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Streszczenie

Jedna z zasadniczych rol spotecznych, jakie spetnia kobieta to rola matki. Wypet-
niajac obowiazki opiekunczo-wychowawcze wobec dziecka, kobieta realizuje si¢ w roli
macierzynskiej, ktora rzutuje na szereg funkcji, ktore realizuje ona w swoim dorostym
zyciu, jak i na proces ksztaltowania sig jej tozsamosci. W kulturze polskiej rola matki
zawsze nalezata i nalezy do rol cenionych i waznych. Posta¢ Matki—Polki w tradycyj-
nym ujgciu skoncentrowana byla na rodzeniu i wychowywaniu dzieci, co nadawato
sens jej zyciu. W dobie przemian spoteczno-kulturowych, cywilizacyjnych i ekono-
micznych XX i XXI wieku rola matki ulegta zasadniczej zmianie. Kobiety zaistniaty
bowiem w tych obszarach zycia, ktore byly dotad domena mezczyzn. Zmienita si¢ ich
swiadomos¢, zwigkszylta niezaleznos$¢ i poczucie autonomii i wolno$ci osobistej, pod-
wyzszyla sig takze ich pozycja zawodowa. Zmiany te doprowadzily do uksztaltowania
si¢ nowego wizerunku matki. Obecnie decyzje mlodych kobiet o macierzynstwie sa
bardziej przemyslane. Kobiety odktadaja tez urodzenie pierwszego dziecka na pdzniej-
szy okres zycia oraz decyduja si¢ na coraz mniejsza liczbg potomstwa. Wspolczesna
matka nawiazuje tez z dzie¢mi odmienne jak kiedys relacje, co determinuje zmiany
w zakresie funkcji wychowawczej. W artykule poruszona zostanie problematyka zwia-
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zana z przemianami roli matki. Zasadniczym celem rozwazan bgdzie udzielenie odpo-
wiedzi na pytanie: Jaka jest percepcja przemian roli matki przez mtodziez akademicka?

Stowa kluczowe: rola matki, przemiany roli matki, przemiany rodziny, matka, macie-
1Zynstwo.

Abstract

One of the fundamental social roles which are fulfilled by a woman is the role of
a mother. By meeting caring and educational duties a woman fulfils herself in the mater-
nal role which influences a number of functions fulfilled by her in adult life, as well as the
process of shaping her personality. In Polish culture the role of a mother has always been
appreciated and considered significant. In a traditional approach the figure of the Polish
Mother was concerned with giving birth to and raising children, which gave meaning to
her life. In times of socio-cultural, civilizational and economic transformations of the 20"
and 21 centuries the role of a mother has undergone a fundamental change. Women have
begun to exist in aspects of life which had been reserved for men. Their awareness has
been changed, their independence and the sense of autonomy and personal freedom has
been increased. Moreover, their professional standing has been enhanced. As a conse-
quence, these changes have led to the shaping of a new image of the term ‘mother’.

Currently young women’s decisions about motherhood are more than ever well-
thought-out. Women postpone their first childbirth and decide on a progressively smaller
number of offspring. A contemporary mother establishes different kinds of relationships
which determine the changes in terms of educational functions. The article discusses the
issues related to the changes of the role of mother. The purpose of these reflections is to
answer the question of what is the view of academic youth about these changes

Keywords: the role of a mother, the changes of the role of a mother, the changes in
family, mother, motherhood.

Wprowadzenie

Rola matki to jedna z zasadniczych rol, jakie peini kobieta w swoim zyciu.
Jest to rola wielowymiarowa i ztozona a jej wypetnianie nie przebiega w spo-
lecznej prozni. Zalezy bowiem od szeregu warunkow spotecznych, kulturowych,
ekonomicznych czy demograficznych. Wszystkie te uwarunkowania tworza
specyficzne ramy spelniania przez kobietg roli rodzicielskiej. Rozwazajac spo-
teczno-kulturowy kontekst rodzicielstwa, Lucyna Bakiera zauwaza, iz rodziciel-
stwo dawniejsze spostrzegane bylo jako naturalny element zycia cztowieka do-
rostego, wiazacy si¢ bardziej z obowiazkiem anizeli mozliwym wyborem. Wpi-
sane bylo w model zycia regulowany tradycjami, ktorych nierespektowanie wia-
zalo si¢ z marginalizacja i ostracyzmem. Tendencje spoleczne zmieniaja jednak
posta¢ wspotczesnych rodzin, jak i sposoby realizacji rodzicielstwa. Akcentowa-
nie wolnosci w kulturze europejskiej, proces relatywizowania tradycyjnych syste-
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mow warto$ci 1 ostabienie sity tradycji, postgpujacy indywidualizm, konsumery-
zacja zycia oraz malejace zaangazowanie wspolnotowe przy wzroscie nastrojow
hedonistycznych i egoistycznych, implikuja nowe definiowanie roli rodzica, jak
i dobdr czasu jej petnienia. Mtode pokolenie odracza dzi§ decyzje rodzinne, co
generuje spadek liczby narodzin dzieci. Towarzyszy temu nastawienie na budo-
wanie stabilizacji materialnej poprzez angazowanie si¢ w pracg zawodowa'.
PrzemianyXX i XXI wieku spowodowaty bardzo wyrazna transformacije
modelu petienia roli matki. Procesy emancypacyjne wyzwolity bowiem kobietg
z krgpujacego ja gorsetu uwarunkowan spoteczno-ekonomicznych i edukacyj-
nych, wptywajac na zmiang jej pozycji w przestrzeni zycia malzenskiego i ro-
dzinnego. W wyniku podjecia pracy zawodowej, edukacji i uczestnictwa w zy-
ciu publicznym zmienita si¢ §wiadomos$¢ kobiet, a takze wzrost zakres niezalez-
nos$ci oraz poczucia autonomii, co spowodowalo przyjecie nowej strategii petl-
nienia roli matki’. Cho¢ rola ta nadal zajmuje wysoka pozycje w hierarchii war-
tosci w swiadomosci kobiet, to jednak matki wychodza dzi$ poza stereotyp Mat-
ki—Polki. Tradycyjnie okreslona rola nie jest juz bowiem wystarczajaca do tego,
by kobieta mogta osiagnaé pehni¢ zyciowej satysfakcji. Do tego potrzebuje ona
rowniez satysfakcjonujacej roli kobiety, ktéra moze realizowa¢ swoje plany,
marzenia i zadania zgodnie z uswiadamianymi predyspozycjami do réznych r6l,
niekoniecznie domowych®. Pragna zatem wspotczesne kobiety realizacji nie tylko
w rolach zwiazanych z prowadzeniem domu i wychowywaniem potomstwa, ale
réwniez w rolach pozarodzinnych. Obecnie preferujq refleksyjny typ macierzyn-
stwa, ktory przestaje by¢ obowigzkiem moralnym, a staje si¢ fakultatywnym za-
daniem zyciowym kobiety, wliczonym w projekt indywidualnego rozwoju’.

Projekt badan

Problematyce zwiazanej z przemianami roli matki zostat poswigcony prezento-
wany projekt badan. Ich celem bylo uzyskanie odpowiedzi na dwa zasadnicze pytania:
— Jak kobiety wchodzace w dorostos¢ postrzegaja przemiany roli matki?

— Jak badane postrzegaja przemiany roli matki w kontekscie opiekunczo-wy-
chowawczego funkcjonowania rodziny?

! Szerzej na ten temat pisze: L. Bakiera, Zaangazowane rodzicielstwo a autokreacyjny aspekt
rozwoju dorostych, Engram Diffin, Warszawa 2013, s. 1251 n.

2 A. Sniegulska, Oblicza macierzyiistwa — miedzy tradycjq a wspélczesnosciq, [w:] J. Karbowni-
czek, A. Btasiak, E. Dybowska (red.), Dziecko, rodzina, wychowanie. Wybrane konteksty, Aka-
demia Ignatianum w Krakowie, Wydawnictwo WAM, Krakow 2015, s. 71-73.

3 A. Kotlarska-Michalska, Gléwne kierunki przemian w kobiecych rolach matzenskich i macie-
rzynskich, [w:] A. Kwak, M. Bienko (red.), Wielos¢ spojrzen na matzenstwo i rodzine, Wydaw-
nictwa Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2012, s. 108—109.

4 D. Lalak, Macierzyhistwo a zmiana spoleczna, [w:] J. Bragiel, B. Gérnicka (red.), Rodzicielstwo
w kontekscie wspolczesnych przemian spotecznych, Uniwersytet Opolski, Opole 2012, s. 99.
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W badaniach uczestniczyly 72 osoby. Grupeg tg stanowity studentki Wy-
dziatu Pedagogicznego Uniwersytetu Rzeszowskiego, zdobywajace wyksztatce-
nie na kierunku pedagogika. Wszystkie osoby badane sg stanu wolnego (100%).

W badaniach postuzytam si¢ technika zdan niedokonczonych oraz ,,Kotem”
— Shalita Kwestionariuszem Stylu Spostrzegania w wersji zmodyfikowane;.
Technika zdan niedokonczonych to przyktad projekcyjnych technik werbalnych,
ktore polegaja na kojarzeniu stow, konczeniu zdan lub tez udzielaniu odpowie-
dzi na specjalne pytania. W ten sposob osoba badana wyraza swoje uczucia lub
reakcje’. W technikach tych chodzi o ,,[...] projektowanie (rzutowanie) na ze-
wnatrz wewngtrznego Swiata przezy¢, motywow, skojarzen i tresci odnoszacych
si¢ do wybranych sytuacji”®. Danuta Opozda, odwolujac si¢ do opinii wybra-
nych autorow, podkresla, iz techniki projekcyjne pozwalaja na wieloraka eksplo-
racj¢ i jako takie sa przydatne dla teorii i praktyki edukacyjnej. Doceniane sa
réwniez w badaniach dotyczacych problematyki wychowania, takze wychowa-
nia w rodzinie. Ich warto$¢ jest szczegdlnie widoczna w badaniach wpisujacych
si¢ w strategie badan jakosciowych’. W prezentowanym projekcie badani zostali
poproszeni o dokonczenie dwoch zdan: Matka dawniej... oraz Matka dzisiaj... .

W badaniach zastosowatam ponadto wspomniany Kwestionariusz Stylu
Spostrzegania Bena Shalita. Opartam si¢ jednak na ogélnych przestankach auto-
ra narzedzia, wprowadzajac wlasne modyfikacje. W gtownej mierze nastawitam
si¢ na pozyskiwanie od badanych szerszych wypowiedzi, odesztam za$ od analiz
statystycznych. Generalnie Kwestionariusz nalezy do grupy metod niestandary-
zowanych o wielostronnych mozliwo$ciach zastosowania. Moze on dostarczac¢
réznorodnych danych na temat sposobu spostrzegania i interpretacji przez czto-
wieka dowolnie wybranego fragmentu rzeczywistoéci®. Stuzy oszacowaniu ilo-
sciowemu stopnia strukturalizacji sposobu spostrzegania przez dana osobg wy-
réznionego obszaru czy tez aspektu rzeczywistosci oraz jakos$ciowej analizie
tresci spostrzezen, ktére odnosza si¢ do tego obszaru lub aspektu rzeczywisto-
§ci’. ,,Koto” ma forme pytania otwartego, w ogolnej wersji: ,Jakie czynniki
Twoim zdaniem charakteryzuja $wiat, w ktorym zyjesz?”. Pytanie moze by¢
dowolnie zmieniane w zaleznosci od potrzeb badawczych. W badaniach wia-
snych postawitam pytanie: Jak zmienia si¢ w Pani/Pana odczuciu rola matki?
Osoby badane miaty przed soba koto podzielone na 12 segmentoéw, w ktorych
nalezalo wpisa¢ odpowiedzi na postawione pytanie, przy czym zapelnienie

> T. Pilch, Zasady badan pedagogicznych, Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, Warszawa 1995, s. 92.

8 D. Opozda, Struktura i tresé jednostkowej wiedzy o wychowaniu. Studium pedagogiczne wiedzy rodzi-
cow i jej korelatow, Wydawnictwo Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 2012, s. 214.

" Tamze.

8 Zob.: B. Bartosz, Doswiadczanie macierzyistwa. Analiza narracji autobiograficznych, Wydaw-
nictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2002, s. 111-112.

% J. Czapinski, ,Kolo” — Schalita Kwestionariusz Stylu Spostrzegania, [w:] E. Paszkiewicz,
E. Szutrowa (red.), Materialy do nauczania psychologii. Seria 111, t. 4, Wydawnictwo PWN,
Warszawa 1985, s. 284.
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wszystkich czesci kota nie bylo obowiazkowe. Zdaniem Bena Shalita kwestiona-
riusz w formie kola jest o tyle wskazany, ze zadna pozycja nie jest w nim gra-
ficznie uprzywilejowana, jak to ma miejsce w przypadku listy'®. Udzielajac od-
powiedzi, badani wskazywali na te kierunki przemian roli matki, ktore, w ich
percepcji, sa najbardziej charakterystyczne. Osoby badane zostaty réwniez po-
proszone o zamieszczenie szerszej narracji, co pozwolilo poszerzy¢ i doprecy-
zowaé odpowiedz. Nastgpnie badani dokonywali oceny kazdego atrybutu zmia-
ny roli matki w kontekscie opiekunczo-wychowawczej funkcji rodziny. Jesli
wedtug badanego wptyw ten ma wartos¢ zdecydowanie pozytywna wstawiat ++
w odpowiednim segmencie kola, jesli pozytywna +, jesli zostal oceniony neu-
tralnie — 0, jesli wydaje si¢ negatywny —, a jesli zdecydowanie negatywny, to — —.

Prezentacja wynikow

Poddajac analizie tres¢ zdan niedokonczonych, dokonatam pewnych uogoél-
nien tre$ci zawartych w wypowiedziach. W ten sposéb uzyskatam wiazki cech,
ktore, w percepcji badanych, sa charakterystyczne dla roli matki spetniane;j kie-
dy$ 1 obecnie. Zestawiajac wyniki, matka dawniej i matka dzisiaj to dwa rdzne
wizerunki kobiety. Przedstawia t¢ kwestig tabela 1.

Tabela 1. Przemiany roli matki w percepcji badanych

Liczba Liczba
Matka dawniej wska- % Matka dzisiaj wska- %
zan zan
Troszgzqca si¢ o dom 49 68.05 La(cza(ca role rodzinne 43 59.72
i rodzing i zawodowe
Spehiajaca zadania . .
opiekunczo-wychowawcze 37 51,38 Zorientowana na karierg 28 38,88
zawodowa
wobec potomstwa
Realizujaca si¢ wytacznie 1 1527 Pragnaca rozwijac si¢ 21 29.16

w rolach tradycyjnych w réznych dziedzinach

Dysponujaca duzg ilo$cia

crasu dla dzieci 10 13,88 | Niemajaca czasu dla dzieci 19 26,38

Sktonna do poswigcen dla Warto$¢ domu i rodziny

. 9 12,05 . S 15 20,83
rodziny nie jest najwazniejsza
Twor.zalca Vatmos_ferq mlrlo.sm, 6 8.33 Db,ajallca 0 siebie; . 13 18,05
bezpieczenstwa i czutosci poswigcajaca czas sobie
Stawiajaca warto$¢ rodziny 5 6.94 Niezalezna; cenigca wlasna 13 18,05

na pierwszym miejscu autonomig

0 Tamze, s. 285.
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Stawiajaca wartos¢

Dzielaca obowiazki

meza i rodziny

macierzynstwa 5 6,94 domowe 7 mezem 9 12,05
na pierwszym miejscu ¢
T L Cedujaca obowiazki
?235??212132 aca siebie 5 6,94 | opiekuncze na inne 8 11,11
) ) osoby/instytucje
Przesuwajaca decyzje
0 macierzynstwie
Wspierajaca meza 5 6,94 | na pozniejszy okres 7 9,72
i decydujaca sig
na mniejsza liczbg dzieci
Wpajajaca wartosci i zasad Lekajaca sie o przysztose
pajaja Y 4 5,55 | dzieci i materialne 7 9,72
moralne . . .
zabezpieczenie rodziny
Wierna tradycji 3 416 |Ynikajaca poswiceen dla 3 4,16

Zrédto: Badania whasne. Poniewaz badani konczac zdania wskazywali na kilka kierunkow prze-
mian, suma % jest wigksza od 100.

Table 1. The changes of the role of a mother in the respondents’ view

and her development

other persons and institutions

Num- Num-
Mother in the past 'ber' of % Present mother .ber. of %
indica- indica-
tions tions

Taking care'of the home 49 68.05 Combining .famlly 43 5972
and the family and professional roles
Fulfilling upbringing 37 | 5138 | Carcer-oriented 28 | 38.88
and educational tasks
Fulfilling only traditional 1 1527 Wlll_mg to develop herself 21 29.16
roles in diverse roles
Has pl.enty of time 10 13.88 | Has little time for children 19 26.38
for children
Willing to make sacrifices Value for the home and the

glot 9 12.05 | family is not of the highest 15 20.83
for the family .

importance

Creates atmosphere Taking care of herself,
of love, care, and tenderness 6 8.33 devoting time to herself 13 18.05
Plac.lng the value of the 5 6.94 Independent, values her 13 18.05
family first autonomy
Placing the value Shares home duties with
of motherhood first 3 6.94 her husband ? 12.05
Marginalises herself 5 6.94 Delegates childcare tasks to g 111
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Postpones motherhood

Supports her husband 3 6,94 and has fewer children

7 9,72

Concerned about the future
Supporting values of her children and the
and moral rules 4 3,55 material situation of the 7 9,72

family

Avoids making sacrifices
Faithful to tradition 3 4,16 | for the sake of the husband 3 4,16
and the family

Source: Author’s research. Because the research participants would indicate numerous directions
of changes the sum exceeds 100%.

Ewolucja roli matki prowadzi od roli tradycyjnej, gdy kobieta realizowata
si¢ wylacznie w rolach spelnianych na terenie rodziny. Wedlug badanych stu-
dentoéw matka dawniej to strazniczka domu rodzinnego, ktoéra przede wszystkim
troszczyla si¢ o domownikow i spelniata obowiazki opiekunczo-wychowawcze
wobec potomstwa. Rolg matki charakteryzowala tu specyficzna aksjosfera,
w ktorej macierzynstwo, dom rodzinny, troska o najblizszych, mito$¢, czutos¢
1 poswigcenie dla rodziny sa najistotniejsze. Matka kiedy$ to rowniez kobieta
poswigcajaca swoj czas dzieciom, wspierajaca meza, marginalizujaca siebie oraz
wpajajaca wartosci, zasady i tradycje. Odmiennie przedstawia si¢ w percepcji
badanych rola matki wspotczesnej. W pierwszej kolejnosci jest to osoba aktyw-
na zawodowo, nastawiona na tzw. karierg, pragnaca rozwija¢ si¢ na roéznych
ptaszczyznach; jest kobieta niezalezna, dbajaca o siebie i sobie poswigcajaca
czas. Dla wspotczesnej matki dom i rodzina nie sa najwazniejszymi wartoscia-
mi, podobnie jak poswigcenie dla rodziny. Kobieta bedaca matka, dzieli si¢
obowiazkami opiekunczo-wychowawczymi i domowymi z mgzem, innymi oso-
bami oraz instytucjami. Ponadto na rowni z mgzem ponosi odpowiedzialnos¢ za
materialne zabezpieczenie rodziny 1 przyszto$¢ dzieci, z czym wiaza sig rowniez
pewne Ieki i1 niepokoje, ktore przezywa. Ten percypowany obraz matki kore-
sponduje z naszkicowanym przez Matgorzate Sikorska w pozycji o znamiennym
tytule'' wizerunkiem tzw. nowej matki. Zdaniem Autorki nowa matka ma do
wyboru wiele akceptowanych spotecznie wzoréw macierzynstwa. Moze bowiem
zdecydowac si¢ na zajmowanie przede wszystkim domem i rodzina, aczkolwiek
moze tez taczy¢ rolg matki z kariera zawodowa. Nowa matka rowniez $wiado-
mie decyduje si¢ na posiadanie dziecka, cho¢ w swoim macierzynstwie nie czuje
si¢ do konca pewnie. Trapia ja obawy zwiazane np. z wyborem strategii wycho-
wania dziecka, co jest oczywista konsekwencja ogromu przekazow edukacyj-
nych, ktére do niej docieraja. Nowa matka ma réwniez prawo do niedoskonato-

"'M. Sikorska, Nowa matka, nowy ojciec, nowe dziecko o nowym ukladzie sit w polskich rodzi-
nach, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2009, ss. 344.
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§ci i odczuwa coraz mniej poczucia winy'?. Kobieta spehnia rolg matki w prze-
strzeni rodziny, stad tez rola ta jest z rodzing nierozlacznie zwigzana.W $wietle
zatozen teorii systemowej rodzina jest rozumiana jako naturalny, wzglednie
otwarty i bardzo dynamiczny system; system podlegajacy ciaglym zmianom
1 nieustannie ewoluujacy. Spojrzenie na rodzing w kategorii zywego systemu
psychospotecznego uwzglednia zachodzenie oddzialtywan pomigdzy jej po-
szczegdlnymi elementami®, co oznacza rezygnacje z analizy funkcjonowania
poszczeg6lnych elementow skladowych, w tym konkretnych oséb — matki, ojca,
dzieci — na rzecz kompleksowego rozumienia rodziny, znajdujacej si¢ w toku
ciaglej zmiany i rozwoju'®. W zwiazku z tym model peienia roli matki ma
znaczenie dla funkcjonowania catego systemu rodzinnego. Kwesti¢ t¢ podkresla
Anna Kwak mowiac, ze rodzina doswiadcza szeregu konsekwencji zwigzanych
ze wzrostem zatrudnienia kobiety, spowodowanym nie tylko potrzebami eko-
nomicznymi, lecz réwniez dazeniem kobiet do samorealizacji w zyciu zawodo-
wym i spotecznym. Konsekwencje te dotycza takze zmian w relacjach malzen-
skich, zmian oceny warto$ci dziecka, ostabienia spojnosci rodzin, autonomizacji
cztonkow rodziny, a takze ogdlnych przeobrazen systemdéw warto$ci i norm
obyczajowych".

W dalszym postgpowaniu badawczym staratam si¢ zatem okresli¢, w jaki
sposob przemiany roli matki i ich skutki wptywaja, zdaniem badanych, na opie-
kunczo-wychowawcze funkcjonowanie rodziny. Powtarzajace si¢ wypowiedzi
badanych zostaly zredukowane i uogdlnione. Przedstawia je tabela 2.

Tabela 2. Opiekunczo-wychowawcze implikacje przemian roli matki

Skutki przemian wplywajace zdecydowanie korzystnie na opiekunczo-wychowawcze
funkcjonowanie rodziny

Liczba
Atrybut zmiany Wybrane narracje'® wska- %
zan
1 2 3 4
[Matki] coraz czesciej i intensywniej pracujq, ale sta-
Podjgcie pracy rajq sie zachowac rozsqdek, rodzina ma lepsze warunki 19 2638
i rozwoj zawodowy | materialne, dzieci majq zaspokojone potrzeby wypo- ’
czynku i edukacji.

12 Tamze, s. 173-185.

3 M.Z. Stepulak, Relacyjny wymiar rozwoju osobowego w systemie rodzinnym, Wydawnictwo
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 2010, s. 233-245.

' A. Ladyzynski, Subsystem rodzicielski i jego znaczenie dla wspélnoty rodzinnej, [w:] J. Bragiel,
B. Gornicka (red.), Rodzicielstwo w sytuacji dezorganizacji rodziny i mozliwosci wspomagania
rodzicow, Uniwersytet Opolski, Opole 2014, s. 27.

15 A. Kwak, Rodzina w dobie przemian. Malzerstwo i kohabitacja, Wydawnictwo Akademickie
,,Zak”, Warszawa 2005, s. 17.

'6 Wszystkie narracje pochodza z ankiet. Zachowano wypowiedzi badanych w wersji oryginalne;.
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Niezaleznos¢, Matka jest samowystarczalna, nie musi liczy¢ sie ze 16 2299
autonomia zdaniem meza. ’
Podzial obowiaz- Drzis mgtkq i ojciec wspoi.dzzala].q ze sobq i dzielgq sie
X . odpowiedzialnosciq. Oboje majq pozytywne relacje 12 16,66
koéw z mezem o
z dzieckiem.
Troska o wlasna Kobieta dzisiaj ksztalci sie, idzie za postepem technicz- 12 16.66
edukacje nym, czyta ksiqzki, rozszerza swoje horyzonty. ’
Dzis matki czytajq poradniki, chodzq do szkoly rodze-
Wzrost $wiadomo- | nia, potrafiq zadbaé o dobro dziecka, jego edukacje.
$ci i odpowiedzial- | Chetniej zdobywajq wiedze o metodach wychowania
- . . . I o . 9 12,5
no$ci wychowaw- | dziecka. Juz od najwczesniejszych lat zycia dziecka
czej szukajq dla niego najlepszego przedszkola, zZeby mogto
sie rozwijac.
Czesto [matka)] jest nawet jedynym Zywicielem rodziny;
. ma swoje zdanie i jest niezalezna. Czesciej jest szano-
Umocnienie pozy- S . L7 .
cii w rodzinie wana i nie jest zalezna finansowo od meza. Zdarza sie, 9 12,5
J ze dalej kobieta jest opiekunkq ogniska domowego, ale
ma wphyw na rodzine, ojcowie liczq sie z jej zdaniem.
Konstruktywne [Matki] bardziej koncentrujq sie na formach spedzania
spedzania z dziec- | czasu wolnego. Chodzq z dzie¢mi do kina, na koncerty, 7 972
kiem czasu organizujq zajecia sportowe. Bardziej [matka] intere- ’
wolnego suje si¢ tym, co dziecko chce robic.
Nawiazywane [Matki] traktujq dzieci po partnersku i bardziej sobie
relacji partnerskich | ceniq relacje z dzieckiem. Dziecko wie, ze matka jest 6 8,33
z dzieckiem jego przyjacielem, Ze zawsze obroni.
Kobiety nie bojq sie, ze ktos je potepi, ze pracujq. Nor-
malne jest, ze kobiety nie ograniczajq sie tylko do obo-
Laczenie rdl ro- wiqzkow dotyczqcych zajmowania sie domem i domow-
dzinnych i zawo- | nikami, ale tez pracujq. To powoduje wzrost poczucia 5 6,94
dowych wlasnej wartosci. Gdy matka jest zadowolona z pracy
i osiqga w niej sukcesy, to w rodzinie jest lepsza at-
mosfera, to sie udziela wszystkim.
Matka, ktora swiadomie uczestniczy w wychowaniu
swojego dziecka jest dla niego autorytetem; potrafi
zaspokoi¢ potrzeby psychiczne, nie tylko biologiczne.
szﬁz:l;lvtz;}:egu Jest dla dziecka wzorem. Dzisiaj wzrost autorytet matki. 4 5,55
Wy & Matki Swiadomie starajq si¢ by by¢ dobrym przykladem
dla swoich dzieci. Matki ktore zajmujq wysokie stano-
wiska w pracy, ksztaltujq aspiracje dzieci.
Wigkszy udziat Matka pracuje i dlatego dzieci majq lepsze warunki
matki w zaspoka- | materialne. Nie muszq by¢ zdane tylko na ojca. Gdy 2 277

janiu materialnych
potrzeb rodziny

ojciec np. umrze, matka moze zaspokajaé potrzeby
dzieci; to daje rodzinie poczucie bezpieczenstwa.
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Skutki przemian wplywajace korzystnie na opiekunczo-wychowawcze
funkcjonowanie rodziny
1 2 3 4
[Matka] dostrzega dzis siebie, dba o wlasne potrzeby,
Niezaleznos¢, zna swojq wartos¢, nie jest zmuszana do posiadania 2 30.55
autonomia rodziny, chyba dlatego bardziej dostrzega rodzing jako ’
cennq wartosc.
Potrzeba samore- | Kobieta—matka nie jest tylko kurq domowq. Chce sie
alizacji w rolach rozwijac i pracowaé zawodowo, pragnie czegos wiecej 21 29,16
pozarodzinnych od zycia.
Podiccie prac Drzieki temu [kobiety] realizujq wtasne marzenia. To
s odjeele pracy wazne, zeby kobieta byta zadowolona, wtedy nie narze- 17 23,61
i rozwoj zawodowy o e ;
ka, ale daje dzieciom i mezowi pozytywnq energie.
Dbato$¢ o siebie,
poswigcanie czasu | [Matki] bardziej dzis dbajq o wlasne zdrowie i urode. 13 18.05
na rozrywki i zycie | Sq zadbane. ’
towarzyskie
Umocnienie pozy- | Majq taki sam udzial w podejmowaniu decyzji jak 1 1527
cji w rodzinie mezczyzna i decydujq o waznych sprawach. ’
Podziat obowiaz- | Bardzo dobrze, ze ojcowie angazujq sie w sprawy dzie-
kow opiekunczo- | ci. To pozwala poznaé im trud wychowania i docenié¢
P . . . } 10 13,88
-wychowawczych | role matki. Tez dobrze, ze kobieta ma wsparcie w swoim
Z megzem mezu.
Wzrost aspiracji Kobiety ksztalcq sie i dlatego majq wigksze szanse na
samoksztatcenio- w sokly ozvei iaweo dow, & ya wie 5 6,94
wych ysoka pozycje q.
Konstruktywne Weekendy, wakacje sq spedzane z rodzing. Wazne sq
spedzania z dziec- | wspdlne wycieczki, wyjazdy na wczasy. Kiedys tego nie 5 6,94
kiem czasu wolnego | byfo.
Zorientowanie [Kobiety] majq otwartq droge do kariery zawodowej, 5 6.94
na karierg przez to sq bardziej szanowane, takze w rodzinie. ’
Matki sq coraz starsze, ale przez to bardziej Swiadome.
Opodznianie Bardziej sobie ceniq rodzine i dzieci jak miode. Miode
W przyjmowaniu sq zwykle niecierpliwe. Ktos kiedys powiedzial, ze jak 3 4,16
roli matki matka szarpie dziecko i krzyczy, to najczesciej jest to
mioda matka.
:::/lzlr(z)s(; S:)sz/?;lg;l;: Kobiety wiedzq, ze rodzina wiqze sie z odpowiedzialno-
p Sciq i wyrzeczeniami, ale nadal jest dla kobiet wielkq 2 2,77

nosci wychowaw-
czej

wartosciq. Starajq sie by¢ madrymi matkami.
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Skutki przemian wplywajace niekorzystnie na opiekunczo-wychowawcze
funkcjonowanie rodziny
1 2 3 4
i"rizzsrlrll\;v;r:re dgf:y- [Matki] czesciej chcq by¢ kobietq sukcesu i zadbaé
91 9 rZyn- o strone materialng. Dopiero pozniej dzieci i rodzina.
stwie na pdzniejszy . . L e o . 18 25,00
okres i spadek Sq tez mniej odpowiedzialne niz dawniej. Rodzq dopie-
dzietnodei ro jak sie ustatkujq.
Podjgcie pracy Kobiety coraz czeSciej i intensywniej pracujq. Nawig- 17 2361
i rozwoj zawodowy | zujq luzniejszq wiez z rodzing. ’
Brak czasu dla [Matka] preferuje inne ciekawsze zajecia. Czas woli
dzieci i rodzin przeznaczy¢ na kariere, prace, dbanie o siebie i Zycie 10 13,88
Y towarzyskie.
Cedowanie obo-
wiazkow opiekun- | Dzieckiem zajmujq sie nianie, dziadkowie lub Zlobki.
czo-wychowaw- Kobiety jak najwczesniej oddajq dzieci do przedszkoli, 8 11,11
czych na inne by zajac¢ sie wlasnq karierq.
osoby lub instytucje
D(ljsz(i)sza(;liselecbzl;;u Matka poswieca bardzo duzo czasu na fiyzjera, kosme-
Ea rozq wki i zveie tyczke, SPA, fitness. Czesto [matki] zaniedbujq swojq 5 6,94
towarzr)}llskie Y rodzine. Zdarza sie, ze samotnie wyjezdzajq na wczasy.
Kobiety majq obecnie jedno dziecko i wszystko za nie
Nadopiekunczo$¢ | robiq, skupiajq calq uwage, sq przewrazliwione na 5 6,94
punkcie swoich dzieci, wyreczajq je we wszystkim.
Zbvt duze wyma- [Matki] zapisujq na jezyki, dodatkowe zajecia, stawiajq
Y Y zbyt duze wymagania, ktorym dziecko nie moze spro-
gania wzgledem , . . 4 5,55
dziecka sta¢. Pragnq by dziecko bylo wszechstronnie wyeduko-
wane, a tak sie nie da.
Tendencja do Drzis kobiety obawiajq sie odpowiedzialnosci. Obawiajq
pozostawania sie zwiqzku, w ktorym kobiety miatyby is¢ na kompro- 3 416
w zwiazkach misy. Matka mysli, ze jest samowystarczalna, ze sama ’
nieformalnych zaopiekuje sie dzieckiem, da rade, a nie zawsze tak jest.
[Matka] czesto chce miec racje i dochodzi do kiotni
Pragnienie domi- | miedzy matzonkami, broni wilasnego zdania, walczy 5 277

nacji w rodzinie

o swoje prawa. Czesto mqz nie moze tego znies¢. Chyba
mezczyzni wolq, jak sami rzqdzq.

Skutki przemian wplywajace zdecydowanie niekorzystnie na opiekunczo-wychowawcze

funkcjonowanie rodziny

1 2 3 4
Matki dzis nie rozmawiajq w ogole ze swoimi dziecmi, nie
Brak czasu ma szczerych rozmow. Czas poswiecajq realizowaniu sie,
. L . ; 18 25,00
dla dziecka przez co dzieci majq problemy w nauce. Matki czesto nie

znajq zainteresowan dzieci, talentow, pogladow.
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Tendencja do
decydowania si¢ na

Dzis kobieta chce mie¢ jedno dziecko, nieraz w ogole
nie planuje dziecka, czas chce poswigcaé samej sobie.
A ciezko wychowywacé sie bez rodzenstwa. Ciesze sie, ze

rzyfhstwo

Sq zdane same na siebie.

. o . o : ; 11 15,27
coraz mniejsza mam braci i siostry, zawsze jest weselej i cztowiek wie,
liczbg potomstwa | Ze rodzenstwo zawsze pomoze. To uczy, ze trzeba jesz-
cze o kims myslec.
Spadek wartoci KleeQ/ zapominajq o rodz.zr.ue l.obowflqz.kacfz. matki,
) . wigcej mysla o sobie. Bardziej dbajq o siebie niz o wia- 8 11,11
domu i rodziny A
sne dzieci i meza.
Podjgcie pracy [Matki] wolq is¢ do pracy i tam sie spetniac niz zajqc
. . : S o 8 11,11
irozwdj zawodowy | sie wlasnym dzieckiem. Dzieci schodzq na dalszy plan.
Brak wlasciwych Bycze z dzzgcktem [n'l'fltkl].zastepu]q quzetamz. Mqtk.a
.. Lot nieraz woli zapewnic¢ dziecku byt niz obdarowac je 7 9,72
relacji z dzieckiem S
swojq mitosciq.
Matki juz nie chcq sie oddawac rodzinie. Nie chcq
Niechec do po- poswigcat dla. rodziny fWOlch planow. Wrsp'olcz€sn.e
$wicceth dla rodziny kobiety sq egoistyczne, nie sq zdolne by poswieca¢ sie 5 6,94
dla drugiej osoby. Sq bardziej rozrywkowe. Nie dopusz-
czajq poswiecen dla szczesliwego zwiqzku.
Cedowanie obo-
wiazkéw opiekun- Matki wolq odda¢ dziecko do dziadkow, a samemu
czo-wychowaw- spotka¢ sie z przyjaciotkami > 6,94
czych na inne P €zpray '
osoby lub instytucje
Zanik tradycji Nie ma rozmow o tradycjach, historii rodziny, nie ma 4 5.55
w rodzinie rytuatow rodzinnych. ’
Dla wspolczesnych kobiet wartosci religijne nie sq
Zanik wartodci wazne, czgst? dOkOfm]q abOl’le‘l por.zucajq.dzwcz cho-
religiinych re. Nie zdajq sobie sprawy, Ze dziecko jest cudem. 3 4,16
Wspélczesne matki nie chodzq z rodzing do kosciola
i nie modlq sie.
. Dzis kobiety nie chcq mie¢ meza, od poczqtku chcq
Samotne macie- mie¢ dziecko tylko dla siebie. Nie dqzq do matzenstwa. 3 4,16

Zrodto: Badania wiasne. Poniewaz badani wskazywali na kilka atrybutow zmian, odsetki nie

sumuja si¢ do 100.
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Table 2. The caring and educationalimplications of the changes of the role of a mother

and upbringing functions of the family

Results of the changes with decisively positive influence on the care

roles

to increased self-esteem. When the mother is satisfied
with her work and is successful there is better atmos-
phere in the family, everyone can feel it.

Num-
Attribute of Selected narratives'’ Jber of | o,
change indica-
tions
1 2 3 4
fl:el:slgif)rriill(gzgtig?_ [Mothers] work more and more often and more and
and rofessionail more intensively, the family has better material condi- 19 26.38
deveriopmen ¢ tions, the children enjoy leisure and education.
Independence, The mother is self-sufficient and does not have to ask 16 2990
autonomy the opinion of the husband. ’
Sharine duties with Today the mother and the father cooperate and share
the husgban d responsibilities. Both have positive relationships with 12 16.66
the child.
Care for own The woman today is educated, follows developments in 12 16.66
education technology, reads books, broadens her horizons. :
Increased aware- Today mothers read guidebooks, go to antenatal classes,
ness and educa- are able to take care of the good of the child and its edu-
tional responsibil- cation. They are more willing to learn about the methods 9 12.5
; P of upbringing. From the earliest age they look for the best
v kindergartens to allow the child to develop.
Often [the mother] is the only provider; she has her
Strengthening of own opinions and is independent. She is more often
the position within | respected and financially independent. Sometimes she 9 12.5
the family takes care of the home but she has influence on the
family, the fathers take her opinions into account.
Spendine free fime [Mothers] focus more on the forms of spending free
P 12 . time. They take their children to the cinema, to con-
with children in a 7 9.72
constructive way certs, to sports classes. They focus more on what the
children want to do.
Establishing equal | [Mothers] treat children as equals and they value their
geq q ey
relations with relations with children more. The children know that their 6 8.33
children. mothers are their friends and that they will defend them.
Mothers are not afraid that they might be condemned
Combining famil for working. It is normal that women do not limit them-
g. y selves to home duties, but that they also work. It leads
and professional 5 6.94

'7 All the narratives mentioned in the questionnaires.
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Increased up-

The mother who consciously participates in upbringing
is an authority; she can fulfil psychological needs, not
only the biological ones. She is a role model for the

rial needs of the
family

needs of her children; it gives the family a sense of
security.

bringing authority | child. Mothers consciously try to be examples for their 4 3.3
children. Mothers have high positions at work; they
shape the aspirations of their children.

Greater participa- | The mother works and the children have better material

tion of mothers in | conditions. They need not only rely on the father. When

fulfilling the mate- | the father dies, for example, the mother can fulfil the 2 2.77

Results of the changes favourable to the care and upbringing functions of the family

with children

past.

1 2 3 4
[The mother] can now see to herself, takes care of her
Independence, own needs, knows her worth, she is not forced to have 2 30.55
autonomy a family, probably that is why she sees the family as an ’
important value
ietzgl?st;ie(:fl_in The woman-the mother is not only a housewife. She
. wants to develop herself and work, she wants more 21 29.16
roles outside the from life
family ’
Thanks to it [women)] realise their dreams. It is impor-
Work and profes- | fant for women to be happy, they do not complain then, 17 2361
sional development | but they give their children and husbands positive ’
energy.
Taking care of
herself, time for [Mothers] today take more care of their health and
. 13 18.05
entertainment and | looks.
socialising
Strengthgmng .Of. The mothers take part in making decisions as much as
the position within ; . . 11 15.27
. men and they decide about the important issues.
the family
It is good that fathers are involved in the issues con-
Sharing care and nected with their children. That is how they can learn of
upbringing tasks the difficulties of upbringing and appreciate the role of | 10 13.88
with the husband the mother. It is also good that women are supported by
their husbands.
Increased . Women get educated and have more chances to have
self-education . > 5 6.94
L high positions at work.
aspirations
Constructively Weekend and vacation are spent with the family. Com-
spending free time | mon trips are important. This did not happen in the 5 6.94




Przemiany roli matki w percepcji mtodziezy... 319
Being career- The way for [women] to have careers is open, that is 5 6.94
oriented why they are more respected, also in the family ’
Mothers are older, but also more aware. They value
Postoonin Sfamily and children more than young mothers. Young
motl?erho (%d others are impatient. Someone once said that when the 3 4.16
mother tugs her child and yells it is usually a young
mother.
Increased aware- Women know that having a family is connected with
ness and upbring- | responsibility and sacrifice, but it is still a great value 2 2.77

ing responsibility

to women. They try to be wise mothers.

Results of the changes unfavourable to the care and upbringing functions of the family

1 2 3 4
[Mothers] more and more often want to be successful
Postponing moth- | and take care of their material situation. Family and
erhood and de- children come next. They are also more responsible 18 25.00
creased birth rate | than in the past. They only have children when their
material situation is stable.
Wor.k and pro- Women work more and more and more and more often.
fessional deve- . . oo 17 23.61
Their bond with the family is not as strong.
lopment
Lack of time for [Mothers] prefer dlﬁ”erenht, more mter.estmg actlvztl.es.
. .. | They prefer to devote their time to their careers, taking 10 13.88
children and family L
care of themselves and socializing.
Delegating care
and upbringing Nannies, grandparents and nurseries take care of the
tasks to other children. The women send their children to nurseries as 8 11.11
people and institu- | soon as possible to take care of their careers.
tions
Taking care of , .
herself time for The mother devotes a lot of time to the hairdresser, the
? beautician, SPA, fitness. They often neglect their fami- 5 6.94
entertainment and . . ; .
L lies. Sometimes they go on vacation alone.
socialising
Women only have one child now and they will do eve-
. rything for it, they focus all their attention, they are
Overprotectiveness oversensitive about their children, they do everything > 6.94
for them
Too high expecta- | [Mothers] send their children to language classes, they
tions of the chil- expect too much of them. They want the children to be 4 5.55
dren broadly educated, this cannot be done.
Today women are afraid of responsibility. They are
Tendency to re- afraid of relationships in which they would have to
main in informal accept compromise. The mother thinks that she is self- 3 4.16

relationships

-sufficient, that she can take care of the child, but it is
not always the case.




320

Anna SNIEGULSKA

Willingness to

[The mother] ofien wants to be right which leads to con-

dominate in the flict, she fights for her rights. Often the husband cannot ta- 2 2.77
family ke it. I think men want to have all the power to themselves.
Results of the changes with decisively negative influence on the care
and upbringing functions of the family
1 2 3 4
Mothers never talk to their children now. They devote
Lack of time for time to self-actualisation, which is why children have 18 2500
the child problems at school. Mothers often do not know their ’
children’s interests, talents, opinions.
The woman today wants to have fewer children, some-
Tendency to have times she does not want any, she wants time for herself.
fewer ch?l dren 1 am glad that I have brothers and sisters, it is always 11 15.27
merrier and you know that they will always help you. It
teaches you to think about others.
Decreased value of | Women forget about their homes and the duties of the
the home and the mother, they think about themselves. They take better 8 11.11
family care of themselves than of the children and the husband.
_ | [Mothers] prefer to go to work and be fulfilled there
Work and profes than take care of their own children. The children are 8 11.11
sional development .
less important.
Lack of proper Instead of being with children [mothers] play with
relationships with | gadgets. Mothers often prefer to provide for the child 7 9.72
the child than to give it their love.
Mothers do not want to devote themselves to the family.
Unwillingness to They do.not want to sacrifice their plans for the .sake of
. the family. Modern women are more egocentric, they
make sacrifices of . 5 6.94
the family cannot make sacrifices for other people. They want to
’ be entertained. They do not accept sacrifice for the sake
of a happy relationship.
Delegating care and
upbringing tasks to | Mothers prefer to give their children to grandparents to 5 6.94
other people and take care of and meet friends. ’
institutions
Decline of family | There are no conversations about family traditions, 4 555
traditions history of the family, no family rituals. ’
For modern women religious values are not important,
Decline of relig- they have abortions and they abandon sick children. 3 416
ious values They do not understand that a child is a miracle. They ’
do not go to church or pray.
Women today do not want a husband, they want chil-
Single parenthood | dren for themselves. They do not seek marriage. They 3 4.16

rely on themselves.

Source: Author’s research. Because the research participants would indicate numerous directions
of changes the sum exceeds 100%.
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W tabeli nie zostaly uwzglednione te atrybuty przemian roli matki, ktore
wedlug badanych nie wptywaja na opiekunczo-wychowawcze funkcje rodziny
(tacznie 32 wskazania). Dookreslajac, badani wyszczegdlnili tu podjecie pracy
i rozw0j zawodowy (8,33% wskazan), zorientowanie kobiet na karierg (12,5%),
potrzebg samorealizacji w rolach pozarodzinnych (6,94%), pragnienie dominacji
w rodzinie (5,55%), spadek wartosci domu i rodziny (5,55%), niezaleznos¢ fi-
nansowa i nieche¢ do poswiecen dla rodziny (po 2,77% wskazan).

Dyskusja wynikow i refleksja koncowa

Ze wzgledu na ramy opracowania nie jesteSmy w stanie przedyskutowac
wszystkich wypowiedzi i spostrzezen badanych. Ogranicze si¢ wigc do sygnal-
nego przedstawienia kwestii najistotniejszych.

Badane osoby w zdecydowanej wigkszosci (lacznie 67 osob — 93,05%)
wskazuja na podjecie pracy przez wspolczesne kobiety i ich rozw6j zawodowy.
Dla 53,73% z nich praca zawodowa kobiety wptywa zdecydowanie korzystnie
i korzystnie na funkcjonowanie rodziny pod wzgledem opiekunczo-wychowaw-
czym. Respondenci uzasadniali swoje opinie argumentami nie tylko natury fi-
nansowej (potencjalno$¢ zaspokojenia potrzeb dziecka), ale réwniez tym, iz
kobiety pracujace zyskuja szanse realizacji wlasnych ambicji, samorealizacji,
rozwoju, niezaleznosci i petniejszego uczestnictwa w zyciu spotecznym, a co si¢
z tym wiaze do$wiadczania satysfakcji i zadowolenia z siebie. Przektada sig to,
zdaniem badanych, na pozytywna atmosfer¢ panujaca w rodzinie. Praca zawo-
dowa kobiety, jako element nickorzystnie i zdecydowanie niekorzystnie wpty-
wajacy na funkcje rodziny w zakresie opieki i wychowania, byla postrzegana
przez 37,31% osob. Opinie tych badanych sa jednoglosne co do tego, iz zatrud-
nienie matek generuje rozluznienie relacji z dzieckiem i brak czasu dla rodziny.

Wedlug badanych przemiany roli matki wniosty szereg wartosci do zycia
wewnatrzrodzinnego. Zorientowanie bowiem kobiety na karierg, samorealizacjg,
edukacj¢ moze wiaza¢ si¢ ze wzrostem ich kompetencji rodzicielskich, gdyz
warunkuje wzrost $wiadomosci wychowawczej 1 odpowiedzialno$ci, wzrost
autorytetu wychowawczego, konstruktywne spedzanie z dzieckiem czasu wol-
nego i nawiazywanie z potomstwem relacji partnerskich. Ponadto, niezalezno$¢
kobiety, umocnienie jej pozycji w rodzinie, podzial obowiazkéw domowych
z mezem (przektadajacy sig na bliskie relacje ojca z dzieckiem) stwarzaja kon-
tekst ksztaltowania si¢ u matek postawy afirmujacej macierzynstwo. Dla tych
kobiet dziecko stanowi warto$¢ sama w sobie, a relacje z nim sa zrodlem satys-
fakcji i dostarczaja pozytywnych przezy¢ emocjonalnych.

Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze petniona wspodlczesnie rola matki wy-
woluje u badanych takze skojarzenia o wydzwigku pejoratywnym. Przede
wszystkim chodzi o niektore konsekwencje procesu indywidualizacji, wsrod
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ktérych mozemy wymieni¢ np.: cedowanie obowiazkow opiekunczo-wychowaw-
czych na inne osoby lub instytucje, przesuwanie decyzji o posiadaniu potomstwa
na pozniejszy okres zycia, dbatos¢ o siebie kosztem rodziny, nieche¢ do poswig-
cen dla meza i dzieci, pragnienie dominacji (skutkujace napigciami i konfliktami
w rodzinie), jak tez marginalizacja wartosci domu rodzinnego, religijno$ci
i tradycji. Reasumujac, badani wypowiadajac si¢ na temat implikacji przemian
roli matki dla opiekunczo-wychowawczego funkcjonowania rodziny wygenero-
wali tacznie 391 wskazan. Zwro¢my uwagg, iz skutki przemian sa czgsciej oce-
niane jako zdecydowanie korzystne i korzystne (215 wskazan), anizeli negatyw-
ne i zdecydowanie negatywne (144).
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