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Uniwersytet Wroctawski

Podmiotowo$¢ prawna uniwersytetu trzeciego wieku

1. Wprowadzenie

Systemy szkolnictwa wyzszego funkcjonuja na $wiecie juz kilka tysiecy lat. Na
przestrzeni tych lat zmieniat si¢ ich charakter, cele i zadania. Szkoty wyzsze od za-
wsze miaty ksztatci¢ mlodych i przygotowywac¢ ich do sprawnego wspotistnienia
w spoteczenstwie. Z czasem jednak rola szkot wyzszych stato si¢ integrowanie spote-
czenstwa poprzez upowszechnianie nauki i jej osiagnie¢. Na tej kanwie zaczeto two-
rzy¢ tzw. Uniwersytety Trzeciego Wieku jako formy aktywizacji i integracji spotecz-
nej dla oséb dorostych, w tym dla osob starszych. Jest to szczegdlnie istotne teraz,
w dobie starzejacych sig¢ spoteczenstw, w ktorych dominujaca liczbe stanowia juz oso-
by doroste, w wielu przypadkach niemajace mozliwosci pogtebienia swojej wiedzy
w mtodosci, ze wzgledu na réznego rodzaju wydarzenia dziejowe. W tym kontek$cie
zadaniem panstwa jest wspieranie rozwoju tych osob, wyréwnywanie ich szans oraz
aktywizacja. Powyzsze mozna wywies¢ z konstytucyjnej zasady sprawiedliwos$ci spo-
tecznej. Co wiecej, kolejne przepisy konstytucyjne opisuja prawa obywateli do nauki
i prowadzenia badan naukowych. Jedng z form wspierania osob dorostych sa Uniwer-
sytety Trzeciego Wieku (dalej: UTW), tworzone w Polsce od 1975 roku. UTW nie jest
uniwersytetem w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (u.p.s.w.)!, tylko jednostka organizacyjng szkoty wyzszej, kreowang na pod-
stawie art. 84 ust. 3 przywotanej ustawy, tworzong i organizowang tak jak inne jed-
nostki organizacyjne szkoly wyzszej wlasciwymi aktami normatywnymi stanowiony-
mi przez organy uczelni. Tworzenie UTW nie jest formalnie obowigzkiem uczelni czy
szerzej moéwiac, panstwa. Co wiecej, UTW moga dziata¢ rowniez w formie stowarzy-
szenia lub fundacji jako organizacje pozarzadowe czy przy organach pomocy spotecz-
nej badz osrodkach kultury. Niemniej jednak majac na wzgledzie to, iz UTW ma akty-
wizowac jego stuchaczy poprzez popularyzowanie nauki, to najwiekszy potencjat na

tym polu zawsze beda miaty szkoty wyzsze.

! Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, tekst jedn. Dz.U. z 2012 r., poz. 572.
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2. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Szkolnictwo wyzsze to system instytucji naukowych publicznych i niepublicznych,
prowadzacych dziatalnos¢ naukowa i dydaktyczna w dziedzinach zycia uznanych za na-
uki. Nauka jest natomiast autonomiczng czgscig kultury, shuzaca wyjasnieniu funkcjono-
wania §wiata, w ktorym zyje cztowiek®. Nauka jest tworzona i rozwijana tylko za pomoca
tak zwanej metody naukowej lub metod naukowych, inaczej paradygmatéw nauki.
Uprawiana jest poprzez dzialalno$¢ badawcza, ktorej celem jest upublicznienie wyni-
kow tych badan.

Nauka w panstwie ujeta jest w system instytucjonalno-prawny. Jedna z podstawo-
wych instytucji, ktorej gtéwnym celem jest prowadzenie dziatalno$ci naukowej jest uni-
wersytet — rodzaj uczelni o charakterze nietechnicznym, ktorej dziatalno$¢ nakierowana
jest na przygotowanie kadr pracownikow naukowych oraz ksztatcenie wykwalifikowa-
nych pracownikéw. Cechami charakterystycznymi uniwersytetow, ale tez wszystkich
uczelni wyzszych, sg autonomia, ktora sprowadza si¢ do stanowienia rozlegtych upraw-
nien statutowych o charakterze samorzadowym?, oraz wolnos$¢ akademicka, czyli wol-
nos$¢ nauki i nauczania®.

Organizacj¢ szkolnictwa wyzszego w Polsce okresla u.p.s.w. Zgodnie z przepisami
art. 3 przedmiotowej ustawy w obrocie moze funkcjonowac pie¢ rodzajow uczelni wyz-
szych: uniwersytet, uniwersytet w danej dziedzinie, uniwersytet techniczny, politechni-
ka oraz akademia. Uczelnia dziata na podstawie ustawy oraz statutu. Statut nadawany
jest uczelni przez senat, jako jej najwyzszy organ, po zasiggnieciu opinii zwigzkow za-
wodowych funkcjonujacych w uczelni.

Kazda uczelnia wyzsza sktada si¢ z podstawowych jednostek organizacyjnych,
przez ktére nalezy rozumie¢ wydziaty lub inne jednostki organizacyjne uczelni okreslo-
ne w statucie, prowadzgce co najmniej jeden kierunek studiow, studia doktoranckie lub
badania co najmniej w jednej dyscyplinie naukowej’. Podstawows jednostke organiza-
cyjna, w tym jednostke zamiejscowa tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor na mocy
zarzadzenia, po uprzednim zasiggnigciu opinii senatu®. Ogolny zapis omawianego prze-
pisu wskazuje, ze opinia senatu nie musi by¢ pozytywna, by rektor mogt wydaé akt

o utworzeniu jednostki organizacyjnej. Niemniej bez takiej opinii akt prawny rektora

2

M. Gajewska, K. Sobczak, Edukacja filozoficzna — sciezka edukacyjna, Wydawnictwo Pedagogiczne
Operon 2009, s. 12.

D. Antonowicz, Uniwersytet przysztosci. Wyzwania i modele polityki, Warszawa 2005.

M. Stachowiak-Kudta, Autonomia szkot wyzszych a instytucjonalne mechanizmy zapewnienia jakosci
w Polsce i wybranych panstwach europejskich, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2012.

5 Art. 2 ust. 1 pkt 29 u.p.s.w.

& Art. 84 ust. 1 u.p.s.w.
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w tym przedmiocie bytby niewazny. Powyzsze zostalo wprowadzone nowelizacja’ z dnia
18 marca 2011 r. Przed nowelizacja w uczelniach publicznych to senat uczelni posiada-
jacej co najmniej cztery uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora, a przy-
padku uczelni artystycznej — dwa uprawnienia, tworzylt, przeksztatcat lub likwidowat
podstawowa jednostke organizacyjna. W pozostatych uczelniach takie czynnos$ci doko-
nywat minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego na wniosek wlasciwego sena-
tu uczelni.

Ustawodawca przewidziatl rowniez mozliwo$¢ funkcjonowania w uczelni innej
jednostki organizacyjnej niz podstawowa, zamiejscowa czy miedzyobszarowa. Jej utwo-
rzenie, przeksztatcenie i likwidacja nastepuje na zasadach okreslonych w statucie. Senat
zatem moze w statucie zawrze¢ regulacje mniej restrykcyjne, odnoszace si¢ do funkcjo-
nowania innych jednostek. Przykladowo statut moze przewidywac, ze akt rektora
o utworzeniu, przeksztatceniu lub likwidacji innej jednostki nie wymaga uprzedniej opi-

nii senatu. Inng jednostkg organizacyjng uczelni wyzszej jest wtasnie UTW.

3. Uniwersytet Trzeciego Wieku — zagadnienie teoretyczne

Pierwszy UTW powstat we Francji w 1973 roku z inicjatywy prof. Pierre’a Vellas’a.
Dwa lata p6zniej powotano Migdzynarodowe Stowarzyszenie Uniwersytetow Trzeciego
Wieku (AIUTA), skupiajace tego typu uniwersytety z calego $wiata. ,,Jego celem jest
promowanie edukacji 0sob starszych, wymiana wiedzy i doswiadczen pomigdzy uniwer-
sytetami z r6znych krajow, rowniez prowadzenie badan na temat edukacji dorostych™®.

W Polsce pierwszy UTW powstat w 1975 roku w Warszawie jako Studium 111 Wieku,
a jego pomystodawczynia byta prof. Halina Szwarc. W ten sposob Polska stata si¢ trzecim
krajem na $wiecie, w ktorym ruch UTW zaczal si¢ rozwija¢. Celem pierwszego UTW
byto: wlaczenie osob starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego, aktywizacja intelek-
tualna, psychiczna i fizyczna stuchaczy, opracowanie metod edukacji i wdrozenie profilak-
tyki gerontologicznej, prowadzenie obserwacji i badan naukowych. Drugi polski UTW
powstat w 1976 roku we Wroctawiu z inicjatywy rdéznych organéw dwczesnej administra-
cji. Idee wspart Uniwersytet Wroctawski oraz Akademia Wychowania Fizycznego.

Organizatorzy i1 kierownictwo UTW w Polsce spostrzegli konieczno$¢ powotania
wspolnej organizacji zrzeszajacej ich uczelnie, ktorej celem miatoby by¢ koordynowa-
nie systemu UTW. Odpowiedzig na ten postulat byto utworzenie Sekcji Uniwersytetow

Ustawa z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektorych in-
nych ustaw, Dz. U. z 2011 r. Nr 84, poz. 455.

§  UTW w Polsce, www.utw.pl (dostep: 12.05.2014).
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Trzeciego Wieku przy Polskim Towarzystwie Gerontologicznym (PTG) zatwierdzone
w trakcie walnego zgromadzenia PTG w 1981 r. Sekcja polskich UTW nalezy do AIUTA.

Funkcjonowanie UTW jest odpowiedzig na przemiany ustrojowe i gospodarcze, po-
step techniczny i ekonomiczny, z ktoérych najmniej skorzystali dzisiejsi seniorzy. Czgsto
osoby te musialy rezygnowac z dalszej edukacji z przyczyn ekonomicznych czy losowych,
w efekcie czego nie mialy mozliwosci zaspokoi¢ nastepujacych potrzeb: samoksztatcenia,
poznawania srodowiska, poszerzania wiedzy i umiejetnosci, wykonywania spotecznie
uzytecznych dzialan, bycia uznanym za cze$¢ spoleczenstwa, grupy, wypehienia wolnego
czasu, utrzymywania wiezi towarzyskich, stymulacji psychicznej i fizyczne;.

W mojej ocenie, cele UTW powinny obecnie zosta¢ rozszerzone na wszystkie oso-
by dorosle, a nawet na wszystkie osoby zainteresowane uslugami swiadczonymi przez
UTW. Rola UTW bowiem powinna by¢ uniwersalizowana, tak jak i sama nauka ma
charakter uniwersalny, majac tez na wzgledzie fakt postepujacego starzenia si¢ spote-
czenstwa. Wspotczesnie cele UTW ulegly poszerzeniu, ale ich oferta nadal skierowana
jest gtéwnie do seniorow. Stanowig odpowiedz na ich potrzeby oraz swoistg rekompen-
sate dla nich 1 obejmuja:

1. upowszechnianie inicjatyw edukacyjnych,

2. aktywizacje intelektualng, psychiczna, spoteczna i fizyczna osob starszych,

3. poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci seniorow,

4. utatwianie kontaktow z instytucjami takimi jak stuzba zdrowia, osrodki kultury,

osrodki rehabilitacyjne i inne,

9]

. angazowanie shuchaczy w aktywnos¢ na rzecz otaczajacego ich srodowiska,
6. podtrzymywanie wigzi spotecznych i komunikacji migdzyludzkiej wsrod seniorow.

4. Wybrane do§wiadczenia zagraniczne

Pierwszy UTW, jak juz zostato wspomniane, powstat w 1973 roku we Francji, za-
tozony przez Pierre’a Vellas’a’. Idea UTW narodzita si¢ po pierwsze ze wzgledu na co-
raz gwaltowniejszy proces starzenia si¢ ludnosci, ktory na zachodzie Europy zaczat si¢
juz wiele lat wezesniej niz w Polsce, a po drugie, na coraz glosniejsze postulaty reformy
szkolnictwa wyzszego, zglaszane przez studentow. Odpowiedzig na powyzsze stato si¢
otwarcie uczelni na inne grupy wiekowe, w tym na osoby starsze. Na wybranych kierun-
kach studidow mlodzi studenci mieli si¢ uczy¢ z osobami dorostymi, ktére mogtyby sie

z nimi dzieli¢ swojg wiedzg i do§wiadczeniem!'”.

® L. Zan, Die akademische Seniorenbildung. Eine historische Bilanz in methodisch-didaktischer Abricht,

Weinheim: Deutscher Studien Verlag 1993, s. 350.
0. Czerniawska, Edukacja osob Trzeciego Wieku, [w]: Wujek T. (red ), Wprowadzenie do andragogiki,
Wydawnictwo ITE, Warszawa 1996, s. 232—-233.

10
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Przez wiele lat swojego istnienia francuskie UTW przeksztatcajg si¢ w jednostki
otwarte dla wszystkich grup wiekowych (Université Tous Ages). ,,Zmiany te wynikaty
zaroéwno z rozwoju Centréw Dalszego Ksztatcenia na uniwersytetach, jak i z tendencji
na rynku pracy. UTW funkcjonujace w Centrach Dalszego Ksztatcenia mogly tatwiej
kontynuowa¢ dziatalno$¢ ze wzgledu na korzystniejsze warunki materialne, jak i kadro-
we. Centra te bowiem istniejg we wszystkich francuskich uniwersytetach”!!,

Idea uniwersytetu otwartego stanowi naturalne rozszerzenie oferty UTW, swoisty
znak czasu stuzacy tzw. wymianie miedzygeneracyjnej. Na konferencji organizowane;j
przez £odzki Uniwersytet Trzeciego Wieku w roku 2003, ktory nota bene od wielu lat
wspoltpracuje ze swoim odpowiednikiem w Lyonie, omowiono podstawowe zasady re-
alizowanego we Francji programu ksztalcenia osob starszych. ,,Ksztatcenie to prowa-
dzone jest w studium i umozliwia otrzymanie dyplomu kuratora spotecznego. Program
sktada si¢ ze szkolenia teoretycznego z zakresu takiej oto tematyki: doradztwa spotecz-
nego, wolontariatu, zagadnien prawnych, problematyki pokolenia mtodych osob. Cykl
ksztalcenia przewiduje réwniez staz zawodowy. Otrzymanie dyplomu ma uprawniaé
osoby starsze do pracy na rzecz mtodziezy, a takze 0sob starszych majacych ograniczone
mozliwos$ci samodzielnego funkcjonowania'?.

W Wielkiej Brytanii pierwszy UTW powstal w 1981 roku w Cambridge. Wypraco-
wany tam model UTW zakladal zalezno$¢ organizacyjng UTW od uczelni regularnych,
ale oparty na samopomocy stuchaczy. ,,Model ten, nazywany modelem Cambridge, cha-
rakteryzuje sig:

1. brakiem wsparcia ze strony wyzszych uczelni,

2. samopomocy jako gtowna metoda ksztatcenia, brakiem podziatu na studentow

i wyktadowcow,

3. ktadzeniem nacisku na eksperyment i nauczanie grupowe”'>.

UTW w Wielkiej Brytanii moze zatozy¢ kazdy podmiot indywidualny i zorganizo-
wany. ,,Oferta edukacyjna uniwersytetow jest zroznicowana: wykladane sg zarowno
przedmioty akademickie, ale takze prowadzone sa zajgcia praktyczne. Program w znacz-
nej mierze zalezy od tego, czym interesuja si¢ studenci i jakie posiadaja umiejetnosci.
Niektore uniwersytety wspdtpracujg ze szkotami wyzszymi, wigkszos$¢ jednak pozostaje
zupehie niezaleznymi osrodkami ksztatcenia ludzi starszych, spetniajacymi oprocz

funkcji poznawczych rowniez integracyjne i terapeutyczne’!*.

W J. Halicki, Edukacja seniorow w aspekcie teorii kompetencyjnej. Studium historyczno-porownawcze.

Wydawnictwo Uniwersyteckie, Biatystok 2000, s. 45.

B. Zigbinska, Rola i zadania osob starszych w srodowisku lokalnym, ,,Polityka Spoteczna”, nr 7/2004, s. 37.
3 J. Halicki, Informator Sekcji UTW przy PTG 2000/2001, Warszawa 2000, s. 5.

14 E. A. Wesotowska, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Toruniu, ,,Edukacja Dorostych”, nr 1/1994, s. 95.
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Zajegcia w ramach brytyjskich UTW odbywaja si¢ w réznych miejscach, w po-
mieszczeniach uczelni instytucjonalnych, wynajetych czy w prywatnych domach stu-
chaczy. Lokalny system UTW nie stawia praktycznie zadnych obostrzen wzgledem shu-
chaczy, kazdy bowiem moze korzysta¢ z ich oferty niezaleznie od wieku. Finansowane
sa ze sktadek cztonkowskich, za§ wtadza publiczna dotuje tylko wybrane projekty w nich

realizowane.

5. Wybrane doswiadczenia polskie

W Polsce funkcjonuja dwa modele UTW. Pierwszy to model francuski, okreslajacy
minimalne wymagania, ktore placowki takie musza spetnic¢, by moc postugiwac sig na-
zwa Uniwersytet Trzeciego Wieku. Nalezg do nich: ,,lokalizacja placowki przy uczelni
wyzszej (najlepiej humanistycznej) jako jej cze$¢, w ramach zawartej z uczelnia umowy,
czy tez Scistej wspolpracy z nig, badz bezposredniego patronatu uczelni. Mogg to by¢
takze placowki utworzone przy filiach tychze uczelni; wyktadowcami tego typu uniwer-
sytetow winni by¢ wylacznie pracownicy naukowi uczelni wyzszych; dodatkowym wy-
mogiem formalnym ma by¢ dogodna, pod wzgledem komunikacji, lokalizacja, umozli-
wiajgca dojazd pracownikéw naukowych danej uczelni na wyktady”".

Nie zawsze powyzsze wymagania moga by¢ spetnione, totez rozwingt si¢ drugi
model UTW, ktory wskazuje, ze kazda dziatalnos¢ nakierowana na aktywizacje osob
starszych moze by¢ nazywana UTW. Jedynym wymaganiem jest zapewnienie wysokie-
g0 poziomu merytorycznego organizowanych zaje¢ i realizowanie klasycznych celow
UTW. Wszelkie kryteria podmiotowe kandydatow na stuchaczy UTW kazdy z nich usta-
la indywidualnie, co uzaleznione jest przede wszystkich od mozliwo$ci finansowych
UTW. Nabor kandydatow najczeséciej odbywa si¢ na podstawie rozmowy kwalifikacyj-

nej oraz wieku i wyksztalcenia.

5.1. Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Wroclawskim'®

Obecny UTW w Uniwersytecie Wroctawskim dziata na podstawie zarzadzenia
nr 39/99 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 17 maja 1999 r. w sprawie powo-
fania w Uniwersytecie Wroctawskim Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz zarzadzenia
nr 77/2007 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 26 wrzesnia 2007 1. w sprawie wpro-
wadzenia Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie

15 B. Zigbinska, Uniwersytety Trzeciego Wieku jako instytucje przeciwdzialajqgce marginalizacji osob star-
szych, www.sbc.org.pl, s. 102 (dostep 3.05.2014).

16" Na podstawie: www.utw.wroclaw.pl oraz Regulamin Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie
Wroctawskim, uchwata Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego nr 99/2007 z dnia 27 czerwca 2007 r.
w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie
Wroctawskim, www.uni.wroc.pl (dostep: 3.05.2014).
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Wroctawskim. UTW przy Uniwersytecie Wroctawskim powstalt w 1976 roku. Celem
jego dziatania jest profilaktyka gerontologiczna, a w szczegdlno$ci: zachowanie oraz
zwigkszenie sprawnosci intelektualnej, psychicznej i fizycznej stuchaczy oraz aktywiza-
cja spoteczna.

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim to placowka propa-
gujaca wsrod osob starszych interesujacy sposob zycia, umozliwiajgca poszerzanie
i gruntowanie wiedzy, poznawanie nauki, nawigzywanie nowych znajomos$ci. Daje
wsparcie, nobilituje, aktywizuje do pracy z samym sobg i drugim cztowiekiem. Powyz-
sze realizuje poprzez dziatalnos¢ edukacyjng i kulturowg w zakresie: aktywizacji inte-
lektualnej, kulturalnej i fizycznej stuchaczy, edukacji w zakresie jezykow obcych, inspi-
rowanie tworczosci shuchaczy i mozliwo$¢ jej zaprezentowania w ,,Kurierze UTW”.
Stanowi placowke ¢wiczen i badan dla pracownikéw naukowych i studentow uczelni
wroctawskich. Moze wspoétdziata¢ z domami pomocy spotecznej, osrodkami szkolno-
-wychowawczymi, szkotami i innymi jednostkami organizacyjnymi, ale tylko w zakre-
sie realizacji swoich regulaminowych, ustrojowych celow.

Dziatalnos¢ UTW koncentruje si¢ na:

 organizowaniu wyktadow z roznych dziedzin nauki,

* organizowaniu zaje¢ seminaryjnych z dyscyplin objetych wyktadami,

¢ rehabilitacji i rekreacji,

 organizowaniu lektoratow,

» organizowaniu sekcji i kot zainteresowan,

» samopomocy kolezenskiej,

* dziatalnosci charytatywnej, zgodnej z mozliwosciami stuchaczy.

Stuchacze UTW dzielg si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych. Stucha-
czem zwyczajnym moze zosta¢ osoba, ktora ukonczyta 60 lat, w szczegolnych wypad-
kach rowniez osoba ponizej tego wieku, po zlozeniu deklaracji przystapienia wraz ze
zdjeciem 1 wniesieniu stosownych optat. Do drugiej grupy zalicza si¢ osoby fizyczne
albo prawne, ktore zainteresowane sg dziatalnoscig UTW. Stuchaczem honorowym na-
tomiast moze zostac¢ osoba fizyczna w uznaniu szczeg6élnych zastug dla UTW lub dzia-
tajaca charytatywnie na rzecz osob starszych.

Sprawami organizacyjnymi uniwersytetu zarzadza Kierownik powotywany przez
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego. Organem opiniodawczo-doradczym Kierownika
jest Rada Naukowa, powolywana roéwniez przez Rektora.

Organami samorzadu stuchaczy, wspotdziatajacymi z Kierownikiem UTW, sg Ogol-
ne Zebranie Stuchaczy, Zarzad, Komisja Rewizyjna i Rada Stuchaczy. Kadencja kazdego
z tych organow trwa 4 lata. Ogolne Zebranie Stuchaczy jest najwyzszym organem UTW
funkcjonujacym jak Walne Zgromadzenie w spotdzielni czy spolice kapitatowej. Zarzad
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jest organem wykonawczym UTW, ktory $cisle wspotpracuje z Kierownikiem. Wybie-
rany jest przez Zebranie Shuchaczy i sklada si¢ 9—11 osob. Komisje Rewizyjna w skta-
dzie 3—5 0s6b rowniez wybiera Zebranie Stuchaczy. Jest organem nadzorczym nad funk-
cjonowaniem samorzadu UTW, w szczegdlnosci Zarzadu. Organem szczegdlnym jest
Rada Stuchaczy. W jej sktad wchodzg: przewodniczacy sekcji tematycznych, kot zainte-
resowan skupiajgcych co najmniej 6 0so6b oraz lektorzy. Stanowi z jednej strony organ
doradczy Zarzadu, z drugiej informujacy Zarzad i stuchaczy o sprawach dotyczacych
funkcjonowania UTW.

5.2. UTW w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroclawiu'’

UTW w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu (UE) zostat powotany na
podstawie uchwaty nr 68/2008 Senatu UE we Wroctawiu z dnia 26 wrze$nia 2008 roku
i stanowi ogodlnouczelniang jednostk¢ organizacyjng UE we Wroctawiu. W jego sktad
wchodza oddziaty we Wroctawiu i Bolestawcu. UTW prowadzi dziatalno$¢ w dziedzinie
o$wiaty, ze szczegblnym uwzglednieniem, ze wzgledu na charakter uczelni, zagadnien
ekonomicznych, kultury i zdrowia oraz profilaktyki gerontologicznej na rzecz swoich
stuchaczy. Zgodnie z § 3 Regulaminu UTW: ,,Do zadan UTW nalezy w szczegolnosci:

1. dbatos¢ o zachowanie i powigkszenie intelektualnej, psychicznej i1 fizycznej

sprawnosci 0sob starszych,

2. edukacja ustawiczna senioréw [...],

3. krzewienie kultury fizycznej pod kierunkiem profesjonalnych instruktorow,

4. aktywizacja spoleczna poprzez rozwijanie kontaktow 1 wspotpracy miedzy spo-

tecznosciami,

5. rozwijanie kot zainteresowan prowadzonych przez samych stuchaczy lub spe-

cjalistow z réznych dziedzin'®.

Do grona stuchaczy, bez wzgledu na wyksztatcenie, moga kandydowac¢ osoby, kto-
re ukonczyly 55. rok zycia w roku kalendarzowym, w ktorym zglosity si¢ do UTW, a
jezeli pozostang wolne miejsca, rowniez osoby mlodsze, a takze osoby, ktore zakonczy-
ly dziatalno$¢ zawodowa oraz osoby niebedace stuchaczami innego uniwersytetu trze-
ciego wieku. Stuchacze UTW moga uczestniczy¢ na zasadach wolnego sluchacza we
wszystkich wyktadach prowadzonych w UE.

Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia UTW sprawuje Prorektor ds. Dydaktyki UE.
Oddziatem UTW organizacyjnie i administracyjnie kieruje Pelnomocnik Rektora ds.
UTW. W kazdym z oddziatow UTW dziata Rada Naukowa powotywana przez Rektora

na okres kadencji wtadz UE we Wroclawiu, jako organ opiniodawczy i nadzoru.

17 Na podstawie Regulaminu UTW w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, www.ue.wroc.pl/
uczelnia/2576/regulamin_utw.html (dostgp: 03.05.2014).
'8 Par. 3 Regulaminu UTW, www.ue.wroc.pl/uczelnia/2576/regulamin_utw.html (dostep: 03.05.2014).
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Podmiotowo$¢ prawna uniwersytetu trzeciego wieku

Stuchacze UTW danego oddziatu powotuja Samorzad Stuchaczy, dziatajacy na
podstawie regulaminu wewnetrznego, okreslonego przez stuchaczy i zatwierdzonego
przez Prorektora ds. Dydaktyki, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Naukowg
UTW. Kadencja Samorzadu trwa dwa lata akademickie i wygasa z dniem powolania
kolejnej Rady Naukowej. Samorzad Stuchaczy w sktadzie od 5 do 11 cztonkow wybiera
Ogolne Zebranie Stuchaczy. Do najwazniejszych zadan Samorzadu Shuchaczy nalezy:
reprezentowanie interesow i stanowiska calej spotecznosci stuchaczy UTW, promowa-
nie aktywnych form spedzania wolnego czasu i zdrowego stylu zycia, podejmowanie
dziatan utatwiajacych realizacje edukacyjnych, kulturalno-rekreacyjnych i integracyj-
nych inicjatyw stuchaczy UTW.

5.3. Uwagi

Kroétka analiza regulaminéw dwoch wybranych, najpr¢zniej we Wroctawiu dziata-
jacych UTW pozwala postawi¢ kilka tez. Przede wszystkim za zbedne uwazam stawia-
nie wiekowych kryteriow przyjecia w poczet stuchaczy UTW. Po pierwsze, dzisiaj sta-
ro$¢ nie ma wymiaru tylko wiekowego, ale raczej wymiar psychiczny, trudno bowiem
jest okresli¢ kogo$ jako osobe starsza, postugujac si¢ konkretng cezurg lat. Po drugie,
nalezy dazy¢ do otwarcia omawianej instytucji na inne grupy wiekowe, zgodnie z fran-
cuskim modelem uniwersytetu otwartego.

Brak jest rowniez szczegotowych regulacji w zakresie organizowania i funkcjono-
wania UTW, stad tez kazdy UTW w Polsce jest unikalny. Kazdy ma dowolnie kreowane
zasady nadzoru nad jego funkcjonowaniem, zasady finansowania oraz kreowania orga-
ndéw wewnetrznych. Taki stan rzeczy koresponduje z zasadg autonomii uczelni.

Nie ma réwniez ogdlnych zasad, ktore normowalyby oferte UTW. Analiza praktyki
ich funkcjonowania wskazuje, ze w zakresie dydaktycznych zainteresowan UTW znaj-
duja si¢ nauki humanistyczne i biologiczne, szczeg6lnie zwigzane z kultura, historia,
geografia, biologia czy chemia, rzadziej nauki §ciste.

Pamigtac¢ nalezy, ze stuchacze UTW nie sg studentami. Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 18k
w zwigzku z art. 2 ust. 1 pkt 5 u.p.s.w. studentem jest osoba ksztatcaca si¢ na studiach
wyzszych, czyli studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia Iub jednolitych
studiach magisterskich, prowadzonych przez uczelni¢ uprawniona do ich prowadzenia.
Student ma obowiazek uczestniczy¢ w okreslonych zajeciach dydaktycznych, uzyskiwaé
zaliczenia z przedmiotéw, zdawaé egzaminy oraz finalnie obroni¢ pracg¢ dyplomowa.
Nierealizowanie powyzszych obowigzkdw moze w ostatecznosci wigzac si¢ z relegowa-
niem studenta z uczelni. Stuchacz UTW natomiast takich obowigzkow nie ma, powinien
uczestniczy¢ w zajeciach przewidzianych programem, swojej obecnosci zas na UTW nie
zwiencza egzaminem dyplomowym. Wynika to z zupehie innego charakteru dziatalnosci
UTW, niemniej pewne standardy merytoryczne zachowane by¢ musza.
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Pewne problemy sprawia réwniez nazewnictwo UTW, stowu uniwersytet bo-
wiem nadaje si¢ dwojakie znaczenie, tj. szkoly wyzszej prowadzacej studia wyzsze
oraz jednostki organizacyjnej szkoly wyzszej. Podobny problem wystepuje w stosun-
ku do pojecia stuchacza, ktorym na gruncie u.p.s.w. jest osoba uczestniczaca w stu-
diach podyplomowych.

6. Zakonczenie

»Zadaniem Uniwersytetu jest zdobywanie prawd i prawdopodobienstw naukowych
oraz krzewienie umiej¢tnosci ich dochodzenia. Rdzeniem i jadrem pracy uniwersyteckiej
jest tedy tworczo$¢ naukowa, zarowno pod wzglgdem merytorycznym, jak i pod wzgle-
dem metodycznym. [...] W tym wiasnie uwydatnia si¢ charakter obiektywny badania na-
ukowego, ze nie przyjmuje ono rozkazow od zadnych czynnikow zewngtrznych i ze nie
chce shuzy¢ zadnym wzgledom ubocznym, lecz ze za panéw swoich uznaje jedynie do-
$wiadczenie 1 rozumowanie i ze jedno tylko ma zadanie: dochodzenie nalezycie uzasad-
nionych sadow prawdziwych albo przynajmniej jak najbardziej prawdopodobnych™". Tak
idee nowozytnego uniwersytetu przedstawit Kazimierz Twardowski, tworca filozoficznej
Szkoty Lwowsko-Warszawskiej, w swoim wyktadzie O dostojenstwie uniwersytetu, ktory
wygtlosit w 1933 roku, odbierajac doktorat honoris causa Uniwersytetu Poznanskiego.

Powyzsze mozna rowniez odnies¢ do UTW, z tym Ze jego rola jest nieco inna, gdyz
obok uprawiania nauki majg one przede wszystkim integrowac¢ osoby doroste oraz za-
pewnia¢ im mozliwos¢ polepszenia zycia. Pamigta¢ rowniez nalezy, ze UTW nie jest
uniwersytetem w rozumieniu u.p.s.w., a jedynie jednostkg organizacyjna, najczesciej
ogolnouczelniang, danej szkoty wyzszej, cho¢ jego organami zatozycielskimi moga by¢
réwniez inne podmioty.

Przez wiele lat swojego istnienia UTW uzyskaty trwate miejsce w srodowisku
naukowym. Kompleksowo réwniez umozliwiajg realizowanie celéw uczelni wyzszej.
Pozwalajg kadrze naukowej prowadzi¢ zaj¢cia dydaktyczne z innymi odbiorcami,
z osobami starszymi, umozliwiaja réwniez mtodym naukowcom i studentom prowa-
dzi¢ swoje prace naukowe. Stluchacze natomiast majg szans¢ aktywizacji i integracji
spolecznej, ale czesto rowniez dzielenia si¢ swojg wiedzg 1 umiejetnosciami z prowa-
dzacymi czy innymi stuchaczami.

Idea i istnienie, a wrecz rozwdj UTW w Polsce jest jednym z przejawow kreowania
spoleczenstwa obywatelskiego, ktérego jednym z zadan jest wiasnie integracja przedsta-
wicieli roznych grup wiekowych. Nalezy jednak podja¢ prace nakierowane na przeksztat-
cenie UTW w instytucje otwarte na wszystkie grupy wiekowe. Sadze rowniez, ze wlasci-
we organy panstwa powinny wykazac¢ wigksza aktywno$¢ w promowaniu tej idei.

19 K. Twardowski, O dostojenstwie Uniwersytetu — The majesty of the University — reprint wraz z nota
biograficzng Matgorzaty Nowak, UAM, Poznan 2011.
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