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“I kindly inform you” — or methods of work of secret
informers towards the Catholic clergy in Lower Silesia
during the period of the Polish People’s Republic

Abstract

Among all the organisations operating in the Polish People’s Republic, religious as-
sociations — which were guided by a doctrine completely different from the Marx-
ist-Leninist thought propagated at the time — were particularly important for the com-
munists. Hence, the Catholic Church, as the largest church in Poland, was of interest
to the Security Service throughout the entire period of the Polish People’s Republic.

The aim of this article is to present one of the forms of surveillance of the Catholic
Church as an institution and of specific ecclesiastical or monastic establishments, as
well as specific individuals. This form consists of building a network of secret collab-
orators responsible for obtaining information and passing it on directly to officers of
the Security Service (the Security Department).

The acquisition of secret collaborators involved several stages, namely: selec-
tion, preparation (the creation of a psychological profile, determination of the basis
for recruitment, preparation of a recruitment plan), contact with the candidate and
recruitment.
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Candidates for secret collaboration were selected based on available materials on
their compromising moral deeds, statements hostile to communist authorities and/
or the USSR. In addition, attention was paid to the candidate’s negative personality
traits (e.g. pride, greed, excessive ego) and “material interests.”

The article uses archival documents of the Institute of National Remembrance
(Branch in Wroctaw) and the archival documents of the Institute of National Remem-
brance (Branch Office for Sharing and Archiving Document in Warsaw). Additionally,
the author analysed and used many scholarly publications on this subject.

Keywords
agents, clergy, surveillance, Catholic Church, Polish People’s Republic, Security
Service, secret collaborators, monks, religious orders

Wstep

W okresie PRL-u Ministerstwo Bezpieczenstwa Publicznego (dalej: MBP) oraz Stuz-
ba Bezpieczenstwa Ministerstwa Spraw Wewnetrznych (dalej: SB MSW) szukaty
sposobdéw na rozpracowanie Kosciota katolickiego od $rodka'. Jednym z nich byto

T Wywiad cywilny PRL powstat réwnolegle z organami Ministerstwa Bezpieczenstwa Publicznego.

W jego ramach zadanie to spetniat Wydziat Wywiadu, nastepnie Wydziat || Samodzielny, a od 1947 r.
Departament VII MBP. Dziatania operacyjne podejmowane przez wywiad w tym okresie opieraty sie na
ramowych wytycznych zawartych w »Instrukcji (tymczasowej) o pozyskaniu, pracy i ewidencji agentu-
ralno-informacyjnej sieci«. Odnosit sie do tego bezposrednio rozdziat Il instrukcji — »Dobor i werbo-
wanie do pracy wywiadowczej za granica«, a pozostate rozdziaty miaty zastosowanie odpowiednio do
zadan wywiadowczych. [...] Sporym postepem w stosunku do tego dokumentu byta obszerna »Instruk-
cja Nr 012/53 o pracy aparatu bezpieczenstwa z siecig agenturalng« wprowadzona rozkazem nr 025/53
MBP »o0 pracy aparatu bezpieczenstwa publicznego z siecig agenturalna«. [...] Wytyczne przywotanej
instrukcji byty podstawa do opracowania przez kierownictwo Departamentu VIl MBP odrebnych, wta-
$ciwych temu pionowi normatywdw regulujacych zakresy i metody pracy wywiadu. Praktyka ta zostata
przejeta takze przez kierownictwo Departamentu | MSW. Kolejne instrukcje o pracy operacyjnej SB,
wydawane az do 1972 r., odnosity sie jedynie w ogdlnych zarysach do zadan realizowanych przez wy-
wiad cywilny. Przyktadem tego jest zarzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych nr 01021/60 z 2 lipca
1960 r., wprowadzajace Instrukcje Nr 03/60 »o podstawowych srodkach i formach pracy operacyjnej
Stuzby Bezpieczenstwax. Instrukcja ta przewidywata nowe kategorie agentury SB: tajnych wspotpra-
cownikéw oraz pomoc obywatelska. Natomiast Instrukcja Nr 01/62 o »kategoriach spraw operacyjnych,
dokumentacji operacyjnej i ewidencji operacyjnej w Samodzielnych Grupach Specjalnych | KW/MOx,
wydana przez dyrektora Departamentu | MSW ptk. Henryka Sokolaka 10 sierpnia 1962 r., odwotujaca
sie bezposrednio do Instrukcji 01/62, zawierata odmienny katalog »zadan operacyjno-wywiadowczych,
obejmujacy osobowe zrédta informacji, rodzaje spraw operacyjnych czy miejsca spotkan. [...] Dekada
lat siedemdziesigtych [...] to rowniez czas najwazniejszej kodyfikacji zagadnien dotyczacych metodo-
logii pracy operacyjnej, wynikajacej z ponad dwudziestopiecioletnich doswiadczerr UB/SB. Zarzadze-
niem Nr 006/70 Ministra Spraw Wewnetrznych z 1 lutego 1970 r. wprowadzono »Instrukcje o pracy ope-
racyjnej Stuzby Bezpieczenstwa resortu spraw wewnetrznych«. Istotnym novum w tym obowigzujacym
az do 1989 r. zarzadzeniu byto wyrazne podkreslenie, ze »Zadania i formy pracy Departamentu | oraz
zasady, zakres i tryb wspoétdziatania z tym Departamentem jednostek organizacyjnych resortu spraw
wewnetrznych okreslaja odrebne przepisy«. [...] Pierwszym efektem tego podejscia byto »Zarzadzenie
Nr 0045/70 Ministra Spraw Wewnetrznych z 17 maja 1970 r. w sprawie zakresu pracy oraz regulaminu
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pozyskiwanie duchownych do tajnej wspotpracy, czyli werbunek?, w szerszym zna-
czeniu oznaczajgcy caty proces zwigzany z zaangazowaniem danej osoby do tajnej
wspoétpracy, co obejmowato dobér kandydata na tajnego wspétpracownika, jego
sopracowanie” oraz przeprowadzenie ,pozyskania wtasciwego” (,yozmowy werbun-
kowej”). Natomiast w znaczeniu waskim ,,werbunek” odnosit sie do samej rozmowy,
w ktorej trakcie ,,pozyskiwano” dang osobe do ,wspdtpracy”s. Nalezy przy tym za-
znaczyé, ze antywyznaniowa polityka panstwa skutecznie zniechecata osoby du-
chowne do nieoficjalnych kontaktow z przedstawicielami SB (UB)*. Co wiecej, juz
w seminarium duchownym ostrzegano przysztych kaptanéw przed dziataniami bez-
pieki. Dlatego tez w wypadku duchowienstwa metodg werbunku byto stopniowe,
powolne wcigganie do wspotpracy, potaczone z przekonywaniem duchownego, ze
swg dziatalnoscig w istocie nie wyrzgdza zadnej szkody Kosciotowi.

Rozpracowanie i utrudnianie dziatalnosci biskupow, ksiezy diecezjalnych i zakon-
nych oraz zakonnic byto dla dwczesnej wtadzy wyzwaniem wymagajgcym skrupulat-
nosci i precyzyjnosci. Zbieranie informaciji i dezintegracja wigzaty sie z koniecznoscia

organizacyjnego Departamentu | Ministerstwa Spraw Wewnetrznych«. Dokument ten, po raz pierwszy
kompleksowo normujagcy zadania wywiadu cywilnego i jego organizacje, nakazywat kierowanie sie we
wspotpracy i nadzorze nad sprawami operacyjnymi — bedgcymi w zainteresowaniu wywiadu, a reali-
zowanymi przez inne jednostki MSW — wytycznymi wynikajgcymi z zarzadzenia Nr 006/70, wyraznie
bowiem okreslat, ze »Departament | MSW jest jedyna jednostka w systemie stuzby bezpieczenstwa
upowazniong do organizowania wywiadu za granica«. Zapis ten uswiadamia, ze departament | MSW
byt jednostka Stuzby Bezpieczenstwa, a nie wydzielonym pionem w ramach MSW. [...] Wydane 6 maja
1972 r. zarzadzenie Nr 0041/72 Ministra Spraw Wewnetrznych wprowadzito do uzytku stuzbowego »In-
strukcje o pracy wywiadowczej Departamentu | MSW«. Regulowata ona najwazniejsze aspekty pracy
wywiadu, odpowiednio je definiowata i systematyzowata. Jej kompleksowo$¢ spowodowata, ze obo-
wigzywata do konca lat osiemdziesigtych” — P. Piotrowski, Specyfika pracy operacyjnej wywiadu PRL,
»Biuletyn Instytutu Pamieci Narodowej” 2007, nr 5-6 (76-77), s. 89-91; zob. T. Ruzikowski, Instrukcja
0 pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczenstwa resortu spraw wewnetrznych, [w:] Instrukcje pracy ope-
racyjnej aparatu bezpieczenstwa (1945-1989). Materialy pomocnicze Biura Edukacji Publicznej IPN,
oprac. T. Ruzikowski, Warszawa 2004, s. 127 n.

2 Zakres represji po raz pierwszy zastosowanych wobec duchowienstwa na szeroka skale wiosna
1949 r. obejmowat catg game dziatan, od inwigilacji, przez perlustracje korespondenciji, po szantaz, wzy-
wanie na ucigzliwe rozmowy, aresztowanie i przygotowywanie aktu oskarzenia. Poczgwszy od konca lat
czterdziestych, resort wprowadzit takze do swego katalogu dziatania dezinformacyjne i dezintegracyjne”
— A. Grzeskowiak, Represje wobec 0séb duchownych i konsekrowanych w PRL w latach 1944-1989,
Lublin 2004, s. 106.

3 F. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), ,Biuletyn Instytutu Pa-
mieci Narodowej” 2007, nr 4 (75), s. 66.

4 W PRL funkcjonowaty nastepujace instytucje panstwowe zaliczane do cywilnego i wojskowego
aparatu represji: 1. Resort Bezpieczenstwa Publicznego Polskiego Komitetu Wyzwolenia Narodowe-
go (1944); 2. Ministerstwo Bezpieczenstwa Publicznego (1945-1954); 3. Komitet do spraw Bezpie-
czenstwa Publicznego (1954-1956); 4. Ministerstwo Spraw Wewnetrznych (od 1954 r) i Stuzba Bez-
pieczenstwa MSW (1956-1990); 5. Milicja Obywatelska (1944-1990); 6. Informacja Wojska Polskiego
(1943-1957); 7. Wojskowa Stuzba Wewnetrzna (1957-1990); 8. Zarzad Wojskowej Stuzby Wewnetrz-
nej jednostek wojskowych MSW (1957-1990); 9. Zwiad Wojska Ochrony Pogranicza (1945-1991);
10. Zarzad Il Sztabu Generalnego Wojska Polskiego (1945-1990); 11. Organa »wymiaru sprawiedli-
wosci«; 12. Wiezienia i obozy pracy” — W. Frazik, B. Kopka, G. Majchrzak, Dzieje aparatu represji
w Polsce Ludowej (1944-1989). Stan badan, [w:] Wokdt teczek bezpieki — zagadnienia metodologiczno-
-Zrédtoznawcze, red. F. Musiat, Krakéw 20086, s. 64.

77



78

Edyta Wiodarczyk-Czech
~Uprzejmie donosze” — metody pracy tajnych informatoréw wobec kleru katolickiego

zbudowania mozliwie obszernej i bogatej bazy danych o ludziach Kosciota, ktérzy
— jak wskazat Marek Lasota — ,,stawali sie nie tylko autorytetami, ale takze poten-
cjalnymi liderami znaczacych grup spotecznych”s.

Zakfadanie teczek ewidencyjno-operacyjnych i spraw operacyjnych, w tym mon-
towanie agentury w Kosciele katolickim, nalezato zatem do podstawowych zadan
MBP w planie likwidacji wptywdw religijnych. W zaleznosci od oceny wartko rozwi-
jajacej sie sytuacji sprawa ,ewidencyjno-operacyjna” mogta przejs¢ faze ,rozpraco-
wania agenturalnego”®, wymagajgcg bardziej energicznego zastosowania srodkéw
w celu jak najszybszego zlikwidowania istniejgcej juz wrogiej dziatalnosci’. Przed-
miotem obserwaciji byt wowczas zaréwno ,figurant”, jak i ,obiekt”, co w wypadku
Kosciota katolickiego oznaczato odpowiednio kaptana, parafie lub klasztor®.

Juz w pierwszych latach po Il wojnie Swiatowej kandydaci na tajnych wspétpra-
cownikdow musieli spetnia¢ okreslone warunki zgodne z wytycznymi MBP wskazy-
wanymi w broszurach szkoleniowych. Do cech pozadanych zaliczano miedzy innymi
dobry kontakt z rozpracowywanym srodowiskiem i jego zaufanie, gwarancje zacho-
wania tajemnicy czy tez zaradnos$¢ pozwalajgcg wykonywac powierzane im zadania.
Wazne byty réwniez: powaga, opanowanie, spryt, spostrzegawczos$é oraz zdolnosé
do zapamietywania tych faktéw, na ktérych najbardziej zalezato funkcjonariuszom
bezpieki®.

Omauwiajgc ten temat, nalezy takze wspomnie¢ o nomenklaturze stosowanej przez
éwczesng wiadze. Do 1960 roku ogoétem rozrézniano bowiem trzy rodzaje tajnych
wspotpracownikdw — byli to agenci, informatorzy oraz rezydenci®. Po wskazanym

5 M. Lasota, Przedmowa, [w:] R. Dyrcz et al., Teczka Ewidencji Operacyjnej na Ksiedza. Teoria i praktyka
pracy operacyjnej SB, Krakow 2009, s. 15.

6 Instytut Pamieci Narodowej Oddziat we Wroctawiu (dalej: IPN Wr), sygn. 032/26, t. 2, Postanowienie
o zatozeniu teczki obiektowej — zagadnieniowej przez zastepce komendanta Stuzby Bezpieczenstwa
Komendy Powiatowej Milicji Obywatelskiej kpt. Wekselberga Jézefa z dnia 22 maja 1959 roku, k. 5: ,Roz-
patrzywszy materiaty dot. zagadnienia reakcyjnego kleru katolickiego stwierdzitem, ze na terenie pow.
wroctawskiego w szeregu miejscowosciach miaty miejsce wrogie wystagpienia tego elementu, przy tym
istnieje rowniez szeroka baza dla takiej dziatalnosci. Reakcyjne elementy klerykalne sg aktywne w kil-
ku miejscowosciach powiatu wroctawskiego. Reakceyjni ksieza w swej dziatalnosci opieraja sie o aktyw
przykoscielny. Notuje sie rowniez wypadki wykorzystywania ambony dla wrogich celéw przez ksiezy
misjonarzy”.

7 IPN Wr, sygn. 032/68, Plan nasadzenia agentury z dnia 16 sierpnia 1952 roku zatwierdzony przez
Szefa Powiatowego Urzedu Bezpieczenstwa Publicznego w Kamiennej Gérze w dniu 19 sierpnia 1952
roku, sporzadzony dnia 18 sierpnia 1952 roku, k. 51.

8 Por. A. Grzeskowiak, Represje wobec 0séb duchownych i konsekrowanych w PRL w latach 1944-
7989, s. 106. ,,Duchowienstwo Kosciota katolickiego, a takze »aktyw $wiecki« — jak pisano w broszu-
rach resortowych — zostali uznani juz w marcu 1949 r. za element wywrotowy, ktéry nalezy »otoczyc«
specjalng opieka, czyli »siatkg informacyjng«. Miato to utatwi¢ funkcjonariuszom V Departamentu sku-
tecznos$¢ dziatan w sprawach »agenturalnej obserwacji figuranta« badz jego »agenturalnego rozpraco-
wania«” — ibidem, s. 107.

® T. Ruzikowski, Tajni wspotpracownicy piondw operacyjnych aparatu bezpieczenstwa 1950-1984, ,Pa-
miec i Sprawiedliwosé” 2, 2003, nr 1 (3), s. 113.
10|, Mazanowska, ,, Beda was przesladowac z mego powodu”. Polityka wiadz paristwowych wobec zako-
ndw i zgromadzer zakonnych diecezji chetmiriskiej w latach 1956-1970, Bydgoszcz-Gdansk 2013, s. 101.
Warto tutaj jeszcze wspomnieé, ze najbardziej warto$ciowa kategorig wspotpracownikéw byt agent,
ktérego rola byto rozpracowywanie oséb oraz srodowisk. Informator zajmowat sie obserwacja oséb
bedacych w zainteresowaniu SB (UB), rezydentem zas$ nazywano tajnego wspotpracownika, ktéry dys-
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roku w nomenklaturze SB obowigzywata juz tylko jedna kategoria, mianowicie ,,tajny
wspotpracownik”, ktdéra obejmowata wszystkie wczesniejsze rodzaje wspotpracow-
nikéw. Warto rowniez zaznaczy¢, ze wobec trzech wymienionych kategorii uzywano
nazwy ,tajni wspotpracownicy” w znaczeniu 0sob tajnie wspotpracujgcych z SB (UB),
cho¢ w praktyce w latach czterdziestych i pie¢dziesigtych XX wieku tego okreslenia
nie definiowano bezposrednio'. Jako samodzielna kategoria ,tajny wspotpracow-
nik”, wedtug Instrukcji o pracy operacyjnej z 1970 roku, wprowadzonej zarzgdzeniem
006/70, to osoba ,,celowo pozyskana do wspotpracy ze Stuzbg Bezpieczenstwa i wy-
konujgca zadania w zakresie zapobiegania, rozpoznania i wykrywania wrogiej dzia-
talnosci”™. Instrukcja wérod kategorii osobowych zZrédet informaciji oprécz tajnego
wspotpracownika wymieniata: kontakt operacyjny, kontakt stuzbowy, konsultanta,
rezydenta, dysponenta lokalu kontaktowego oraz dysponenta punktu kontaktowego.
Instrukcja ta obowigzywata do 1989 roku™.

Nalezy jeszcze zaznaczy¢, ze chociaz temat wykorzystywania przez bezpieke du-
chownych $wieckich i zakonnych jako tajnych wspotpracownikéw do pozyskiwania
informaciji na temat osob, placéwek czy instytuciji nalezgcych do Kosciota katolickie-
go byt juz wielokrotnie poruszany przez naukowcéw, na przyktad Adama Dziuroka,
Dariusza lwaneczke, Marka Lasote, tucje Marek, Filipa Musiata, Jana Szczepania-
ka, Jolante Tarnawska czy Mariusza Trgbe', to jednak brakuje opracowania, ktére

ponowat wtasna siatkg informatoréw obstugiwang w imieniu oficera operacyjnego, gdy ten nie mégt czy-
ni¢ tego osobiscie (na przyktad w matym $rodowisku lokalnym, gdzie wszyscy sie znali). Rezydent miat
najwieksze zaufanie organdéw bezpieczenstwa wsréd wszystkich kategorii tajnych wspdtpracownikdw,
poniewaz musiat spetnia¢ wymogi kadrowe pracownika bezpieczenstwa, a dodatkowo byt werbowany
tylko na podstawie uczu¢ patriotycznych.

™ T. Ruzikowski, Agenci, ,,Biuletyn Instytutu Pamieci Narodowej” 2005, nr 3 (50), s. 40.

2 Ibidem; M. Truszczyriski, PRL a Koscidt rzymskokatolicki. Mechanizmy wiadzy, sposoby represji. Stu-
dium wybranych przypadkdw z lat 1944-1989, Szulborze Wielkie 2010, s. 412: ,Agentura stanowi pod-
stawowy orez organdw bezpieczenstwa publicznego w walce ze szpiegami wywiadéw imperialistycz-
nych, terrorystami, dywersantami i szkodnikami, uczestnikami reakcyjnych podziemnych organizaciji
i grup, rewizjonistami oraz innymi wrogami PRL. [...] Agenci i informatorzy sg to osoby pozyskane do
tajnej wspotpracy, posiadajace takie cechy osobiste, zdolnosci i mozliwosci, ktére pozwalajg organom
bezpieczenstwa publicznego wykorzystywac je dla wykrywania i rozpracowywania agentury wywiadow
kapitalistycznych, uczestnikéw antyludowego podziemia oraz innych wrogich elementéw [...]. Agent jest
to najcenniejszy i najbardziej wykwalifikowany tajny wspotpracownik organéw bezpieczenstwa, ktory
z reguty posiada lub moze uzyskac bezposrednie dotarcie do oséb prowadzacych wroga dziatalnos¢ oraz
potrafi zdoby¢ ich zaufanie — zob. Instrukcja 4/1955, wydana przez Komitet do Spraw bezpieczenstwa
Publicznego”.

8 T. Ruzikowski, Instrukcja o pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczenstwa resortu spraw wewnetrznych,
s. 127 n.

4 Zob. k. Marek, Psychologia werbunku kaptandw, [w:] Koscidt katolicki w czasach komunistycznej dyk-
tatury. Miedzy bohaterstwem a agentura. Studia i materiaty, t. 3, red. M. Lasota, J. Szczepaniak, Krakow
2010, s. 81-98; F. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 66-76;
J. Szczepaniak, Jak werbowano tajnych wspotpracownikow (informatordéw, agentdw) sposréd duchow-
nych, [w:] Koscidt katolicki w czasach komunistycznej dyktatury, t. 3, s. 57-79; D. lwaneczko, J. Tarnaw-
ska, ,,Ksigdz z nami wspdtpracuje, a my ksiedzu pomozemy”. Stenogram werbunku ksiedza 4 grudnia
1978 r., ,Aparat Represji w Polsce Ludowej 1944-1989” 1, 2006, nr 3, s. 282-314; A. Dziurok, £. Marek,
»Niewspotpracownicy” w sutannach. Przyczynek na temat niepowodzeri w werbunku agentury wsrod du-
chowienstwa, ,Znaki Nowych Czaséw” 2007, nr 18, s. 13-24; . Marek, M. Traba, Przypadek ks. Brunona
Magotta. Studium Zrddfoznawcze dokumentacji koScielnej i akt aparatu bezpieczenstwa, Katowice 2010.
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omawiatoby te kwestie z bezposrednim odniesieniem do terenu Dolnego Slaska, be-
dacego po Il wojnie $wiatowej terenem tak zwanych Ziem Odzyskanych/Zachodnich.
Niniejszy artykut z uwagi na swdj charakter ma jedynie unaoczni¢ ten proceder na
tych terenach i sta¢ sie przyczynkiem do dalszych, wnikliwszych, badan.

,Opracowanie” kandydata na tajnego wspolpracownika

W celu zwerbowania osoby typowanej na przysztego tajnego wspotpracownika na-
lezato najpierw dokonaé ,,opracowania kandydata”, mianowicie zdoby¢ mozliwie
najbardziej szczegotowe informacije o jego zyciu prywatnym, zawodowym i spotecz-
nym. Badano wéwczas réwniez zdolnosci i inteligencje danej osoby, jej charakter,
stosunek do siebie i innych ludzi, zainteresowania oraz temperament. Wszystkie te
dane stuzyty wtasciwemu przygotowaniu sie do rozmowy z kandydatem oraz pozwa-
laty ustali¢ odpowiednie czynniki, ktérymi kierowata sie taka osoba, by dzieki temu
dopasowac do nich skuteczng argumentacije i Srodki nacisku.

Opisy sylwetek obserwowanych duchownych byty nieraz nader szczegoétowe,
dzieki temu pozwalaty ustali¢, czy dany kandydat do werbunku w istocie sie do niego
nadaje. Na terenie Dolnego Slaska byto tak chociazby w przypadku ks. Franciszka
Sudota z Olesnicy, ktérego dziatalnosci pastoralnej bacznie sie przygladano:

Do Olesnicy przybyt w 1956 r. z Legnicy. W roku 1959 otrzymat stopien pratata, a ostat-
nio papiez Jan XXIIl mianowat go Szambelanem papieskim. Po przybyciu na teren Ole-
$nicy wzmégt dziatalnos$¢ przeciwstawiania sie zarzgdzeniom wtadz oraz agitacje do
zbidérek publicznych. Podwtadnych sobie ksiezy nastawiat wrogo do posunie¢ Rzgdu
i Partii'®.

Efektem opracowania byto uzyskanie wiedzy o dwéch rodzajach zagadnien:

1. mozliwosciach operacyjnych kandydata na tajnego wspotpracownika — aktualnych
i potencjalnych;

2. cechach charakteru i osobowosci kandydata na tajnego wspodtpracownika.
Ustalenie cech charakteru umozliwiato funkcjonariuszom SB stworzenie portretu
psychologicznego, dzieki ktéremu realizowano trzy nastepujace cele:

1. ustalenie, czy kandydat jest zdolny do realizacji zadan, jakie beda mu zlecane;

2. ustalenie, w jaki sposob najskuteczniej bedzie mozna go sktoni¢ lub zmusi¢ do
podjecia ,wspotpracy”;

3. ustalenie, w jaki sposob bedzie trzeba na niego oddziatywaé w toku ,wspodtpracy”,
by byt lojalny wobec resortu bezpieczenstwa'®.

W ten sposoéb funkcjonariusze SB oprocz wskazanych wczesniej cech osobowos-
ciowych starali sie pozna¢ motywy kierujace dziataniami takich oséb (tak zwane sity
napedowe).

S Instytut Pamieci Narodowej Oddziatowe Biuro Udostepniania i Archiwizacji Dokumentéw w Warsza-
wie (dalej: IPN BU), sygn. 01283/685/Jacket, pismo dotyczace Dekanatu Olesnica, k. 268-269.
6 F. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 66—67.
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Dla przyktadu typowany do werbunku w 1958 roku byt ks. Jan Tomczyk z zakonu
oo. franciszkandw z parafii Kowary. SB w Jeleniej Gérze zainteresowata sie nim ze
wzgledu na jego powigzania z Rzymem. Ponadto ustalono, ze materiaty zebrane na
jego temat w poprzednich latach swiadczyty o jego wrogim stosunku do PRL:

W listach pisanych do Rzymu szkaluje ustrdj i rzad. [...] Z materiatéw wynika, ze
ks. T.Jomczyk] jest ksiedzem wptywowym (kontakt z Rzymem), trzeba wiec szukaé
kompr.[omitujgcych] materiatéw, aby mozna w przysztosci do niego podejsc¢’.

Za stuszng uznano wowczas takze perlustracje jego korespondencii, a listy o wro-
giej tresci miaty by¢ likwidowane i umiejetnie wykorzystywane przeciwko ksiedzu.

Jak wskazuje Filip Musiat®, funkcjonariusze SB w toku opracowania powinni
zbiera¢ informacje za pomoca kilku czynnosci. Najpierw nalezato sprawdzi¢ ewi-
dencje operacyjng w katalogach osobowych i innych Ministerstwa Spraw We-
wnetrznych, by uzyskaé pewnosé, ze obserwowana osoba nie zostata juz ,,zabez-
pieczona operacyjnie” przez inng czes¢ SB, co automatycznie blokowato dostep
do niej’®. Nastepnie, gdy takim kandydatem nikt inny sie nie interesowat, nalezato
przeprowadzi¢ wywiady pod przykrywka (na przyktad ankiet spotecznych) z osoba-
mi bezposrednio znajgcymi kandydata (cztonkowie rodziny, znajomi, sgsiedzi itp.).
Takie wywiady prowadzit albo bezposrednio funkcjonariusz SB, albo tak zwane
osobowe zrodto informacii (osoba wspodtpracujgca juz z SB). Ponadto dokonywano
obserwacji bezposredniej potencjalnego kandydata, kwerendy w materiatach ofi-
cjalnych i operacyjnych dotyczacych kandydata oraz zapoznawano sie z wytworami
jego dziatalno$ci. W uzasadnionych przypadkach dochodzito ponadto do osobi-
stego zetkniecia z kandydatem albo pozyskiwano go do wykonywania doraznych
zadan operacyjnych (tak zwane testowanie kandydata)?°. Miato to stuzy¢ miedzy
innymi podjeciu decyzji o taktyce i podstawie werbunku. Wazny byt tutaj odpo-
wiedni dobdér motywacji, co wymagato znacznej wiedzy o kandydacie i zindywidu-
alizowanego dopasowania argumentéw czy form nacisku?'. Natomiast podstawa
pozyskania byta o tyle istotna, iz nie tylko miata sktoni¢ kandydata do wyraze-
nia zgody na wspdtprace, ale jednoczesnie byta czynnikiem trwatej wiezi tajnego
wspbtpracownika z SB.

Kazda sprawa wszczynana przeciwko konkretnej osobie czy tez placéwce (parafii,
zakonowi) otrzymywata kryptonim i byta raportowana??. Taki raport sktadat sie zazwy-
czaj z kilku elementoéw, mianowicie: tytutu (na przyktad ,raport o wszczeciu wstepno-

7 IPN Wr, sygn. 053/742, t. 1, Raport Stuzby BezpieczeAstwa w Jeleniej Gérze z analizy pracy po zagad-
nieniu kleru z dnia 25 kwietnia 1958 roku, k. 7.

8 F. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 66—-67.

8 E. Zajac, Slad pozostaje w aktach. Wybrane zagadnienia dotyczace funkcjonowania ewidencji
operacyjnej w latach 1962-1989, [w:] Wokdt teczek bezpieki, s. 281-300.

20 F. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 67.

21 J. Marecki, Zakony pod presja bezpieki. Aparat bezpieczeristwa wobec wspdinot zakonnych na tere-
nie wojewddztwa krakowskiego 1944-1975, Krakéw 2009, s. 104.

22 |PN Wr, sygn. 037/86, Analiza planu przedsiewzieé operacyjnych do sprawy obiektowej kryptonim
,Kruki” z dnia 25 stycznia 1977 roku, k. 9-10; IPN Wr, sygn. 037/34, Wniosek o zakonczenie (zaniechanie)
sprawy obiektowej kryptonim ,,Asyz” dotyczacej oo. Franciszkanéw w Legnicy z dnia 12 pazdziernika
1989 roku, k. 104-105.
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-agencyjnego rozpracowania”), oceny posiadanych obecnie materiatow, charaktery-
styki dotychczas uzytej agentury oraz planu operacyjnych przedsiewzie¢?.

Tego typu operacje przeprowadzano nie tylko w stosunku do duchowienstwa
diecezjalnego. W zasiegu zainteresowan SB byty takze dolnoslgskie zakony meskie
oraz zenskie. Dla przyktadu w 1952 roku przygotowano plan przedsiewzie¢ opera-
cyjnych ,po linii” klasztoru Sidstr Benedyktynek w Krzeszowie. Sktadat sie on z sied-
miu punktéw. W pierwszym z nich planowano w stosunku do wszystkich siostr za-
konnych przeprowadzenie wywiadu, opierajgc sie na danych z MBP, by ustalié, czy
w poprzednim miejscu zamieszkania kazdej z zakonnic nie uzyskano ewentualnych
materiatéw kompromitujgcych, ktére obecnie mogtyby sie przydaé do pozyskania ta-
kiej zakonnicy na tajng wspétpracownice. Nastepnie wszystkie osoby przebywajgce
w klasztorze planowano zarejestrowaé¢ w kartotece elementu podejrzanego na wy-
padek, gdyby znaleziono materiaty kompromitujace. W kolejnym punkcie informator
o pseudonimie Szarotka miat za zadanie uzyskac informacije na nastepujgce tematy:

a) [o] sytuacji wewnatrz klasztoru z uwzglednieniem ich struktury wewnetrznej —
faktycznej dziatalno$ci oraz co wpaja sie w zakonnice na obecnym etapie przez
kierownictwo zakonu, w jakiej formie, jaka role odgrywaja i jaki wptyw maja zakonnicy
na siostry zakonne, w szczegodlnosci de Lutterotti,

b) [o tym] komu bezposrednio podlega zakon zenski, a komu meski i w jakiej formie
utrzymywany jest kontakt z wkadzami zwierzchnimi,

c) ustalenie, jaki istnieje kontakt z zagranicg i w jakiej formie, tzn. z kim i w jakim
panstwie oraz w jaki sposob,

d) zebranie danych odnosnie do konkretnych faktéw istniejacego antagonizmu
wewnatrz zakonnic, faktycznej przyczyny i z kim one miaty miejsce,

e) ustalenie zakonnic, ktdre sg sktonne do wystapienia z zakonu?.

23 |PN BU, sygn. 01283/1145/J, Raport o wszczeciu wstepno-agencyjnego rozpracowania sporzadzony
przez Naczelnika Wydziatu XI Wojewddzkiego Urzedu Bezpieczenstwa Publicznego w Bydgoszczy do
Naczelnika Wydziatu Il Departamentu XI Ministerstwa Bezpieczenstwa Publicznego w Warszawie z dnia
15 czerwca 1953 roku, k. 378-380: ,Melduje, ze przystgpiono do wstepno-agencyjnego rozpracowania
sprawy pod krypt. »Ujécie« na ks. Géreckiego Jana i nizej podane osoby utrzymujgce kontakt z ks.
G.[6reckim]. [...] Il. Ocena dotychczas posiadanych materiatbw. Na podstawie posiadanych danych
agenturalnych dokumentdéw biura »B« doszlismy do wniosku, iz w/w ksigdz prowadzi wroga zakonspiro-
wana robote, do czego stuzy mu utrzymujacy szeroki wachlarz kontaktéw z ludZzmi zaufanymi, zwigzany-
mi przesztoscig, a obecnie zatrudnionymi na obiektach przemystowych i innych panstwowych stanowi-
skach. lll. Charakterystyka dotychczas uzytej agentury. W kontakcie z ks. G.[6reckim] jest inf.[Jormator]
ps. »AZ-l«, ktéry informuje nas ogdlnikowo o wypowiedziach ks. G.[6reckiego] i jego kontaktach na te-
renie miasta Bydgoszczy. Jak wynika z pracy infor. »AZ-1«, to nie ma on specjalnego zaufania, mimo ze
jest to b.[yty] wychowanek ks. G.[éreckiego], poniewaz w/w infor. przebywat w szpitalu dla umystowo
chorych, to tez ks. G.[6recki] z uwagi na to jest ostrozny i odnosi sie do niego z pewna rezerwa. IV. Plan
operacyjnych przedsiewzie¢. W celu rozpracowania dziatalnosci ks. G.[6reckiego] i pozostatych figuran-
tow przechodzgcych w sprawie, planuje sie wykonac¢ nastepujace przedsiewziecia operacyjne: 1) Poro-
zumie¢ sie z sekcja |-sza Wydz.[iatu] V-go w celu wykorzystania infor., ps. »Sylwester« do rozpracowania
charakteru kontaktéw figuranta Sokotowskiego z WRN-owcami”.

2 IPN Wr, sygn. 032/67, Plan przedsiewzie¢ operacyjnych po linii kleru Klasztoru Siéstr Benedyktynek
w Krzeszowie opracowany przez Wojewddzki Urzad Bezpieczenstwa Publicznego we Wroctawiu z dnia
29 lipca 1952 roku, k. 95-96.
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W tej sprawie najbardziej interesowano sie jednak ksiedzem de Lutterottim. Infor-
mator ,,Szarotka” miat miedzy innymi ustali¢, z kim ksigdz kontaktowat sie najczesciej
w zakonie 00. jezuitow w Sobdtce. W tym celu miano zamiar stworzyé oddzielny plan
operacyjny. Ponadto szczegétowemu rozpracowaniu poddano siostre Jozefe, by do-
wiedzie¢ sie, z czego wynikato darzenie jej zaufaniem przez ks. de Lutterottiego oraz
co rzeczywiscie jg z nim tgczyto.

Na te wszystkie zadania wyznaczono dwa miesigce, po czym miano sporzgdzié¢
specjalny raport o przebiegu wykonania i uzyskania wynikéw wraz z opracowaniem
na tej podstawie dalszego planu przedsiewzieé?®.

Nalezy nadmieni¢, ze w latach pie¢dziesigtych XX wieku w sprawach, w ktérych
nie udato sie przeprowadzi¢ skutecznej inwigilaciji czy tez werbunku, wydawano po-
stanowienie o ztozeniu materiatéw do archiwum Departamentu X MBP?.

Koscidt katolicki wzbudzat szczegdlne zainteresowanie komunistycznych wtadz
w latach szes$édziesigtych XX wieku. Byto to $cisle zwigzane z obchodzonym wow-
czas w latach 1966-1967 milenium chrztu Polski. Wtadze zorganizowaty wtedy kon-
kurencyjne obchody tysigclecia panstwa polskiego, w zwigzku z tym doszto do kon-
frontacji na linii panstwo—-Kos$cio.

Na poczatku omawianej dekady utworzono samodzielny Departament IV w MSW,
a w wojewoddztwach — wydziaty IV zajmujgce sie walkg z ko$ciotami?®. W tym czasie
SB odgrywata bardzo waznag role, poniewaz pozyskiwane przez nig informacje byty
niezwykle przydatne w biezgcej dziatalnosci innych organéw wtadzy, z wtadzami
partyjnymi Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej (dalej: PZPR) na czele. Przed-
stawicielom tej stuzby przystugiwat gtos doradczy w egzekutywach komitetéw wo-
jewodzkich (dalej: KW) i komitetow powiatowych (dalej: KP) PZPR, co gwarantowa-
to im wspdtudziat w licznych aktach i procesach decyzyjnych, zwigzanych przede
wszystkim z wspomniang konfrontacjg na linii panstwo—-Kosciot?®.

Metody werbunku kandydata na tajnego wspolpracownika

W okresie PRL-u stosowano réznego rodzaju metody werbunku. Najbardziej rozpo-
wszechnionymi metodami byty szantaz oraz dobrowolna zgoda kandydata. Szantaz
mdgt mie¢ forme grozby z wykorzystaniem materiatéw obcigzajgcych (w instrukcjach
wewnetrznych SB zaznaczano, ze duze wrazenie na pozyskiwanych kandydatach

% Ibidem.

26 |PN BU, sygn. 01283/1141, Postanowienie Naczelnika Wydziatu || Departamentu VI o ztozeniu ma-
teriatéw dotyczacych Zgromadzenia Mariandéw do archiwum Departamentu X z dnia 17 listopada 1956
roku, k. 7-8.

27 . Marek, ,Ofensywie klerykalizmu trzeba potozy¢ tame”. Partyjno-paristwowa walka z KoSciotem
0 ducha narodu w okresie Wielkiej Nowenny na przyktadzie wojewddztwa katowickiego, [w:] Pot wieku
milenium. Religijne, polityczne i spoteczne aspekty obchoddw Tysigclecia Chrztu Polski, red. B. Nosz-
czak, Warszawa 2017, s. 509.

28 T, Ruzikowski, Agenci, s. 37.

29 . Sikorski, Milenijna rywalizacja paristwa i Kosciota w wojewddztwie zielonogdrskim (1957-1966), [w]
P&t wieku milenium, s. 643.
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wywiera okazanie odpowiednio spreparowanych akt dochodzeniowych, ekspertyz
naukowych czy fotografii) lub materiatbw kompromitujgcych (tak zwanych kompro-
matow lub komprmateriatéw) — grozono kompromitacjg moralng kandydata w efek-
cie upublicznienia jakichs$ informacji dostosowanych do danej osoby, na przyktad
wigzacych sie z kwestiami rodzinnymi, systemem wartosci, moralnoscia czy spra-
wami zawodowymi lub $rodowiskowymi. Wykorzystujac te metode, urzednik SB za-
straszat kandydata, ze zebrane na jego temat informacje wykorzysta jako podstawe
do wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego, grozacego karg pozbawienia
wolnosci, badz administracyjnego, w postaci na przyktad domiaru podatkowego. Jako
alternatywe proponowano wspétprace. Dodatkowo tego typu grozby mogty dotyczyc
nie tylko samego kandydata, ale takze cztonkéw jego rodziny albo bliskich mu oséb.

Przy tej metodzie stosowano odpowiednig ,kombinacje operacyjng”s°, polegaja-
ca na tym, by uzyskaé takie materiaty, ktére w najwyzszym stopniu beda obcigzaty
i kompromitowaty moralnie kandydata. Mogto to by¢ na przykfad ,przytapanie” kan-
dydata na uzyskiwaniu materiatébw na budowe kosciota z nielegalnych zrodet albo
sfotografowanie lub sfilmowanie go podczas wstydliwych zachowan (na przyktad po
podstawieniu mu prostytutki).

Funkcjonariusze SB wychodzili réwniez z zatozenia, ze niezaleznie od sposobu po-
zyskania kandydata w toku ,,wspétpracy” tajny wspotpracownik powinien pozostawac
caly czas lojalny wobec SB. W zwigzku z tym stosowano perswazje, w wyniku kté-
rej miata sie wytworzy¢ odpowiednia wiez miedzy funkcjonariuszem prowadzacym
a ,wspétpracownikiem”. Taktyka perswazji miata przekonaé¢ kandydata, iz funkcjona-
riusz chce mu pomaoc w tej trudnej sytuacii i jest po jego stronie, a skontaktowanie sie
dziatacza bezpieki z kandydatem ma mu da¢ mozliwo$é wybrniecia z niekorzystnej
dla niego sytuacji. Funkcjonariusz obiecywat zatuszowac¢ lub ukry¢ dowody ztamania
norm moralnych lub prawa w zamian za wspétprace, co przy okazji miato werbowa-
nemu kandydatowi przynie$¢ same korzysci, a jednoczesnie chronito go przed dole-
gliwos$ciami zwigzanymi z upublicznieniem kompromitujgcych materiatow.

Druga metoda werbunkowa, polegajgca na dobrowolnej zgodzie kandydata (czes-
to poparta perswazjg), byta najbardziej pozadana przez funkcjonariuszy SB. Taka
zgode uzyskiwano najczesciej w zamian za korzysci osobiste (tak zwane zainte-
resowanie materialne), cho¢ nierzadko byta ona konsekwencjg lojalnego stosunku
kandydata do PRL (tak zwane uczucia patriotyczne, nazywane czasem ,pobudkami
ideowymi”)®. Henryk Dominiczak wskazuje, iz po 1956 roku to wtasnie te metode
stosowano najczesciej®.

80 p, tapinski, S. Poleszak, Posfaricy $mierci. Kombinacje operacyjne aparatu bezpieczeristwa na Bia-
fostocczyznie 1949-1950, ,Pamiec i Sprawiedliwo$¢” 2, 2003, nr 1 (3), s. 144; por. T. Ruzikowski, Tajni
wspotpracownicy piondw operacyjnych aparatu bezpieczenstwa 1950-1984, s. 113. Kombinacje ope-
racyjng stanowit catoksztatt przedsiewzie¢ agenturalno-operacyjnych, podporzadkowanych jednolitej
koncepcji i umozliwiajacych organom bezpieczenstwa publicznego rozwigzywanie wielokierunkowych
zadan rozpracowania agenturalnego w naturalnych lub sztucznych warunkach.

31 IPN Wr, sygn. 032/68, Wykaz agentury po linii organizacji koécielnych sporzadzony przez podporucz-
nika Jozefa Soroke z 1950 roku, k. 49-50.

32 H. Dominiczak, Organy bezpieczenstwa PRL 1944-1990. Rozwdj i dziatalno$é w $wietle dokumentéw
MSW, Warszawa 1997, s. 144.
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Materiaty archiwalne nie wskazujg jednoznacznie, co byto przyczyng dobrowolnej
wspotpracy ks. Gerarda Rogowskiego (imie zakonne Gaudencjusz) z SB. Wiado-
mo natomiast, ze zakonnik zostat pozyskany przez SB do czesci sprawy obiektowej
o kryptonimie Kruki w grudniu 1962 roku i nosit pseudonim Emil. Jego szczegdl-
nym zadaniem byto zdobywanie informacji o dziatalnosci ksiezy z placéwki wro-
ctawskiej zakonu oo. salwatorianéw (gdzie zamieszkiwat) oraz o sytuacji w Wyzszym
Seminarium Duchownym tego zakonu w Bagnie w powiecie trzebnickim, dokad do-
jezdzat w celu prowadzenia lektoratéw z jezykdéw obcych®. Warto tu dodac, ze tak
zwane osobowe Zrodta informaciji w postaci tajnych wspotpracownikéw, jezeli nie
osobiscie, to pisemnie, donosity o poczynaniach inwigilowanych oséb albo o wy-
darzeniach w inwigilowanych placéwkach. Czasami zdarzato sie, ze informatorami
zostawali takze byli cztonkowie zakonows“.

Zainteresowanie materialne, okreslane nierzadko jako korzysci osobiste, znaczyto
po prostu werbunek za wynagrodzeniem w réznej formie, na przyktad udzielenia po-
mocy w uzyskaniu paszportu, stypendium, uzyskania niedostepnej szerzej zywnosci
czy lekarstw lub alkoholi, odziezy, ulg podatkowych czy tez przydziatu materiatow
reglamentowanych (na przyktad budowlanych).

Dobrym przyktadem jest sytuacja salwatorianina Juliana Peczaka (imie zakonne
Maciej), ktéry w 1966 roku zgodzit sie na wspotprace z SB z uwagi na cheé otrzy-
mania paszportu i zgody na wyjazd do Stanéw Zjednoczonych Ameryki. Zakonnik
w klasztorze Salwatorianéw w Bagnie przebywat od 1951 roku i bedac bratem za-
konnym, pracowat jako $lusarz, traktorzysta i hydraulik. Zdaniem urzednikéw SB nie
wykazywat sfanatyzowania religijnego, a do wtadz zakonnych byt ustosunkowany
niezbyt przychylnie — zarzucat im lekcewazgce traktowanie jego osoby jedynie
jako sity roboczej i utrudnianie zdobycia przez niego wyksztatcenia. Do wiadzy pan-
stwowej wykazywat lojalny stosunek oraz pozytywnie wyrazat sie o przemianach
zachodzacych w Polsce. Biorgc pod uwage te kwestie oraz jedynie podstawowe
wyksztatcenie Peczaka, SB uznata, ze nadawat sie on do ewentualnego wykorzysta-
nia operacyjnego do rozpoznawania sytuacji operacyjnej w Wyzszym Seminarium
Duchownym w Bagnie po jego powrocie z USA, do czego zobowigzata go jeszcze
przed wyjazdem?®.

Trzecig metoda pozyskiwania oséb do wspotpracy byto odwotywanie sie do ich
pobudek ideologicznych®¢. Mogty by¢é one efektem kilku czynnikéw: politycznego
zaangazowania kandydata, ,patriotycznej” postawy (zwanej w latach czterdziestych

33 |PN BU, sygn. 01283/1180/J, Notatka informacyjna Komendy Milicji Obywatelskiej Wojewddztwa Wro-
ctawskiego do Naczelnika Wydziatu | Departamentu IV Ministerstwa Spraw Wewnetrznych w Warszawie
z dnia 18 stycznia 1963 roku, dotyczaca pozyskanego do wspétpracy z organami Stuzby Bezpieczen-
stwa tajnego wspétpracownika o pseudonimie Emil, nr rej. 1121, k. 183-184.

34 IPN Wr, sygn. 032/26, t. 2, Doniesienie obywatelskie zrédto K.P., ,$ciéle tajne”, b.d., k. 223-224.

35 IPN BU, sygn. 01283/1180/J, Pismo Komendy Powiatowej Milicji Obywatelskiej w Trzebnicy do Na-
czelnika Wydziatu IV Komendy Wojewddzkiej Milicji Obywatelskiej Stuzby Bezpieczenstwa we Wroctawiu
z dnia 4 lutego 1966 roku, k. 126; IPN BU, sygn. 01283/1180/J, Notatka informacyjna dotyczaca Peczak
Juliana — brata zakonnego, zatrudnionego w Wyzszym Seminarium Duchownym Ojcéw Salwatorianéw
w Bagnie, ktéry ubiegat sie o czasowy wyjazd do USA, z dnia 4 lutego 1966 roku, k. 127-128.

36 T. Ruzikowski, Tajni wspdfpracownicy pionéw operacyjnych aparatu bezpieczeristwa 1950-1984,
s. 114.
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i piecdziesigtych XX wieku ,uczuciami patriotycznymi”), poczucia odpowiedzialno-
$ci za PRL (zwanej patetycznie w latach siedemdziesigtych XX wieku ,,poczuciem
obywatelskiej wspoétodpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo i porzadek publiczny”?7),
wtasnego interesu zbieznego z celami wtadzy komunistycznej czy tez checi udziela-
nia pomocy SB. Ustalenie podstawy werbunku pozwalato funkcjonariuszom SB na
sprecyzowanie ,taktyki pozyskania™®. W zaleznosci od cech kandydata i przyjetej
podstawy werbunku decydowano sie na jedng z trzech taktyk:

1. pozyskanie jednorazowe (gdy zgode na wspdtprace uzyskiwano w trakcie jed-
nego spotkania);

2. pozornie dla innego celu, tak zwane pozorowanie (gdy funkcjonariusze SB orien-
towali sie, ze obiekcje kandydata budzi nie sama wspétpraca, lecz jej cel);

3. stopniowe (najczesciej stosowane w latach siedemdziesigtych i osiemdziesia-
tych XX wieku)®.

Na pierwszg taktyke decydowano sie, kiedy z materiatéw uzyskanych w czasie
opracowania wynikato, ze mozliwe jest zastosowanie takiej argumentacji i pokiero-
wanie rozmowg w taki sposob, by kandydat wyrazit zgode na wspotprace. Stoso-
wano jg takze zawsze w wypadku tych werbunkéw, ktérych podstawg byt szantaz.

Druga taktyke wykorzystywano, gdy kandydat nie widziat przeszkdéd w przekazy-
waniu informaciji na temat kurii, lecz lojalno$¢ do wspétbraci sprawiata, ze nie chciat
rozmawiac o sytuacji w parafii. Wéwczas funkcjonariusz utrzymywat, ze celem jego
zainteresowania, a zarazem dziatan tajnego wspétpracownika bedzie kuria. Dopiero
w trakcie wspotpracy rozszerzano ten zakres i ukierunkowywano kandydata w od-
powiednig strone. W praktyce taktyka ta byta stosowana w dwdch przypadkach.
W pierwszym — gdy w trakcie rozmowy pozyskaniowej/operacyjnej, ktéra miata po-
przedza¢ werbunek, funkcjonariusz orientowat sie, ze kandydat odrzucitby ztozong
propozycje wspotpracy, ale istniata szansa do przekonania go do tego w przysztosci.
W drugim — gdy funkcjonariusz SB w czasie analizy materiatow zebranych w trakcie
opracowania dochodzit do wniosku, ze napotka nieche¢ kandydata, i podejrzewat,
iz ten bedzie sie opierat probom werbunku. Plan werbunku rozpisywano wowczas
na kilka, kilkanascie lub nawet kilkadziesigt spotkan, by takiego kandydata oswoic,
przetamac jego opor i tym samym doprowadzi¢ do przetomu psychicznego.

Trzecia taktyka, czyli pozyskanie stopniowe, byta bardzo waznym elementem
dziatan operacyjnych wobec duchowienstwa $wieckiego i zakonnego. Na te tak-
tyke decydowano sie ze wzgledu na mocne zwigzanie kandydatéw z ich wtasnym
Srodowiskiem oraz prezentowany przez nich wyrazisty system wartosci‘®. Budzito
to konieczno$¢ realizacji procesu przewarto$ciowania przekonan, ktéry czasem byt
bardzo czasochtonny.

87 W praktyce tak naprawde odwotywano sie do catkiem przyziemnych motywéw ludzkiego po-
stepowania, takich jak: zawi$¢, wzgledy ambicjonalne (na przyktad dazenie do awansu kosztem
wspotpracownikéw), antagonizmy czy konflikty, czyli motywdw o charakterze emocjonalnym lub psy-
chologicznym. SB tego typu pobudki wykorzystywata i podsycata chociazby dzieki funkcjonujgcym juz
w danym $rodowisku tajnym wspétpracownikom.

38 Sposéb postepowania pracownika operacyjnego polegajacy na stosowaniu odpowiedniej argumen-
tacji, zagadnien, kierowaniu rozmowa, wykorzystaniu informaciji, ktére spowoduja uzyskanie zgody na
wspotprace.

39 E. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 70.

40 | Mazanowska, ,Beda was przesladowaé z mego powodu”, s. 103.
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Tak pisano o ks. Tarczykowskim z parafii Wojcieszyce, ktérego planowano zwer-
bowac¢ w dalszej perspektywie:

1. Ksigdz Tarczykowski Antoni jest ksiedzem z zakonu Pijaréw, imie zakonne Seweryn,
dlatego ciezko z nim od razu przyj$¢ do porozumienia, poniewaz do zdobycia go
i pozyskania do wspotpracy jest trudny.

2. W wyniku tego, co nam powiedziat, nalezy stwierdzi¢, ze w przysztosci przyniesie
korzysci operacyjne, ale trzeba w formie delikatnej z nim kilka razy prowadzi¢
rozmowy celem stopniowego jego pozyskania. Gdzie przy rozmowach nadal nalezy
by¢ dyplomatg i nie narzucac sie, ale zeby sama cheé udzielania interesujgcych nas
informacji wyptyneta od niego samego bez naszej propozyc;ji‘'.

Manipulacja psychiczna stuzyta wtenczas gtdéwnie zagtuszaniu wyrzutow su-
mienia. Przed wtasciwg rozmowg werbunkowg funkcjonariusz, zaleznie od sytuacii,
mégt przekonaé kandydata, iz: kontakt z funkcjonariuszem, mimo ze utrzymywany
w tajemnicy, nie jest rzeczywistg wspotpracg; celem funkcjonariusza jest nie zdoby-
cie informacji, lecz swobodna wymiana pogladdéw czy uzyskanie opinii na jaki$ temat;
wspoétpraca nie narusza intereséw Kosciota, nie ogranicza pracy duszpasterskiej, ale
prowadzi jedynie do wyeliminowania zjawisk, ktére utrudniajg normalizacje stosun-
koéw na linii panstwo—-Koscior?.

We wszystkich wskazanych taktykach i przypadkach funkcjonariusze SB stara-
li sie o odpowiednig atmosfere spotkan, swobodng wymiane informaciji, wtasciwe
traktowanie kandydata, taktowne podejscie do spraw religii, a nawet przestrzeganie
punktualnosci, by stworzy¢ wrazenie partnerstwa i réwnorzednosci przy realizaciji
okreslonych zadan. Decydujaca byta zawsze rozmowa werbunkowa, w czasie ktérej
zadaniem funkcjonariusza byto doprowadzenie kandydata do przetomu psychicz-
nego i uzyskanie od niego zgody na wspotprace. Takg metode zastosowano takze
wobec wspomnianego ks. Tarczykowskiego:

W wyniku dalszej rozmowy na temat mtodziezy i chuliganskich wybrykéw ks. Tarczy-
kowski sam wspomniat, ze on chetnie pomoze nam w wykrywaniu z terenu Wojcie-
szyc chuliganéw i tych, co napadaja na ludzi i rabuja. Z tego mozna wywnioskowac,
ze sam narzucit sie nam na wspotprace. Natomiast z naszej strony my sie jemu nie
narzucaliSmy ani nie proponowali$my wspétpracy, a raczej stworzyliSmy atmosfe-
re przyjacielskiej, towarzyskiej rozmowy, celem wyczucia i zorientowania sie o w/w.
W dalszej rozmowie wymieniony wspomniat o tym, ze to my zaproponowali$my jemu
przyjacielska rozmowe przy kawie i byt przekonany, ze my chcemy go aresztowac,
gdyz sam oswiadczyt, ze gdy przyjechali§my po niego, to nie wiedziat, jak sie ubrac,
czy po cywilnemu, czy jak. Z tego wynika, ze w/w stworzyt sobie alibi bojazni przed
nami. Natomiast nasze zachowanie byto taktowne, tak aby w/w nie zrazi¢, o czym sam
powiedziat, ze bardzo dobrze sie czut po naszym spotkaniu i chetnie nas zapraszat do
siebie na kawe itp. Nalezy dodaé, ze w/w byt przez nas przywieziony samochodem
i odwieziony do domu. W kofcowej rozmowie oswiadczyt, ze gdy ponownie przy okazji
sie spotkamy, to znéw sobie porozmawiamy*.

4T IPN Wr, sygn. 053/742, t. 3, Notatka stuzbowa z dnia 8 listopada 1957 roku, dotyczaca przeprowadze-
nia rozmowy operacyjnej z ksigdzem Tarczykowskim Antonim z parafii Wojcieszyce, k. 1-2.

42 F. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 72.

43 IPN Wr, sygn. 053/742, t. 3, Notatka stuzbowa z dnia 8 listopada 1957 roku, k. 1-2.



88

Edyta Wiodarczyk-Czech
~Uprzejmie donosze” — metody pracy tajnych informatoréw wobec kleru katolickiego

Na czas werbunku lub spotkania musiano czesto opracowaé tak zwang legende
dla kandydata na tajnego wspétpracownika, ktéry nastepnie przedstawiat jg swo-
im wspotbraciom, wspotpracownikom i ewentualnie przetozonym, by na przyktad
usprawiedliwi¢ swojg nieobecno$¢ w czasie spotkania z oficerem SB. Legende
opracowywano takze w momencie, gdy wymagato tego zadanie wykonywane przez
tajnego wspotpracownika, na przyktad by usprawiedliwi¢ jego pojawienie sie w $ro-
dowisku interesujgcym SB.

Nalezy jeszcze zaznaczyc, iz w wypadku werbunku stopniowego oséb duchow-
nych mozliwe stawato sie odstgpienie od wymogu uzyskania zgody na wspodtprace
z SB i zastgpienia jej deklaracja zachowania w tajemnicy faktu i tresci spotkan z funk-
cjonariuszem lub zobowigzaniem do udzielania funkcjonariuszowi pomocy*. W wy-
padku duchownych w latach siedemdziesigtych i osiemdziesigtych XX wieku w zasa-
dzie poprzestawano na zobowigzaniu ustnym, nie pobierajac go na pismie. Wyjatek
stanowit szantaz, w wypadku ktérego zobowigzanie pisemne byto obligatoryjne*.

Zdrada a stan $wiadomos$ci duchownych

We wspotczesnej dyskusiji nad agenturg w Kosciele powraca pytanie o Swiadomosé
wspotpracy duchownych figurujacych w ewidencji operacyjnej jako tajni wspotpra-
cownicy. Podejmujac sie analizy tego zagadnienia, nalezy jednak bra¢ pod uwage
specyficzne metody obowigzujgce w latach siedemdziesigtych i osiemdziesigtych
XX wieku w pionie IV MSW, odpowiedzialnym wowczas za represje w stosunku do
Kosciota w Polsce Ludowej. We wczesniejszych dekadach zauwazalna byta bowiem
mniejsza elastycznos$¢ podejscia do werbowania kandydatéw na tajnych wspotpra-
cownikdéw, przejawiajaca sie choc¢by tym, iz od wiekszosci werbowanych duchow-
nych wymagano pisemnej lub ustnej zgody na wspétprace z SB.

Zapytanie o $wiadomo$¢ zdrady wynika z tego, ze w ostatnich dwdch dekadach
PRL-u przyjeto metode ostabiania wyrzutéw sumienia u werbowanych duchow-
nych przez rodzaj miekkiej wspdtpracy, a wiec faktyczne uzyskiwanie od nich infor-
macji, potgczone z przekonywaniem wspotpracownikow o braku szkodliwosci tych
kontaktéw dla Kosciofa.

Aby kogos$ uznaé za tajnego wspotpracownika, z perspektywy resortu nalezato
najpierw:

1. sprawdzi¢ w ewidencji operacyjnej, czy kandydat juz w niej nie figuruje*;

2. opracowac kandydata;

3. odby¢ rozmowe pozyskaniowa;

4. uzyskac pisemne lub ustne zobowigzanie do wspotpracy z SB, udzielania jej pomocy
lub zgode na systematyczny tajny kontakt z funkcjonariuszem SB.

4 Ibidem: ,Po takich dwéch do trzech spotkaniach spodziewaé sie mozna realnego utozenia wspétpra-
cy, bez mozliwie jakiego$ pisemnego zobowigzania go”.

45 E. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 73.

46 M. Komaniecka, Organizacja i funkcjonowanie kartotek ogélnoinformacyjnej i zagadnieniowej aparatu
bezpieczenstwa, [w:] Wokdt teczek bezpieki, s. 241.



Edyta Wiodarczyk-Czech
,Uprzejmie donosze” — metody pracy tajnych informatoréw wobec kleru katolickiego

Patrzac natomiast z perspektywy tajnego wspétpracownika, mozna uznaé, ze
w zaleznos$ci od przypadku mogt on byé swiadomy:

1. podpisania lub ztoZenia ustnego zobowigzania do wspétpracy lub udzielania pomocy
czy informacji funkcjonariuszowi SB;

2. zgody na kontakt z funkcjonariuszem SB;

3. udzielania ustnie lub pisemnie informacji funkcjonariuszowi SB;

4. wykonywania zadan zleconych przez funkcjonariusza SB;

5. pobierania wynagrodzenia w formie pieniedzy, podarunkéw lub przywilejéw (na
przyktad paszportu) od funkcjonariusza SB*.

Pod uwage nalezy wzig¢ takze mechanizm wyparcia ze $wiadomosci przez
niektoérych tajnych wspotpracownikéw faktu wspotpracy z SB, a wiec psychiczne
i duchowe samooszukiwanie sie. Dobry przykfad takiego zjawiska dotyczy ksiedza
o pseudonimie Btyskawica, ktérego zwerbowano w kwietniu 1948 roku na pod-
stawie materiatéw kompromitujgcych. Wedtug notatki sporzadzonej przez jednego
z funkcjonariuszy SB ksigdz ten nie chciat wspotpracowad, twierdzac, ze ztozyt Sluby
niepozwalajgce mu na zdrade tajemnic Kos$ciota, a jednoczesnie przekazat funkcjo-
nariuszowi jeden z listdw pasterskich. Scharakteryzowany byt jako osoba Zle prowa-
dzaca sie moralnie, lubigca alkohol oraz kobiety*.

Przewodniczgcy Komisji do Spraw Zbadania Zakresu i Sposobu Infiltracji przez
Stuzby Specjalne Polskiej Prowincji Dominikandéw w latach 1945-1989, o. J6zef Puci-
towski, wraz z zespotem przebadali udostepnione im archiwalia w Instytucie Pamie-
ci Narodowej w Warszawie oraz Krakowie, na podstawie ktérych dokonali analizy
motywéw uwiktania sie dominikanéw w kontakty z aparatem represji PRL. W swoim
opracowaniu na ten temat Pucitowski wskazat wyraznie, iz:

w dwudziestu czterech przypadkach Komisja ds. Zbadania Zakresu i Sposobu
Infiltracji przez Stuzby Specjalne Polskiej Prowincji Dominikanéw w latach 1945-1989
stwierdzita fakty mniej lub bardziej (raczej to drugie!) Swiadomej wspotpracy z apa-
ratem represji PRL*.

W 11 z tych przypadkéw bezpieka poswiecita uwage zakonnikom ze wzgledu na
ich moralnos¢ (zainteresowanie kobietami, homoseksualizm). Duchownych poddawa-
no szantazowi. W tym wypadku w trakcie rozmowy z funkcjonariuszem SB wystar-
czata wzmianka o sytuacji moralnej zakonnika, by skutecznie wzbudzi¢ w nim strach
i tym samym zobligowaé go do wspétpracy.

Kolejnym motywem do podjecia $wiadomej wspotpracy byta kwestia pieniedzy, kto-
rymi optacano tajnych wspétpracownikéw. Na podstawie zrédet archiwalnych trudno
jednak doktadnie okresli¢ wysokos$¢ kwot, ktére przekazywano zakonnikom, jak rowniez
wartos$¢ prezentow zgodnych ze stabosciami duchownych (na przyktad drogie alkohole).

47 F. Musiat, Metoda stopniowego werbunku duchownych (z podrecznikéw SB), s. 74-75.

48 |PN Wr, sygn. 032/68, Wykaz agentury po linii organizacji koécielnych sporzadzony przez podporucz-
nika Jozefa Soroke z 1950 roku, k. 49-50.

49 J. Pucitowski, Motywy uwiktania sie dominikandw w kontakty z aparatem represji PRL, [w:] Komuni-
styczny aparat represji wobec polskiej prowincji dominikandw, red. M. Mitawicki, M. Wenklar, Krakoéw
2015, s. 104.
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Jeszcze jednym motywem wspotpracy byto tak zwane karierowiczostwo, a wiec
pragnienie bycia kim$ w zakonie oraz dgzenie do kariery naukowej, z ktoérg nierzadko
potaczona byta potrzeba wyjazdu na Zachdd, co w tamtych czasach nie byto tatwe.

Jedynym aspektem poniekad usprawiedliwiajgcym podjecie przez niektérych za-
konnikéw wspétpracy z SB byta ogdélna atmosfera panujgca w pewnych klasztorach.
Chodzi o te z nich, w ktérych przetozeni nie zwracali uwagi choéby na potrzebe
ksztatcenia sie zakonnikdéw czy odmawiali zaopatrzenia ich w odziez i leki, co oczy-
wiscie tez samych przetozonych stawiato w bardzo niekorzystnym $wietle. SB o ta-
kich przypadkach wiedziata miedzy innymi dzieki wykorzystaniu podstuchéw telefo-
nicznych i kontroli korespondencii. W tej sytuacji podjecie kontaktéw czy pdzniej tez
wspoétpracy z bezpiekg mogto do pewnego stopnia (biorgc oczywiscie pod uwage
realia PRL-u) ttumaczy¢ niektorych zakonnikéw®®.

Inny istotny czynnik to zmuszanie duchownych do wspotpracy z bezpieka z uwagi
na trudne dla nich okolicznos$ci oraz dziatanie pod presjg. O takim przypadku wspo-
minat chociazby Jozef Marecki w jednym ze swoich opracowan. Powotat sie wow-
czas na zrodto archiwalne dotyczgce przeprowadzenia rewizji w pomieszczeniach
zajmowanych przez zakonnikdw w opactwie tynieckim i ich przestuchanie w 1952
roku. Funkcjonariusze UB zwerbowali wtedy do wspétpracy jednego z zakonnikdw,
grajac na jego ,uczuciach patriotycznych”. Zakonnik ten sam wybrat dla siebie pseu-
donim Czarnkowski i podpisat zobowigzanie do wspotpracy oraz dochowania tajem-
nicy. Po kilku tygodniach jednak zorientowat sie, jaki byt rzeczywisty cel wspotpra-
cy, i wowczas kategorycznie odméwit spotkan z funkcjonariuszami UB. Ostatecznie
w marcu 1953 roku zostat wykreslony z rejestru informatoréw®'. W tym przypadku
mozemy uznac jedynie, ze wskazany zakonnik pierwotnie nie byt Swiadomy gtéw-
nego celu wspdtpracy i tylko dlatego, opierajgc sie ,na uczuciach patriotycznych”,
podjat wspotprace z funkcjonariuszami SB. Nie mozna tutaj zatem méwié o braku
jakiejkolwiek swiadomosci wspétpracy.

Niemniej jednak nalezy zauwazy¢, ze w wypadku pozyskiwania do wspotpracy
0s6b zakonnych bezpieka najczesciej brata pod uwage ich nieche¢ do zycia wspol-
notowego, zale i pretensje do przetozonych, niezadowolenie z zajmowanego stano-
wiska, brak mozliwo$ci awansu czy tez niezaspokojone ambicje i aspiracje. Ponadto
wybierano zakonnikow, ktérzy prowadzili sie niemoralnie, tamali Sluby zakonne, mieli
sktonnosci do kobiet lub mezczyzn oraz takich, ktoérzy zdradzali sktonnos¢ do zycia
Swieckiego i zajmowali sie sprawami bezposrednio niezwigzanymi z dziatalnosciag za-
konng lub duszpasterskg®.

Podsumowujgc ten watek, trzeba wskazaé, ze trudno jednoznacznie oceniaé
dziatania tajnych wspotpracownikéw (zaréwno duchownych zakonnych, jak i diece-
zjalnych) w $rodowiskach religijnych na terenie Dolnego Slaska. Bywato bowiem,
ze 0osoby mocno zdeterminowane do trwania przy okreslonej ideologii byty w stanie
odstgpi¢ od niej, jesli tylko doszty do wniosku, ze bedzie to lepsze czy stuszniejsze.
Skadingd osoby majgce piekne zyciorysy oraz patriotycznie zastuzonych przodkéw

%0 bidem, s. 106-107.
51 J. Marecki, Zakony pod presja bezpieki, s. 107.
52" Ibidem, s. 104; IPN BU, sygn. 01283/1180/J, Notatka informacyjna dotyczaca Peczak Juliana, k. 127-128.
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potrafity oddawac swe zastugi polskiej bezpiece z wtasnych, odmiennych, przeko-
nan. W kazdym razie pytanie o to, co kierowato tymi ludzmi przy podejmowaniu
przez nich decyzji o wspotpracy ze Stuzba Bezpieczenstwa, pozostaje otwarte, po-
niewaz skomplikowany charakter ludzkich loséw oraz ich splatanie sie z dziejami Pol-
ski i Swiata nie pozwala na wyciggniecie ogoélnych wnioskéw. Mozna zaledwie uznac,
ze ideologia wsparta odpowiednig iloscig ,dodatkowych argumentéw” potrafita ta-
mac sumienia nie tylko idealistycznych i naiwnych zyciowo duchownych nizszego
rzedu, lecz rowniez stojacych najwyzej w hierarchii koscielnej®s.

Zakonczenie

Sposréd wszystkich organizacji dziatajgcych i funkcjonujgcych w Polsce Ludowej
szczegdlnie wazne dla komunistow byty zwigzki religijne, ktore zrzeszaty masy ludzi
i ktére kierowaty sie zupetnie inng doktryna niz proklamowana woéwczas mys| mark-
sistowsko-leninowska®*. Dlatego wtasnie Koscidt katolicki jako najwiekszy w Polsce
znajdowat sie w zainteresowaniu bezpieki przez caty okres PRL-u. Byto to widoczne
takze na terenie tak zwanych Ziem Odzyskanych, w tym Dolnego Slaska.

Jedng z form inwigilacji Kosciota katolickiego jako instytucji oraz konkretnych
placéwek koscielnych, zakonnych czy tez okreslonych oséb byto zbudowanie sieci
tajnych wspotpracownikéw odpowiedzialnych za pozyskiwanie informaciji i przeka-
zywanie ich bezposrednio funkcjonariuszom SB (UB).

Duchowni, diecezjalni i zakonni, nalezeli przy tym zaréwno do ofiar, jak i przesla-
dowcdw, dziatajgcych z ramienia rezimu socjalistycznej Polski Ludowej. Czes$¢ z nich
pozostawata w opozycji wobec wtadzy, a cze$¢ — z wielu przyczyn — stawata sie
zagorzatymi lojalistami i agentami bezpieki, bez mrugniecia okiem donoszgcymi na
swych kolegéw. Powodoéw takiej postawy wiernosci wobec wtadzy PRL-u byto wiele
i w niniejszym artykule trudno bytoby je wszystkie wskazac.

Reasumujgc, nalezy jednak podnies¢, ze chociaz temat wykorzystywania przez
bezpieke duchownych $wieckich i zakonnych jako tajnych wspotpracownikéw do po-
zyskiwania informacji na temat oséb, placéwek czy instytuciji nalezgcych do Kosciota
katolickiego byt juz wielokrotnie opracowywany przez naukowcédw, to nadal brakuje
opracowania, ktére omawiatoby te kwestie, skupiajac sie na terenie Dolnego Slaska,
wchodzgcego po Il wojnie $wiatowej w obreb tak zwanych Ziem Odzyskanych/Za-
chodnich. Niniejsze opracowanie miato na celu unaocznienie tego procederu na tych
terenach i stworzenie przyczynku do dalszych badan.

53 M. Truszczynski, PRL a Ko$ciét rzymskokatolicki, s. 415.

5 B, Fijatkowska, Partia wobec religii i KosSciola w PRL, t. 1. Lata 1944-1955, Olsztyn 1999, s. 152;
M. Madej, SB uprzejmie donosi... Stuzba Bezpieczenstwa jako filtr zasileri informacyjnych systemu poli-
tycznego PRL w latach 1956-1970. Przyktad wojewddztwa wroctawskiego, Wroctaw 2014, s. 108.
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EnunTta Bnopapunk-Hex
Bpounascbkuin yHiBepcuTeT

«ITpo cekcoTiB», a00 K PO METO/ITN POOOTU TAEMHUX
1HDOpMAaTOpiB Ha CBAIMIEHHOCTYKUTEIIB

B iepiozt [Tosbebkol Hapoawoi Peciybitiku

Ha Teputopii Huxxaboi Ciesii

AHoTanisa

Cnomix ycix oprarisadin, ski gisnu i gyHkuioHysanu B Nonbcbkin HapogHii Pec-
nyoniyi, AN KOMYHICTiB 0COBIMBO LjikaBumu 6ynu penirinHi o6-egHaHHs, sKi 3ryp-
TOBYBaM HaBKOJO cebe LWMPOKi Macy nogen i aki KepyBanmucsa 30BCIM iHLLIOK [OK-
TPUHOIO, HiXX OdpiLinHa ToAi MapKCUCTCbKO-NEeHIHCbKa igeonoria. OTox, Katonuubka
LepKBa siK Hanbinblua penirinHa opratisauis y MNonbLyi 6yna npegMeTom NoCTiHOro
3auikaBneHHs gep>kaBHol 6e3neku npoTarom ycboro nepiogy MNHP.

[MponoHoBaHa cTaTTa Mae Ha MeTi onucaty ogHy 3 (hopM CTexXeHHA 3a Kato-
JINLBKOO LIEPKBOIO SK IHCTUTYLEID @ TaKoX 32 KOHKPETHUMU KOCTENamMu, MOHaCTU-
psiMy 4m okpemummn ocobamm Ha Teputopii HuxHboi Cinesii, 3a LONOMOron Mepexi
TaeEMHUX CMiBPOBITHUKIB, 3aBAaHHAM SIKMX By/1I0 OTPMMaHHS BignoBigHOI iHhopmaLii
i mani nepepadi ii B YnpasniHHS 6e3neku.

Mpouec Bigbopy TaeMHMX CriBPOOBITHMKIB CKNagaBcs i3 KiNbKox eTanis, a came:
BUBIp KaHOomaaTa, onpauBaHHs KaHangaTa (BUSHa4eHHS MCUXOOriYHOro Tumny, BU-
3Ha4YeHHs1 OCHOBY BepOyBaHHS, NiArotoBka nnaHy BepbyBaHHS), KOHTaKT i3 KaHgu-
Aatom Ta BepOyBaHHs.

Kangnpat y TaemHi cniBpobiTHMKKM nigbupascs 3a HasBHUMK MaTtepianammu npo
KOMMPOMETYHOYI MOpasibHi BUMHKK, BOPOXKi BUCOB/IIOBAHHA LWOOO HAPOLHOI Ba-
on Ta/abo CPCP. Kpim LbOro, 3Baxkanocb Ha HeraTtuBHI pUCK XapaKTepy KaHau-
hara (Hanpuknapg, ropgicTb, »KagibHiCTb, HagMipHe camonbCTBO) i «MaTepianbHy
3aLiKaBEHICTb».

Y pocnig)XeHHi BUKOPUCTaHO apXxiBHi MaTepianu ApXiBy iHCTUTYTY HaLiOHaNbHOT
nam’aTi (inia y Bpounasi) Ta apxiBHi AOKYMeHTU ApXiBY IHCTUTYTY HaliOHab-
HOI nam’aTi (Big4in [OCTYNy Ta apxiByBaHHA AOKYMeEHTIB y BapLiasi), a Takox npo-
aHarnisoBaHo i BUKOpUCTaHO 6araTo HayKoBux Ny6nikauin Ha Lo Temy.

Knio4osi cnosa
areHTu, OyXOBEHCTBO, CTEXEHHS, KaTtonuubka Lepksa, [Nonecbka HapoaHa Pecny-
6nika, Cny>xba 6e3nekun, TaEMHi CniBPOBITHMKM, MOHaXW1, MOHALLi 3rpOMa>KEHHSI





