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Obraz zycia rodziny rejonu wydobycia wegla brunatnego
w obliczu wyzwan transformacji weglowej

Image of the life of a family in a lignite mining region in the face
of challenges posed by the transition away from coal

Abstrakt

Cel. Celem podjetych rozwazan jest refleksja nad gotowoscia mieszkancow (ich rodzin)
w rejonie wydobycia wegla brunatnego do aktywnego wlaczenia si¢ w proces transfor-
macji weglowej. Rozwazania te, prowadzone w oparciu wyniki badan przeprowadzonych
W rejonie turoszowskim, maja stworzy¢ obraz zycia mieszkancéw i ich rodzin.

Metoda. Badania prowadzone byty w oparciu o metodg¢ sondazu diagnostycznego, z wy-
korzystaniem kwestionariusza wywiadu, zawierajacego 39 pytan o charakterze otwartym
i zamknigtym, oraz o metody statystyczne, umozliwiajace analizg zgromadzonego mate-
riatu empirycznego.

Wyniki. Przedstawiono podstawowe zalozenia transformacji weglowej, ze wskazaniem
uwarunkowan korzystania z proponowanego przez Uni¢ Europejska wsparcia dla regio-
néw potencjalnie doswiadczajacych jej skutkow. Na tym tle dokonano charakterystyki
potencjatu (kapitatu ludzkiego) badanych mieszkancow miasta Bogatynia, z zasygnalizo-
waniem zewngtrznych uwarunkowan (elementy polityki lokalnej i ponadlokalnej), manife-
stowanych postaw, przekonan, odniesien aksjologicznych, przektadajacych si¢ na sposob
myslenia o transformacji wgglowe;j.

Whioski. Mieszkancy stojacego u progu transformacji weglowej rejonu turoszowskiego
potrzebuja wsparcia (tak finansowego, jak i edukacyjnego), pozwalajacego im i ich rodzi-
nom na korzystna z punktu widzenia jednostki i calej spotecznosci lokalnej adaptacje do
zmiany dyktowanej tzw. transformacja weglowa.
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Stowa kluczowe: transformacja weglowa, wegiel brunatny, Bogatynia.

Abstract

Aim. The purpose of the considerations is to reflect on the readiness of the inhabitants (and their
families) in the lignite mining area to become actively involved in the process of the transition
away from coal. These considerations are based on research carried out in the Turoszow region
and are intended to establish an image of the lives of inhabitants and their families
Methodology. The research was carried out by means of the diagnostic survey method
with the use of an interview questionnaire containing 39 open and closed questions, as well
as statistical methods enabling the analysis of the empirical material gathered.

Results. The basic objectives of the coal transformation process are presented, together
with an indication of conditions for using the support proposed by the European Union for
potentially affected regions. In this context, the potential (human capital) of the studied in-
habitants of Bogatynia was characterised, together with the external conditions (elements
oflocal and supralocal policy), attitudes, beliefs, and axiological references reflected in the
way the inhabitants perceive the coal transformation process.

Conclusions. The inhabitants of the Turoszéw region, on the verge of the transition away
from, need support (both financial and educational) to enable them and their families to
adapt to the change dictated by the coal transition process in a way that is beneficial to both
the individual and the local community as a whole.

Keywords: coal transition, lignite, Bogatynia.

Wprowadzenie

Zmiany to jeden z najbardziej oczywistych elementow rozwoju i funkcjonowania cy-
wilizacji. Dokonuja si¢ na kazdym etapie i na wszystkich poziomach funkcjonowania
poszczegdlnych spoleczenstw. U ich podstaw leza kwestie natury politycznej, gospo-
darczej, spotecznej, kulturowej oraz ekonomicznej, przy czym te ostatnie wskazuje
si¢ jako ,,najistotniejsze i pierwotne zrodto kryzysow, zardwno z tych z przesztosci,
jak i wspotczesnych”!. Dynamika, zasigg i charakter zmian wplywaja na poczucie
bezpieczenstwa, ktorego subiektywne oceny warunkowane sa zarowno dostepem do
dobr gwarantujacych nienaruszalno$¢ przetrwania, jak i swobode rozwoju?. Szczegol-
nie dotkliwe sa zmiany gwaltowne, niespodziewane, naruszajace stabilny porzadek,
zaburzajace ciagto$¢ i rownowage, podwazajace nawyki i przyzwyczajenia®, trafnos¢
dlugo zywionych przekonan i sadow wartosci, wymagajace szybkich decyzji i wy-

' M. Bodziany, Kryzysy spoleczne i bunty mas we wspolczesnym swiecie, [w:] Riadenie bez-

pecnosti zlozitych systémov, Akadémia ozbrojenych sil gen. M.R. Stefanika, Liptovsky Mi-
kulas 2015, s. 95.

J. Stanczyk, Wspolczesne postrzeganie bezpieczenstwa, Instytut Studiow Politycznych
PAN, Warszawal996, s. 19.

P. Sztompka, Trauma kulturowa: druga strona zmiany spotecznej, ,,Przeglad Socjolo-
giczny” 2000, t. 49, z. 1, s. 11.
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borow. Ich konsekwencje sa tym dotkliwsze, im nizszym poziomem kompetencji
(kapitatem ludzkim) legitymuja si¢ uczestnicy zmian: w perspektywie czasowej ich
potencjalni beneficjenci lub ci, ktdrzy na nich straca. To pod ich adresem kierowane
sa oczekiwania aktywnego wlaczenia si¢ w proces, w tym gotowos$ci do ponosze-
nia kosztow wynikajacych z realizacji przyjetych odgdrnie celow. Tymczasem brak
poczucia adekwatno$ci oczekiwan w stosunku do mozliwosci ich realizacji sprzyja
frustracji i jawnemu niezadowoleniu®, staje si¢ zrodtem lekdéw i obaw?.

Doswiadczone konsekwencjami zmian z przelomu lat 80 i 90. XX wieku,
spoteczenstwo polskie ponownie staje w obliczu wyzwan, jakie tym razem niesie
transformacja weglowa. To co r6zni ja od poprzedniej, to przede wszystkim zasigg
(z perspektywy polskiej — ponadlokalny) oraz czas, pozwalajacy uczestnikom zmian
na przygotowanie si¢ spotecznosciom do wdrazania jej zatozen. Zle wykorzystany
spowoduje, ze konsekwencje tej transformacji rodziny odczuja réwnie dotkliwe, jak
poprzedniej®.

Transformacja weglowa — zalozenia, oczekiwania i wyzwania dla spotecznoSci
lokalnych w rejonach wydobycia

U podstaw transformacji weglowej lezy przekonanie decydentdw o zagrozeniach wyni-
kajacych z nadmiernej emisji gazéw cieplarnianych do atmosfery, a tym samym dazenie
do osiagnigcia neutralnosci klimatycznej UE, poprzez odchodzenie od gospodarki wy-
sokoemisyjnej na rzecz gospodarki zerowoemisyjnej’. Problem negatywnych skutkow
wzrostu stgzenia CO, w atmosferze nie jest problemem nowym. Sygnalizowano go juz
w 1979 1., podczas obrad pierwszej Swiatowej konferencji klimatycznej zorganizowane;j
pod auspicjami Swiatowej Organizacji Meteorologicznej, Srodowiskowego Programu
Narodow Zjednoczonych oraz Migdzynarodowej Rady Nauki. Przyja¢ mozna, iz od
tego czasu zahamowanie dalszego ocieplania klimatu stalo si¢ celem dazen rzadoéw kra-
jow wysoko rozwinigtych. Za sprawa Migdzynarodowego Zespotu do Spraw Zmian
Klimatu, w lipcu 1990 r. opublikowano dokument potwierdzajacy zwiazek wzrostu ste-
zenia gazow cieplarnianych w atmosferze z dziatalnoscia cztowieka, zalecajac ograni-

4 J. Nikitorowicz, Kreowanie tozsamosci dziecka: wyzwania edukacji miedzykulturowej,

Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2005, s. 13.

A. Ziemilski, Polska w latach dziewieédziesigtych: problemy spolecznego przystoso-
wania do wielkiej zmiany: szkic socjologiczny, Instytut Kultury, Warszawa 1995, s. 16.
K. Dziubacka, V. Grinceviciene, The Process of Adaptation to Social Change as a Factor
Stimulating the Development of Youth, ,,Santalka Coactivity” 2010, vol. 18, nr 4.

Czym jest sprawiedliwa transformacja i dlaczego w Polsce jej potrzebujemy, 2019.
Sprawiedliwa-transformacja.pl/o-sprawiedliwej-transformacji/.



84 Krystyna DZIUBACKA

czenie ich emisji 0 60%. Pomijajac tu szczegdélowy opis przebiegu prac i zasadno$¢ tak
przyjetego zalecenia wskazmy, ze w grudniu 1997 r. podpisano tzw. Protokdt z Kioto,
zobowiazujacy 41 krajow rozwinigtych do podjecia wspdlnych dziatan na rzecz powyz-
szego. Dyskusje w ramach kolejnych konferencji (szczytow) klimatycznych doprowa-
dzity w 2015 . (21. Konferencja Klimatyczna — COP 21) do podpisania przez jej uczest-
nikow tzw. Porozumienia Paryskiego, zgodnie z zalozeniami ktorego ,,wszystkie jego
strony zgodzily sig, Ze nalezy utrzymac¢ wzrost globalnej temperatury ,,znacznie ponizej
2 st. C.”® Cztery lata pdzniej (COP 25 — 2019 r.) zaapelowano do Komisji Europejskie;j
0 przyspieszenie prac nad unijng neutralno$cia klimatyczng’. Jeszcze w grudniu tego
samego roku Komisja Europejska opublikowata komunikat w sprawie Europejskiego
Zielonego Ladu: dlugoterminowe;j strategii catkowitego odejscia od spalania paliw ko-
palnych i bezemisyjnego pozyskiwania energii do 2050 r. Powyzsze sprzyja¢ ma prze-
ksztatceniu Unii ,,w neutralne klimatycznie, sprawiedliwe i dostatnie spoteczenstwo
0 nowoczesnej, zasobooszczednej i konkurencyjnej gospodarce”®. W grudniu 2020 r.
zatwierdzono nowy wiazacy cel unijny zaktadajacy ,,ograniczenie krajowych emisji net-
to gazdw cieplarnianych o co najmniej 55% do 2030 roku w poréwnaniu z poziomem
z roku 1990”". Juz w kwietniu 2021 r. Rada i Parlament Europejski osiagnety wstep-
ne porozumienie co do europejskiego prawa klimatycznego, ktore ,,z osiagnigcia celu
redukujacego do 2030 r. czyni wymog prawny””'2. Porozumienie zostalo zatwierdzone
przez unijnych ministrow 28 czerwca 2021 r. ,,Europejskie prawo klimatyczne jest roz-
porzadzeniem unijnym i kazde panstwo cztonkowskie ma obowiazek przestrzegania jego
przepisow. Brak nalezytego wykonania tego obowiazku naraza dany kraj na negatywne
konsekwencje prawne, w tym na niekorzystny wyrok wydany w postepowaniu przed Try-
bunatem Sprawiedliwosci Unii Europejskiej”'®. Tempo przeobrazen sprzyjajacych osig-
gnigciu przyjetego celu ma by¢ skorelowane z tempem zamykania pracujacych na tere-
nie UE kopalni wegla kamiennego i brunatnego, to za$ dostosowano do tempa likwidacji
elektrowni weglowych, z ktorych dwie trzecie ma zakonczy¢ prace do 2030 r.'* Fakt, iz

COP: Historia negocjacji klimatycznych w 24 datach, Teraz Srodowisko [portal],
https://www.teraz-srodowisko.pl/aktualnosci/COP24-Negocjacie-klimatyczne-24-da-
ty-5586.html [dostep: 24.02.2021].

°  Cel UE: neutralnos¢ klimatyczna do 2050 r., consilium.europa.eu/pl/policies/green-de-
al [dostep: 24.02.2021].

A. Drobniak [i in.], Propozycje rekomendacji dla obszaru sprawiedliwa transformacja:
raport, Katowice — £L6dz — Poznan — Wroctaw — Warszawa 2020, s. 16 i n.

' Cel UE: neutralnosé¢ klimatyczna..., dz. cyt., s. 2.
Tamze.
Tamze.

14 Nowa-energia.com.pl [wortal energetyczny], 2018, Nowa-energia.com.pl/2018/08/08/
jre-raport-dotyczacy-przyszlosci-regionow-w-ue/.
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wszystkie dziatajace na terenie Unii Europejskiej elektrownie weglowe zatrudniaja oko-
o 53 tysigcy o0sob, kopalnie 185 tysigcy pracownikow, a posrednio powigzane z nimi
firmy to dodatkowe 215 tysigcy miejsc pracy'’, uzmystawia, ze transformacja weglowa
to proces ztozony z problemami ujawniajacymi si¢ nie tylko na poziomie technolo-
gicznym, czy organizacyjnym, ale réwniez — a moze przede wszystkim — spotecznym.
Wskazuje sig, ze szczegdlnie dotkliwa bedzie dla tzw. regionéw zap6znionych, o niskiej
— w kategoriach ekonomicznych — produktywnosci, oraz niskim (lub negatywnym) jej
przyroscie w relacji do innych regiondw danego kraju, lub innych regionéw UE!®. To
ich mieszkancy w pierwszej kolejno$ci zmierzy¢ si¢ beda musieli z problemem bezro-
bocia i poczuciem destabilizacji zawodowej, wykluczeniem i marginalizacja, spadkiem
poczucia sprawstwa, obnizeniem standardu zycia rodzin oraz jego jakosci'’. W grupie
wskazanych krajow jest rowniez Polska. W celu wsparcia regiondéw w tym trudnym
procesie Komisja Europejska uruchomita tzw. Mechanizm Sprawiedliwej Transforma-
¢ji. Jego glownym elementem (obok utworzonej w 2017 r. Platformy na Rzecz Re-
giondéw Gorniczych w Procesie Transformacji'®), jest Fundusz na rzecz Sprawiedliwe;j
Transformacji'. Beneficjentami funduszu moga by¢ wszystkie panstwa cztonkowskie,
,jednak instrument ten koncentruje si¢ przede wszystkim na regionach, [...] o wysokiej
emisji dwutlenku wegla czy intensywnie wykorzystujacych paliwa kopalne, np. wegiel
brunatny, torf i tupki bitumiczne. Pod uwagg brana jest réwniez zamoznos$¢ danego kra-
ju™, Zgodnie z dokonanym przez Komisje¢ Europejska podziatem $rodkow (7,5 mld
euro po poprawkach?') Polsce przypadna 2 mld euro (27% catej kwoty), czyniac ja naj-
wigkszym z beneficjentdw. Kwota ta jest potencjalnie istotnym wsparciem dla polskich

15 Tamze.
A. Drobniak [i in.], Propozycje rekomendacji ..., dz. cyt.,s. 21 in.

Zaklada sig, ze w Europie skutki transformacji weglowej najdotkliwiej odczuja kra-
je i regiony Europy Srodkowej (dawny blok wschodni): Butgaria, Republika Czeska,
Niemcy (glownie landy wschodnie), Wegry, Polska, Rumunia, Stowacja i Stowenia
oraz Grecja i Hiszpania, Nowa-energia.com.pl..., dz. cyt.

Polskimi regionami w Platformie Weglowej sa wojewodztwo $laskie, Wielkopolska
i Dolny Slask, Sprawiedliwa Transformacja [portal], 2018, http:/sprawiedliwa-trans-
formacja.pl/platforma-weglowa/.

Sprawiedliwa transformacja dotyczy ,,ro0wnego dostgpu do zasobow $rodowiska (wody,
czystego powietrza, terenow zieleni), rynku pracy, infrastruktury spotecznej i technicz-
nej, niwelowania dysproporcji rozwojowych w celu zapewnienia wysokiej jakosci zy-
cia i mozliwosci rozwoju w diugim horyzoncie czasu”. Por. A. Drobniak [i in.], Propo-
zycje rekomendacji ..., dz. cyt., s. 16.

20 A. Krzysztoszek, A. Wolska, Sprawiedliwa transformacja w UE — co oznacza dla

Polski?, EURACTIV.pl [portal], 2020, https://www.euractiv.pl/section/polityka-regio-
nalna/news/zielona-odbudowa-sprawiedliwa-transformacja-energetyczna-fundusz-ue-
polska-neutralnosc-klimatyczna/.

2l Tamze.
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regionéw weglowych, zar6wno w obszarze inwestycji w nowe ,,zielone” miejsca pracy,
zrownowazony transport publiczny, tacznos¢ cyfrowa, jak i ekologiczng infrastrukturg
energetyczna; przedsigbiorstw w procesie przechodzenia na technologie niskoemisyjne
i finansowanie badan i innowacji; ludzi: pracownikow przemystu weglowo-energetycz-
nego (oraz pracownikéw innych branz posrednio ekonomicznie z nim powiazanych)
1 spotecznosci lokalnych, ktérym ma si¢ umozliwi¢ zmiang kwalifikacji zgodnie z po-
trzebami nowego 1 atrakcyjnego rynku pracy®. Istotnym jest jednak fakt, iz warun-
kiem korzystania ze srodkéw unijnych jest deklaracja gotowo$ci ograniczenia emisji
gazow cieplarnianych zgodnie ze wskazanymi terminami, i respektowania wytycznych
programu Sprawiedliwej Transformacji Weglowej. Polski rzad jednak deklaracji takiej
jeszcze nie ztozyt. Pomijajac tu cata dyskusje nad przyczynami powyzszego (np. ,,braku
woli politycznej”?) przypomnie¢ nalezy, ze brak deklaracji w tym zakresie, pozbawia
poszczegdlne regiony i ich mieszkancéw mozliwosci korzystania z unijnych dotacji.
Podwazajace stuszno$¢ decyzji i dziatan podejmowanych przez Komisj¢ Europejska
wypowiedzi poszczegdlnych politykow PiS* pozwalaja sceptycznie nastawionym do
transformacji mieszkancom rejonéw wydobycia wierzy¢, ze utrzymanie ich aktywno-
sci gospodarczej na dotychczasowych zasadach jest mozliwe. Dysonans poznawaczy
jakiego doswiadczaja, zaburza poziom rozumienia istoty zmian 1 wzmacnia nicuzasad-
nione nadzieje na utrzymanie gospodarczego status quo. Stan zawieszenia obniza ich
mozliwosci stania si¢ faktycznymi beneficjentami nadchodzacych zmian, nie daje czasu
na przygotowanie si¢ do wyzwan jakie stawia nieunikniona, wedtug KE, wczesniej czy
pbzniej, rzeczywistose.

Spotecznych kosztéw transformacji, w pierwszej kolejnosci do§wiadczy rodzina.
To, jak sprosta nowym wyzwaniom, zalezy zaréwno od jakosci potencjatu jakim dys-
ponuje, jak i od wsparcia zewngtrznego, nie tylko finansowego. Oba stanowia pod-
stawe dla wypracowania strategii sprzyjajacych korzystnemu z punktu widzenia jed-
nostki radzeniu sobie z kolejnymi wyzwaniami. Sposob postrzegania zapowiadanych
transformacja weglowa zmian oraz gotowo$¢ mieszkancow rejonu wydobycia wegla
brunatnego do aktywnego wlaczenia si¢ w ten proces jest tematem niniejszych roz-
wazan. Beda one prowadzone w oparciu o wyniki badan terenowych, zrealizowanych
na terenie miasta Bogatynia — centrum administracyjnym rejonu turoszowskiego.

22 Consilium.europa.cu/pl/policies/green-deal/ [dostgp: 24.02.2021].
2 A. Krzysztoszek, A. Wolska, Sprawiedliwa transformacja..., dz. cyt.

2 W wypowiedziach tych sugeruje sig, iz dziatania ekologéw na rzecz ochrony $rodowi-
ska sa nieuzasadnione, podporzadkowane potrzebom okreslonych grup (gtownie poli-
tycznych) — lobbowaniem na ich rzecz, sposobem na ,,wytudzanie” pienigdzy. Por. H.
Schudy, Konsultacje spoteczne w Bogatyni — jaka bedzie przysztos¢ miasta i regionu za
25 lat?, 2019, Eko.org. pl/n_2225.
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Bogatynia w przeddzien transformacji weglowej — zalozenia badawcze

Rejon turoszowski jest jednym z czterech funkcjonujacych na terenie Polski regio-
néw wydobycia i przetwarzania we¢gla brunatnego. Polozony na pograniczu potu-
dniowo-zachodniej Polski razem z rejonem czeskiej i niemieckiej strony tzw. troj-
styku, tworzyl w swoim czasie najwigksze na terenie Europy skupisko producentéw
energii wytwarzanej z tego surowca®. W latach dziewie¢dziesiatych XX w. wskazy-
wany byt jako jeden z glownych europejskich zréodet masowo emitowanej do atmos-
fery siarki*®. Administracyjna ,,stolica” rejonu jest Bogatynia — osiemnastotysigczne
miasto, polozone w powiecie zgorzeleckim, wojewodztwie dolnoslaskim. Tu miesci
si¢ Urzad Miasta i Gminy Bogatynia, w sklad ktoérej wchodzi trzynascie wiejskich
jednostek osadniczych. Oprocz funkeji administracyjnej miasto petni funkcje ustu-
gowa, kulturalna, mieszkalna oraz tranzytowa. Tej ostatniej sprzyja przygraniczny
charakter rejonu. O charakterze i rozwoju miasta — jak i catego regionu — decyduje
przemyst wydobywczo-energetyczny. Funkcjonuja tu kopalnia Wegla Brunatne-
go ,,Turow” oraz Elektrownia ,,Turow”. Wptywy ptynace z tego tytulu do budzetu
gminy sa znaczace. Mimo nieodwracalnych szkéd w $rodowisku naturalnym, ja-
kie niesie za soba przemyst wydobywczo-energetyczny?’, ranga jaka przypisywano
(i przypisuje si¢) rejonowi w budowaniu bezpieczenstwa energetycznego panstwa®®
powodowala, iz w przeciwienstwie do innych weglowych rejonéw w Polsce, np. re-
jonu watbrzyskiego® — jego mieszkancy nie doswiadczyli nazbyt bole$nie negatyw-
nych konsekwencji przeobrazen gospodarczych z konca XX w. (w tym bezrobocia).
Tym samym uksztattowane juz w okresie funkcjonowania gospodarki socjalistycz-
nej (okres dynamicznego rozwoju rejonu) przekonania, postawy, aspiracje i ocze-
kiwania wobec charakteru lokalnego rynku pracy i kierunku jego rozwoju zostaty

% J. Mackowiak-Pandera, P. Greichen, Wprowadzenie, [w:] Modernizacja europejskie-

go trojkgta wegla brunatnego: w kierunku bezpiecznej, optacalnej, i zrownowazonej
transformacji energetycznej, AGORA, Warszawa 2020, s. 5.

26

K.R. Mazurski, Zagrozenia srodowiska Dolnego Slgska, Sudety. Oficyna Wydawnicza
Oddziatu Wroctawskiego PTTK, Wroctaw 1994, s. 54 1 in.

Jeszcze w latach dziewigédziesiatych XX wieku region ten wskazywany byt jako jeden
z gltéwnych europejskich zrodet masowo wyrzucanej do atmosfery siarki. Por. K.R.
Mazurski, Zagrozenia srodowiska..., dz. cyt., s. 54 in.

27

2 Nowe wsparcie unijne dla rejonéw goérniczych, 2012, www.umwd.dolnyslask.pl/urzad/

aktualnosci/single-view/artykul/nowe-wsparcie-unijne-dla-rejonow-gorniczych.

2 Konsekwencje likwidacji sektora goérnictwa w ramach transformacji gospodarczej

ostatniej dekady XX w., w postaci gwaltownego wzrostu bezrobocia (w okrggu wat-
brzyskim wzrosto do 26%), pauperyzacji i wielowymiarowej deprywacji, wywolaty
falg migracji, w tym rowniez poza region watbrzyski. Por. A. Drobniak [i in.], Propozy-
¢je rekomendacji..., dz. cyt., s. 26
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wzmocnione®®. Stanowi¢ to moze jedng z przeszkdéd w akceptowaniu koniecznosci
wdrazania zmian wplywajacych na nowa gospodarczo tozsamos$¢ rejonu. Powyzsze
zyskuje na znaczeniu, je$li zgodzi¢ si¢ z teza, ze o sukcesie transformacji weglo-
wej decyduje poziom akceptacji zmian przez spotecznodci ich doswiadczajace. Czy
mieszkancy rejonu turoszowskiego sa §wiadomi wyzwan, jakie przed nimi stawia
transformacja, i czy je akceptuja? Tym samym: czy podejmuja aktywnos¢ w zakre-
sie poszerzania/zdobywania kompetencji pozwalajacych na aktywne wiaczenie si¢
w proces zmian? Czy akceptuja konieczno$¢ zmiany miejsca pracy w niedalekiej
przysztosci? Czy poszukuja informacji na temat transformacji weglowej i uczest-
nicza w spotkaniach dotyczacych przysztosci rejonu, w tym rowniez kierunku jego
rozwoju? I wreszcie, czy dostrzegaja mozliwo$ci rozwoju rejonu w oparciu o inne
niz bazujace na wydobyciu wegla wartosci. Proby odpowiedzi na powyzsze oraz
inne jeszcze pytania dostarczy¢ maja wyniki badan realizowanych w ramach pro-
jektu ,,Rodzina bogatynska w obliczu wyzwan transformacji weglowej™!. Zgodnie
z przyjetym zatozeniem, maja one charakter dwuetapowy i realizowane sa w pa-
radygmacie triangulacyjnym, umozliwiajacym w przysztosci zaréwno ilo$ciowa,
jak i jakosciowa analizg catosci zgromadzonego materiatu empirycznego. W niniej-
szym opracowaniu odwotujemy si¢ do wynikdéw etapu pierwszego, ktorego analizy
maja charakter opisowy. Badania przeprowadzono jesienia w 2020 r. Metoda orga-
nizujaca sposob gromadzenia materialu empirycznego byt sondaz diagnostyczny2.
Narzgdzie — kwestionariusz ankiety — budowat zestaw 39 pytan, zarowno o cha-
rakterze zamknigtym (pytania rozstrzygajace, rzadziej z proponowana kafeterig
odpowiedzi), jak 1 w przewazajacej wigkszosci pytan otwartych. Badania prowa-
dzita tréjka doswiadczonych ankieterow. Dobor respondentow mial charakter loso-
wy. Byli to mieszkancy kazdego z pigciu wydzielonych na mapie administracyjne;j
miasta Bogatynia osiedli. Losowo dobierano réwniez ulice, przy ktérych mieszkaty
rekrutowane osoby. Zaréwno sposob doboru respondentow, jak i warunki przepro-
wadzania wywiadow determinowane byly stanem pandemii COVID-19: o ile we
wrzesniu kontakt 6w mogt mie¢ charakter bezposredni, z zachowaniem obowia-
zujacych wowczas zalecen sanitarnych, o tyle juz w pazdzierniku — szczeg6lnie
w jego drugiej potowie — kontakty bezposrednie stawaty si¢ trudniejsze. Proszo-
no wowczas potencjalnego respondenta o zgode na rozmowe telefoniczna, badz

3 K. Dziubacka, Przemyst w krajobrazie kulturowym wsi: uwarunkowania jakosci zycia
— kierunek i dynamika zmian, Oficyna Wydawnicza Atut — Wroctawskie Wydawnictwo
Oswiatowe, Wroctaw 2015.

31 Badania wlasne realizowane w ramach dotacji statutowej na utrzymanie potencjatu ba-
dawczego.

32 M. Lobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych, Impuls, Krakdéw
20006, s. 126.
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inng dogodna dla niego forme kontaktu, umozliwiajaca przeprowadzenie rozmowy.
Szczesliwie dla przebiegu procesu badawczego, powyzsze efekty nie byly przyczy-
na odmowy udzialu w badaniu czg$ciej, niz zgoda na rozmowe w ogodle. Ostatecz-
nie przeprowadzono 255 rozmoéw z dorostymi mieszkancami 62 bogatynskich ulic.
,Dorostos¢” definiowat zarowno wiek respondenta (skonczone 18 lat, bez wyzna-
czania gornej granicy wieku), jak i samodzielno$¢ ekonomiczna, rozumiana tu jako
prowadzenie odrgbnego — niezaleznego od rodziny pochodzenia — gospodarstwa
domowego. Kazda rodzina mogta by¢ reprezentowana przez jednego tylko swojego
przedstawiciela, bez wzgledu na pte¢. Zardwno przeszkody na etapie gromadzenia
materiatu badawczego (zaburzona losowos$¢), jak i poziom zaawansowania analiz,
nie pozwalaja ani na traktowanie jego wynikow jako reprezentatywnych, ani na for-
mulowanie uogolnien. Niemniej stanowia interesujace zrodlo informacji na temat
funkcjonowania spolecznosci lokalnej, postaw, przekonan, w kontek$cie gotowosci
i mozliwos$ci wlaczenia si¢ w proces potencjalnych zmian.

Spoleczno-demograficzna charakterystyka mieszkancéw Bogatyni — proba
okreslenia potencjalu

Czyniac przedmiotem rozwazan gotowos¢ mieszkancow Bogatyni do podejmowania
wyzwan, jakie stawia transformacja weglowa, w pierwszej kolejnosci uwage koncen-
trujemy na indywidualnym potencjale jednostek, okreslanym jako kapitat ludzki®.
Jak wspomniano juz wcze$niej, uczestnikami badan byto 255 reprezentantéw boga-
tyfiskich rodzin, wsrdd ktorych 60,8% stanowity kobiety, za§ pozostate 39,2% to mez-
czyzni. Dla 68% badanych Bogatynia jest miejscem urodzenia, za$ pozostate 32% to
imigranci, ktérzy w roznych okresach swojego zycia i z r6znych powoddéw przybyli
do tego miasta. Dodajmy, ze 35,3% respondentoéw to drugie pokolenie mieszkancow
urodzonych w rejonie turoszowskim: w przypadku 24,7% oboje rodzicow urodzito
si¢ w Bogatyni, za§ w przypadku 10,6% — jedno z nich. Najmtodszy uczestnik badan
miat 20 lat, za$ najstarszy 78 lat. Wérod kategorii wiekowych najliczniej reprezento-
wana byla grupa w przedziale pomigdzy 36 a 50 lat (45,5%) oraz 51— 65 lat (28,2%).
W dalszej kolejnosci grupa w przedziale 66 — 76 lat (12,5%) oraz 18 — 35 lat (9,4%.)
Respondenci w wieku 77 lat i wigcej stanowili 4,3%. Struktura wieku badanych zdaje
si¢ odzwierciedla¢ wskazywany w literaturze proces starzenia si¢ wspotczesnych spo-
leczenstw, z uwzglednieniem charakterystycznych dla rejonéw uprzemystowionych

33 Por. L. Brzezicki [i in.], Kapital ludzki w Polsce w latach 2014-2018 [Analizy Sta-
tystyczne], GUS, Warszawa — Gdansk 2019, https://stat.gov.pl/obszary-tematycz-
ne/inne-opracowania/inne-opracowania-zbiorcze/kapital-ludzki-w-polsce-w-la-
tach-2014-2018,8,7.html.
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proces6w demograficznych. Imigracje mtodszych, aktywnych zawodowo rocznikow,
rejestrowane sa tu czesciej niz w rejonach o innych funkcjach.
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Wykres 1. Struktura wieku respondentéw. Zrédto: badania wtasne

Uwzglednienie w niniejszej charakterystyce wieku respondentow wynika z po-
twierdzonego licznymi badaniami przekonania, iz odgrywa on znaczaca role za-
rOwno w sposobie percypowania rzeczywistosci, jak i w gotowosci do wlaczenia
si¢ w proces zmian. Mtodsze grupy wieckowe sa bardziej aktywne na rynku pracy
oraz bardziej otwarte na innowacje i zmiany*. Zdecydowana wigkszo$¢ badanych
legitymuje si¢ polskim obywatelstwem (99,6%), jedna osoba czeskim. Nieco wigk-
sze zroéznicowanie pojawia si¢ we wskazaniach obywatelstwa ich wspotmatzon-
kéw (partneréw): w tym przypadku, polskim obywatelstwem legitymuje si¢ 98,4%
z nich, niemieckim — 0,8% oraz czeskim 0,8%. W niewielkim stopniu uczestnikéw
pomiaru roéznicuje wyznanie: 85,1% to deklarowani katolicy, 2,4% to protestanci,
1,6% — swiadkowie Jehowy, za$ 0,8% to przedstawiciele innych religii. 10,2% ba-
danych to atei$ci. W zwiazkach formalnych, rozumianych jako matzenstwo oséb
odmiennej ptci, zyje 58,4% ankietowanych, w separacji formalnej (rozwo6d) pozo-
staje 5,5% badanych, zas§ w zwiazkach nieformalnych — 10,6%. Osoby owdowia-

3% A. Giza-Poleszczuk, M. Marody, A. Rychard, Strategie i system: Polacy w obli-
czu zmiany spotecznej, Wydawnictwo IFiS PAN, Warszawa 2000, s. 61; W. Mi-
siak, Mfodziez polska na rynkach pracy za granicq i w sektorze prywatnym w kraju,
[w:] W. Misiak (red.), Mtodziez w zmieniajgcym sie spoteczenstwie, Dolnos$laskie To-
warzystwo Spoteczno-Kulturalne, Wroctaw 1990, s. 42—68.



Obraz zycia rodziny rejonu wydobycia wegla brunatnego w obliczu wyzwan... 91

e to 13,3%, a pozostate 12,2% badanych jest stanu wolnego. Rodziny z dzie¢mi
stanowia 83% wszystkich badanych, przy czym jedno dziecko posiada 23,9% re-
spondentow, dwojke dzieci — 43,5%, trojke potomstwa 10,6%, a czworke 1 wigcej
niz czworo 5,5% badanych. Przechodzac do analizy kolejnego elementu kapitatu
ludzkiego wskazmy, ze 69,4% badanych to ludzie aktywni zawodowo. Mniej licz-
ne grupy stanowia: emeryci — 23,9%%, bezrobotni bez prawa do zasitku — 3,9%,
rencisci — 1,6%, oraz osoby stale niepracujace zawodowo — 0,8%. W strukturze
zatrudnienia dominuja pracownicy lokalnego przemystu (kopalni lub elektrowni) —
36,1%, nastepnie pracownicy administracji i budzetu — 32,9%. W dalszej kolejnosci
pracownicy sektora ustug — 13,7%, transportu i budownictwa — 8,6% oraz rolnictwa
—4,3%. Powyzsze odzwierciedla (wykres nr 2) typowa dla rejonu uprzemystowio-
nego dominacj¢ sektora przemystowego nad pozostatymi, i do$¢ nietypowa, dla
spoleczenstw nowoczesnych, jego dominacj¢ nad sektorem ustug. Uwage zwraca
rowniez duzy odsetek pracownikow administracji i budzetu, w stosunku do procen-
towego udziatu w strukturze zatrudnienia pracownikow sektora ustug.
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Wykres 2. Struktura zatrudnienia respondentow. Zrodto: badania whasne

Warto nadmieni¢, ze z lokalnym przemystem respondenci sa zwigzani nie tylko
faktem bycia jego pracownikami. Zatrudnieni sa w nim réwniez ich wspoimatzon-
kowie (36,3%), a w przypadku 75,8% respondentéw — cztonkowie ich dalszej rodzi-
ny. Zwiazani zawodowo z lokalnym przemyslem byli takze rodzice respondentow
(58,6%). Powyzsze przektada¢ si¢ moze na poczucie silnego zwiazku emocjonalnego

3 Wysoki w stosunku do ustawowego wieku emerytalnego odsetek emerytow wynika
z uprawnien do nabywania wczesniejszego prawa do emerytury przez gornikow.
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z lokalnym przemystem, wyrazanego przekonaniem, ze walka o utrzymanie aktywno-
$ci kopalni i elektrowni jest najwazniejszym wyzwaniem dla miasta i regionu (32,1%
wskazan).

Ostatnim elementem charakterystyki respondentow jest tu poziom ich wyksztat-
cenia. Jako wazny element rozwazan nad jakoscia kapitatu ludzkiego, analizowany
jest w kontekscie zwiazku z poziomem akceptacji zmian dyktowanych transformacja
weglowa.
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Wykres 3. Poziom wyksztalcenia respondentdéw w perspektywie pokoleniowe;.
Zrédto: badania whasne

Cho¢ poziom wyksztatcenia respondentéw korzystnie kontrastuje z osiagnigcia-
mi edukacyjnymi pokolenia ich rodzicow* i jest zgodny ze wskazywana w literatu-
rze przedmiotu migdzypokoleniowa dynamika zmian w tym obszarze®’, nie ozna-
cza, ze jest faktycznym wyznacznikiem ich kompetencji pomocnych w korzystnym
lokowaniu si¢ na nowym technologicznie rynku pracy. U zrédet sformutowanej tu
watpliwosci leza wyniki badan przeprowadzonych w §rodowisku gorikow przez In-
stytut Badan Strukturalnych w 2019 r. Wynika z nich, iz faktyczny wzrost poziomu
wyksztalcenia w §rodowisku gérnikoéw nie przetozyt si¢ ani na lepsze zrozumienie
potrzeb restrukturyzacji, ani tez na wigksza gotowos¢ do zmiany miejsca pracy?®. Nie
budzi jednak watpliwosci fakt, iz edukacja uzupehiajaca kwalifikacje, wyposazajaca
w nowe kompetencje zawodowe, jezykowe, informatyczne itp., podnosi szanse jed-

3¢ Rodzicem wskazanym do analizy poziomu wyksztatcenia byt ten, ktory osiagnat wyz-
szy poziom edukacji, niz rodzic drugi.

37 B. Kotaczek, Dostep miodziezy do edukacji: zroznicowania, uwarunkowania, wyrow-
nywanie szans, Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa 2004.

38 A. Drobniak [i in.], Propozycje rekomendacji..., dz. cyt., s. 24.
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nostki nie tylko na lokalnym rynku pracy, ale réwniez catego rejonu trojstyku (6,6%
badanych to osoby zatrudnione po czeskiej, badz niemieckiej stronie granicy). Przy-
datna znaczaco jest tu znajomos¢ jezykow obcych, ktora deklaruje 58% badanych:
jezyk niemiecki — 27,1%, jezyk angielski — 24,7%, jezyk czeski — 9,8%. Ponadto
16,9% respondentéw zna jezyk inny niz wymienione: najczesciej jest to jezyk ro-
syjski. Wigcej niz jednym jezykiem obcym postuguje si¢ 20,5% badanych. Istotna
dla ocen jakosci potencjatu jednostki jest sSwiadomos$¢ konieczno$ci permanentnego
uczestnictwa w edukacji, mierzona tu deklaracja jej gotowosci. Analizy w tym ob-
szarze ujawnity, ze 68,9% badanych nie wyraza takiej gotowos$ci ani w najblizszym
czasie, ani w przyszto$ci. W okresie prowadzenia badan 20,6% bylo stuchaczami/
uczestnikami kursow, szkolen itp., za§ 10,3% zglosito gotowos¢ do podjecia takowej
aktywnosci w najblizszym czasie (,,mam w planie”, ,,juz si¢ zapisatem”). Prezentowa-
ny tu — raczej niski — poziom zaangazowania edukacyjnego jest zgodny z ranga, jaka
badani przypisuja wyksztalceniu w ogdle. W budowanych przez siebie hierarchiach
najwazniejszych wartosci zyciowych, ,,wyksztatcenie” zostalo wskazane przez 8,6%
badanych.

Aksjologiczne odniesienia badanych

Zgodnie z hipoteza deficytu, najbardziej cenimy to, czego nam brakuje: to, co w su-
biektywnym poczuciu jest warto$cig zagrozona. Gdy okreslone dobro staje si¢ mniej
deficytowe lub zmienia swdj instrumentalny charakter, spada jego znaczenie®.
W kontekscie wyzwan transformacji weglowej w postaci likwidacji obecnie dostep-
nych miejsc pracy, warto$cia zagrozona jest wlasnie praca. Swiadomo$é powyzszego
pozwala jednostce na podejmowanie aktywnos$ci przeciwdziatajacych potencjalnemu
zagrozeniu. Pytanie organizujace t¢ cz¢$¢ rozwazan nie jest pytaniem tylko o to, czy
badani postrzegaja pracg jako warto$¢ zagrozona, ale rbwniez o to, czy sa Swiadomi
wyzwan w postaci koniecznos$ci, by¢ moze, zmiany swojej pozycji na rynku pracy
— np. jej charakteru, zakresu itp. Przyjeto, ze podstawa dla odpowiedzi na pierwsze
z pytan bedzie zadanie polegajace na wymienieniu przez badanych dowolnej liczby
cenionych przez nich wartosci (pytanie otwarte). Utworzona, w oparciu o indywidu-
alne wskazania, ich hierarchia — tworzy obraz tego, na czym najbardziej skupiona jest
uwaga badanych.

3 J. Czapinski, T. Panek (red.), Diagnoza spoteczna 2007: warunki i jakos¢é Zycia Pola-
kow: raport, Rada Monitoringu Spotecznego, Vizja Press&IT, Warszawa 2007, s. 193.
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Wykres 4. Struktura aksjologicznych odniesien badanych oséb. Zrodto: badania
wiasne. Wyniki nie sumuja si¢ do 100%, poniewaz badani mieli mozliwo$¢ wskazanie
wigcej niz jedna tylko warto$¢.

Zgodnie z przewidywaniami, wsrod tych najbardziej cenionych dominuja zdrowie
— 80,4% oraz rodzina — 74,5%. Na nieco dalszych pozycjach uplasowaty si¢ dobra mate-
rialne (pieniadze) — 40%, mitos¢ (przyjazn) — 29,5%, oraz szacunek ludzi i dobre relacje
z nimi (21,2%), praca i bezpieczenstwo po 19,2%, wartosci religijne — 9,8%, na kolejnej
komentowane juz wyksztatcenie — 8,6%, i na koncu patriotyzm (3,2%) i aktywnos$¢ spo-
Teczna i/lub polityczna (2,0%). Koncentracja uwagi badanych na warto$ciach ,,zdrowie”
i ,rodzina” jest zgodna z potwierdzonymi w literaturze tendencjami aksjologicznymi
Polakow. Wzmacnia¢ ja moze pandemia COVID-19, powodujaca poczucie zagrozenia
w obszarze zdrowia, 1 potrzeba ochrony rodziny przed zarazeniem wirusem. Wydawac by
si¢ mogto — i takie byto oczekiwanie — Zze w obliczu zagrozenia bezrobociem, jako efektu
projektowanego w niedalekiej przysztosci stopniowego wygaszania aktywnosci kopalni
i elektrowni, zarejestrowana zostanie wzmozona koncentracja uwagi na pracy jako warto-
$ci zagrozonej. Tymczasem warto$¢ t¢ jako istotna wskazato 19,2% badanych, co lokuje
jana szostej pozycji wsrod najwazniejszych. Czy znaczy to, ze problem zagrozenia w ob-
szarze funkcjonowania rynku pracy nie istnieje? By¢ moze uzyskany wynik jest efektem
uspionej czujnoscei: konsekwencji sktadanych przez lokalnych wtodarzy deklaracji utrzy-
mania dotychczasowego status quo rejonu, z rynkiem pracy opartym o wegiel. Pozwa-
laja one wierzy¢ mieszkancom rejonu (szczeg6lnie tym, ktorzy chca w to wierzy¢), ze
kopalnia bedzie funkcjonowac¢ do momentu wyczerpania zt6z, co zgodnie z ekspertyzami
przewidywane jest na rok 20444

4 Cho¢ trwa dyskusja nad prawomocnoscia koncesji wydanej kopalni wegla brunatnego
na jego wydobycie, niemniej w tej chwili jest to rok 2044.
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Zdjecie 1. Obronimy Turdéw. Zrédto: archiwum wtasne autorki.

Uspokajajacy przekaz przedstawicieli samorzadu lokalnego, kierowany pod ad-
resem spolecznosci lokalnej, usypia czujnos$¢, odbiera mozliwos¢ efektywnego wy-
korzystania czasu, jaki pozostal na przygotowanie si¢ do wyzwan transformacji,
ogranicza mozliwo$¢ aktywnego wiaczenia si¢ w proces by¢ moze nieuniknionych
zmian. Gwarantowana przez powyzsze zapewnienia stabilizacja ostabia¢ moze potrze-
be zdobywania informacji, aktywnego udziatu w dyskusjach (na ré6znych poziomach
uczestnictwa), rozstrzygajacych wazne dla rejonu i spotecznosci lokalnych kwestie,
w zgodzie z zasada sprawiedliwosci spotecznej ,,nic o nas, bez nas”. Pomijajac tu wa-
tek niskiego poziomu warto$ciowania aktywnosci spolecznej i politycznej przez bada-
nych (2%) oraz watek organizowanych na terenie Bogatyni konsultacji spotecznych
poswigconych zagadnieniom transformacji weglowej, w kontekscie ich czestotliwosci
czy dostepnosci, wskazmy, ze 87,2% respondentéw nie uczestniczyto w takich spotka-
niach (,,nawet nie wiedziatam, ze sa takie”; ,,bardzo bym chciata i$¢ na takie spotkanie,
ale nie wiem gdzie si¢ dowiedzie¢”, ,,nie chodze, bo to ekolodzy organizuja, a oni chca
zniszczy¢ kopalnig”, ,,mnie to nie dotyczy, bo nie pracuje w kopalni”, ,,w ogdle nie
rozumiem po co te spotkania, i tak zrobia co chca”). Cze$¢ z pozostatych 17,2%, brato
udzial w spotkaniach przedwyborczych obecnie sprawujacego urzad burmistrza, w ra-
mach ktorych watek transformacji weglowej w rejonie byt poruszany. Inni respondenci
z tej grupy deklarowali swoje uczestnictwo na jednym ze spotkan organizowanych
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przez stowarzyszenie ekologiczne, wskazujac przy tym, ze ich rola jako przedstawi-
cieli pracownikdéw kopalni polegata na zakldcaniu jego przebiegu. Nie formulujac tu
wnioskOw na temat aktywno$ci we wskazanym powyzej obszarze spotecznego uczest-
nictwa, zaryzykowa¢ mozna tez¢, ze jego poziom moze by¢ warunkowany niskim
poziomem poczucia sprawstwa w obszarze podejmowanych przez badanych dziatan.
Ujawnit si¢ on w pytaniu o poczucie wptywu na funkcjonowanie i kierunek rozwoju
miasta, w ktorym zyja. Analiz¢ zacznijmy od tego, ze 88,6% badanych deklaruje, iz
bierze udzialt w wyborach samorzadowych, ale tylko 40,8% ma poczucie, ze ich glos
ma wplyw na to, kto zostanie wybrany do wtadz miasta, oraz, ze tylko 20% respon-
dentéw ma poczucie wptywu na decyzje wtadz samorzadowych bezposrednio przekta-
dajace si¢ na warunki zycia w mieScie. W przeciwienstwie do poprzednich obszaréw
funkcjonowania, wigkszo$¢ badanych jest §wiadoma swojego wptywu na stan $rodo-
wiska naturalnego, a tym samym na konieczno$¢ podejmowania dziatan w celu jego
ochrony (68,9%). 13,7% zwiazek ten widzi potowicznie, za$ 17,2% uwaza, ze w tym
wzgledzie nic od obywatela nie zalezy. Dodajmy, ze 18,4% badanych dewastacjg $ro-
dowiska zaliczyta do jednego z dziewigciu najwigkszych problemoéw miasta i rejonu.
Konczac watek aktywnosci dodajmy, Ze ta, mierzona przynaleznoscia do jakiej$ orga-
nizacji, jest domena 19,6% badanych.

Czy mozliwy jest rozwdj Bogatyni w oparciu o wartosci inne niz wegiel?

Rozwoj Bogatyni w nowej odstonie gospodarczej bedzie mozliwy, jesli warunki zy-
ciarodzin jego mieszkancow beda ich satysfakcjonujace. Probg odpowiedzi na sfor-
mulowane w tytule paragrafu pytanie zacznijmy od analizy podstawy budzetu domo-
wego rodzin, ktéra tworza: aktywnos¢ zawodowa wszystkich dorostych cztonkow
rodziny — 48,2%, aktywnos$¢ zawodowa jednego cztonka rodziny — 18,4%, renta lub
emerytura — 31%, praca sezonowa (w kraju lub za granica) — 2,8%. 3,9% to bene-
ficjenci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Najczgsciej wskazywanym zro-
dtem uzupetiajacym budzet jest Swiadczenie ,,500 plus” — 21,6%, plony z wtasne-
go ogrodka (dziatki) — 17,3%, ustugi ptatne lub o charakterze wymiennym — 12,2%.
19,6% badanych deklaruje posiadanie dodatkowych dochodéw, nie ujawnia jednak
ich zrodet. Warunki materialne rodziny ocenia jako dobre — 54,9% respondentdw,
oraz bardzo dobre — 14,5%. Jako dostateczne — 22,7%, niewystarczajace — 7,1%
i bardzo zte — 0,8%. Wizualizujac dyskutowana przysztos¢ rejonu, 48,2% badanych
wyraza przekonanie, ze w konsekwencji transformacji weglowej warunki zycia ich
rodzin pogorsza si¢, natomiast 24,1%, ze pozostana na niezmienionym poziomie.
Taki sam odsetek badanych (24,1%) nie ma zdania na ten temat, zas 3,4% wierzy
w ich poprawe. Podstawa dla manifestowanego tu pesymizmu moze by¢ przeko-
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nanie wyrazane przez 44,8% badanych, ze nie ma alternatywy dla funkcjonowania
rejonu w oparciu o inne jego podstawy niz wegiel. Silg tego przekonania wskazuja
deklaracje sktadane przez 29,1% z grupy aktywnych zawodowo respondentow, ze
w sytuacji zmian na lokalnym rynku pracy, oni i ich rodziny opuszcza Bogatynig.
Mozliwos$ci rozwoju miasta i rejonu w oparciu o inne wartosci niz wegiel dostrzega
24,1% badanych (31% to grupa watpiacych, lecz nie przekreslajacych szans mia-
sta). U podstaw ujawnionego przez jedng czwarta badanych optymizmu leze¢ moga
walory miasta, ktorych wskazanie/wyliczenie nalezato do zadania. Forma pytania
otwartego sprzyjata swobodzie zarowno w ilo$ci dokonanych wskazan, jak i namy-
stowi nad dokonanym wyborem.
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Wykres 5. Walory miasta i rejonu turoszowskiego w opinii mieszkancow Bogatyni.
Zrédto: badania wtasne. Wyniki nie sumuja si¢ do 100%, bowiem respondenci mieli
mozliwo$¢ wymienienia wigcej niz tylko jeden walor (pytanie otwarte).

Za najwigkszy atut miasta uznano jego walory krajobrazowe i rekreacyjne (67,1%
wskazan) — efekt geograficznego potozenia calego rejonu, a w tym jego transgranicz-
nos¢ (53,3% wskazan). Wraz z walorem w postaci dziedzictwa kulturowego, jakim sg
»domy przystupowe”! (18,8%), wszystkie trzy stanowia potencjat dla rozwoju turysty-
ki, jako formy wspomagajacej znaczaco zmiang kierunku gospodarczego rozwoju rejo-
nu (17,2%). Rozwoj Bogatyni wspomaga¢ powinien ogromny budzet (jeden ze wska-
zanych walorow miasta), jakim jeszcze — czyli do czasu zakonczenia funkcjonowania
kopalni i elektrowni — dysponuje gmina (4,3%). Nie zmienia to jednak faktu, ze dla

4 Dziubacka, K., Cultural Landscape of Upper Lusatia in the Face of Threats, ,,Czech-
-Polish Historical and Pedagogical Journal” 2001, vol. 3, nr 2.
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23,5% badanych najwigkszym walorem Bogatyni jest lokalna kopalnia i elektrownia
i—jak wspomniano juz wcze$niej — zdaniem 32,1% badanych w interesie miasta i rejo-
nu priorytetem powinna by¢ walka o utrzymanie ich aktywnosci. Ostatnim elementem
rozwazan sg wydarzenia z zycia miasta, ktére w opinii badanych najbardziej ksztattuja
jego charakter i przektadaja si¢ na panujacy w nim klimat. Celem pytania byta proba
stwierdzenia, czy wérod wskazanych pojawiaja si¢ takie wydarzenia, charakter ktorych
mozna potraktowac jako sygnat, zwiastun procesu transformacji wegglowej w rejonie.

Powddz z 2010 r.

Karbonalia

Afery : narkotykowa i basenowa

Kolejne zmiany wtadz samorzadowych miasta

Otwarcie granic i wejscie do Unii Europejskiej

Uruchomienie na terenie Bogatyni sktadowiska
odpaddw "Revita"

Strajki w kopalni przeciwko jej zamknigciu
Remonty domow przystupowych po powodzi

Pandemia COVID-19
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Wykres 6. Najwazniejsze wydarzenia z zycia miasta. Zrodto: badania wiasne. Wyniki
nie sumuja si¢ do 100%, poniewaz badani mieli mozliwo$¢ wskazania wigcej niz
jednego wydarzenia.

Wéréd wydarzen, ktore w opinii badanych odegraty znaczaca role w zyciu miasta
byta powddz w 2010 r. (51,4% wskazan). Jej konsekwencje, ogromne straty ponie-
sione przez indywidualnych mieszkancow (tak materialne jak i psychiczne) oraz cata
spotecznos¢, weiaz sa widoczne przestrzeni publicznej i krajobrazie kulturowym mia-
sta. Do znaczacych wydarzen zaliczyli oni réwniez afery nazywane lokalnie ,,afera
basenowa” 1 ,,afera narkotykowa”, ktére nie tylko byty przyczyna odwotania wielo-
letniego burmistrza miasta — uruchamiajac ciag wewnetrznych przepychanek w walce
o to stanowisko (18,8% wskazan) — ale rowniez byty to wydarzenia, ktére zachwiaty
ich poczuciem bezpieczenstwa i stabilizacji (19,2% wskazan w pytaniu o bolaczki
miasta). W analizach podsumowujacych powyzsze, uwage zwraca tu nie tylko fakt,
iz wérdd wydarzen istotnych dla Bogatyni — poza strajkami w kopalni (3,2% wska-
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zan) — nie znalazty si¢ takie, ktore wskazywalyby, ze angazujaca wiele Srodowisk
politycznych, samorzadowych i spolecznych, w tym mediow, dyskusja wokot trans-
formacji wegglowej, obecna jest rdwniez w zyciu spotecznosci lokalnej Bogatyni. Za
to u progu transformacji, za jedno z najwazniejszych dla funkcjonowania Bogatyni
i spotecznos$ci lokalnej wydarzen, wskazali Karbonalia (28,6%) — doroczny festyn,
$wigto utrwalajace jednos¢ ze srodowiskiem gorniczym, w tym tozsamos$¢ rejonu,
budowana w oparciu o kulture wegla. ,,Jest to najwiekszy i najlepszy festyn. Zyije
nim cate miasto. Duzo ludzi przyjezdza nie tylko z Bogatyni. Sa fajne koncerty, duzo
zespotow. Wszyscy na nie czekaja i szkoda, ze z powodu pandemii nie mogt odby¢
si¢ w tym roku” — K., lat 43, Bogatynia). W kontekscie podjetego tu problemu nasuwa
si¢ by¢ moze zbyt daleko idace skojarzenie, ze ,,gdy »Titanic« tonal, to tez orkiestra
grata...”? Ten ,,Titanic” jeszcze nie tonie, ale trudno oprzec si¢ analogii.

Zakonczenie

Celem niniejszego opracowania byta proba refleksji nad czynnikami warunkujacymi
funkcjonowanie mieszkancow miasta Bogatynia i ich rodzin, w kontekscie gotowosci
do podjgcia wyzwan, jakie stawia przed miastem transformacja weglowa. Zaliczy-
lismy do nich przede wszystkim gotowo$¢ do podjgcia edukacji sprzyjajacej pod-
noszeniu kompetencji zawodowych, badz ich zmianie, gotowo$¢ do przeksztalcenia
swojej pozycji na lokalnym rynku pracy oraz gotowosc¢ i otwarto$¢ w zaakceptowaniu
zmiany gospodarczej tozsamosci rejonu wynikajacej z jego dekarbonizacji. W tle po-
wyzszego ukazany zostal potencjat budowany okreslonymi parametrami spoleczno-
-demograficznej charakterystyki respondentéw, dokonywane przez nich subiektywne
oceny warunkow zycia ich rodzin, system wartosci, postawy, wyobrazenia — z proba
opisowej analizy ich uwarunkowan®. W podsumowaniu zaryzykowa¢ mozna tezg,
ze mieszkancy Bogatyni nie sa mentalnie przygotowani do wyzwan, jakie przed nimi
stawia owa transformacja weglowa. Za trafnoscia tej tezy przemawia kilka faktow.
Po pierwsze: cho¢ legitymuja si¢ wzglednie wysokim poziomem wyksztatcenia, nie
znaczy to, ze jest on adekwatny do wymogow funkcjonowania na nowym technolo-
gicznie rynku pracy. Co istotne, w wigkszosci przypadkow nie wyrazaja gotowosci
i checi do podnoszenia swoich kwalifikacji, a wyksztatcenie, jako warto§¢ sama w so-
bie, ceni niewielki odsetek badanych. Konsekwencje dekarbonizacji widza w czar-

2 Wyjatek tekstu utworu muzycznego pt. Ostatnia Wieczerza w karczmie przeznaczonej
do rozbiorki: ballada o marynarzach z Titanica, w wykonaniu Andrzeja Gorszczyka.

4 Zgodnie z zatozeniem niniejszego opracowania, podstawg podjgtych w nim rozwazan
mialy stanowi¢ analizy inne, niz te oparte o poszukiwanie statystycznych zaleznosci
pomigdzy poszczegdlnymi zmiennymi.
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nych barwach, wyrokujac zmiang warunkow zycia na gorsze (48,2%), nie dostrzegaja
alternatywy dla nowego kierunku rozwoju rejonu (44,8%). Cechuje ich poczucie bra-
ku sprawstwa, manifestujace si¢ przekonaniem o braku wptywu na to, co dzieje si¢
w miescie, kto zostanie wybrany do wtadz, i w jaki sposob wydawane sa fundusze
z budzetu miasta. Nie manifestuja gotowosci do uczestniczenia w spotkaniach orga-
nizowanych przez organizacje spoteczne, dotyczace przysztosci i kierunku jego roz-
woju. Przyczyn powyzszego poszukiwac nalezy nie tylko w indywidualnych uwarun-
kowaniach ksztattowania si¢ postaw czy $wiatopogladu badanych, za ktore w duzej
mierze odpowiada §rodowisko rodzinne. Moga by¢ one efektem utrwalanego w nar-
racji poszczeg6lnych przedstawicieli samorzadu lokalnego przekazu o koniecznosci
obrony kopalni i elektrowni przed ich zamknigciem.

Wsrdd respondentdw jest rowniez grupa manifestujaca odmienne od powyzszych
postawy 1 przekonania, w tym sposob postrzegania przysztosci rejonu. Jedna piata
uczestnikow badan deklaruje gotowos¢ dziatan na rzecz miasta, dostrzega walory sta-
nowiace w ich przekonaniu podstawe dla budowania nowej jego tozsamosci, nie lek-
cewazy potencjatu drzemiacego w samych tylko mieszkancach (6,3% respondentow
wskazato mieszkancow jako potencjal miasta), z ktérych z pewno$cia nie wszyscy sa
skrajnymi pesymistami.
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